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OBSERVAÇÕES IMPORTANTES

1ª - Os valores das  variáveis de rendimentos com observação de “Variável imputada” ainda  não estão disponíveis. As variáveis de renda serão imputadas utilizando a técnica de imputação árvore de regressão. Estudos já estão sendo realizados, e em breve estas variáveis apresentarão os valores imputados.

2 ª - As variáveis:

PESOEXP1 - é o peso das pessoas corrigido pelas não entrevistas com calibração pela projeção de população usada para obtenção das estimativas divulgadas pelo IBGE.

PESOCOR1 - é o peso das pessoas corrigido pelas não entrevistas sem calibração pela projeção de população.

FRAÇÃO DE AMOSTRAGEM -  é o peso das pessoas sem correção de não entrevistas.

STRAT – a variável que delimita os estratos.

PSU – Identifica as unidades primárias de amostragem.

3 ª - As variáveis:

(V112) STRAT , (V113)  PSU , (V107) PROBABILIDADE DO SETOR – para os setores de novas construções estarão  EM BRANCO.

4 ª - Marca Zero:

Na  PME reformulada, assim como já acontecia na pesquisa  anterior, acontecem situações de pessoas com 10 anos ou mais de idade sem as informações referentes  à Características de Educação (parte 3) e/ou Características de Trabalho (parte 4), por razões diversas.

O tratamento dado a essas pessoas, repetindo o que vinha sendo feito anteriormente, é o de excluí-las, tanto do processo de crítica e imputação, quanto do cálculo dos pesos para expansão. Isto é, qualquer pessoa, maior de 10 anos de idade, que não tenha informação na parte 3, ou na parte 4, ou em ambas, não será tratada no processo de apuração da pesquisa, embora suas informações pesquisadas na parte de Características Gerais (parte 2) sejam mantidas. A identificação dessas pessoas se fará através da atribuição do código 0 (zero) nos primeiros quesitos de cada parte (V301 e V401).

6 ª - O arquivo de microdados é composto apenas de entrevistas realizadas, ou seja, V104 igual a 1.

� EMBED Word.Document.8 \s ���








[image: image2.wmf] 

_1176643982.doc
[image: image1.wmf]


