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A taxa de desocupacédo (5,2%) permaneceu estavel no més e no ano.
Rendimento da populagéo ocupada (R$ 2.482,20) aumentou 3,3% no ano.

POPULAGCAO EM IDADE ATIVA POPULACAO OCUPADA

Em junho de 2013, havia 5.646 mil pessoas em idade
ativa no Municipio do Rio de Janeiro. Essa populagdo

apresentou estabilidade nas comparacées mensal e Més de Junho 2011 2012 2013

anual. Das 5.646 mil pessoas em idade ativa, 53,6%

encontravam-se ocupadas (nivel de ocupacgdo), 2,9% Sexo:

desocupadas e 43,5% ndo economicamente ativas. A Masculino 54,9 54,7 52,9

populagéo ocupada (PO), de aproximadamente 3.025 mil Feminino 45,1 45,3 47,1

pessoas ndo apresentou variagdo estatisticamente Faixa Etaria:

significativa no més e aumentou 2,7% no ano; a || Qal4anos 0.1 0,1 0,0

populagdo desocupada (PD), em torno de 166 mil || 13al7anos 0.7 0.8 0,5
18 a 24 anos 10,8 10,9 10,2

pessoas ficou estavel na comparagcao mensal e também
frente a junho de 2012. A populacdo nao
economicamente ativa (PNEA), de aproximadamente
2.455 mil pessoas, permaneceu estavel no més e no

25 a 49 anos 61,9 61,1 60,1

50 anos ou mais 26,4 27,0 29,2
Anos de Estudo:

ano. A taxa de desocupacdo (5,2%) apresentou Sem nstlgao e enos de 1 ano L4 L4 L0
. - " i 1a3anos 3,0 2,6 2,0
estabilidade na comparacdo com o0 més anterior e em 427 anos 123 11.7 9.7
relacdo a junho de 2012. 8210 anos 14.7 13.8 128
11 anos ou mais 68,5 70,5 74,5

| Tamanho do Empreendimento:

TAXA DE DESOCUPAGT\O 1 a5 pessoas 33,3 35,0 34,6
6 a 10 pessoas 5,1 5,9 51
Taxa de Desocupagao (%) 11 ou mais pessoas _ 61,6 59,1 60,2
Municipio do Rio de Janeiro Tempo de Permanéncia no Trabalho:
Até 30 dias 0,9 1,0 0,8
De 31 dias a menos de 1 ano 14,9 16,3 13,9
De 1 ano a menos de 2 anos 10,2 9,7 11,0
2 anos ou mais 74,0 73,0 74,3
Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
Até 39 horas 18,6 19,9 20,5
40 a 44 horas 48,8 46,7 48,3
45 horas e mais 32,6 33,4 31,2
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Eg;zliis:;?\A(Eéﬁggige;olgﬁgzggsquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento,
e—==2003 —h&— 2004 2005 —®— 2006 2007 =@=2008
el )9 =—m—)(1( 7011 2012 —— 2013

Em doze meses, o contingente de empregados com cart  eira de trabalho

assinada no setor nrivado aumentou 5.6% no Municipi 0 do Rio de Janeiro.




GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE

Em relacdo a maio de 2013 o grupamento de
atividade Industria teve queda (13,0%) e dos
Servigos prestados as empresas  teve crescimento
(7,4%), enquanto os demais permaneceram
estaveis.

No ano, a Industria teve redugdo de 12,2%, os
Servigcos prestados as empresas e a Educacéo,
Saude e Administragcdo Pdblica apresentaram
crescimento (11,3% e 11,6%, respectivamente) e
0s demais grupos registraram estabilidade.

Em relagdo a populagdo ocupada, o setor

Educagdo, salude e administracdo publica, 0s
Servicos prestados as empresas e Outros
servicos tiveram o0s maiores contingentes de

trabalhadores, 671 mil, 629 mil e 608 mil,
respectivamente.

Més de Junho 2011 2012 2013

Posicao na Ocupacéo: % na Populacdo Ocupada

Empregados COM carteira de
trabalho assinada no setor
privado 46,9 44,8 46,0

Empregados SEM carteira de
trabalho assinada no setor

privado 8,4 9,9 8,5
Militares ou Funcionarios

Publicos 11,4 11,5 11,8
Trabalhadores por conta propria 19,7 19,7 20,1
Empregador 4,2 5,6 5,1

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagé&o de Trabalho e Rendimento,
Pesquisa Mensal de Emprego.

Més de Junho 2011 2012 2013

Grupamentos de Atividade: % na Popula¢@o Ocupada

Industria extrativa, de
transformacéo e distribuicao de
eletricidade, gas e agua 11,2 11,1 9,5

Construcdo 6,1 5,9 5,0
Comércio, reparacéo de veiculos
automotores e de objetos
pessoais e domésticos e
comércio a varejo de
combustiveis 17,1 16,9 17,0

Servigos prestados a empresa,
aluguéis, atividades imobiliarias e
intermediacdo financeira 19,1 19,2 20,8
Educacéo, saude, servigos
sociais, administracéo publica,
defesa e seguridade social 20,5 20,4 22,2

Servigcos domésticos 5,9 5,2 4.9

Outros servigos (alojamento,
transporte, limpeza urbana e
Servicos pessoais) 19,7 20,9 20,1
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagé&o de Trabalho e
Rendimento, Pesquisa Mensal de Emprego.

PosicAo NA OCUPACAO

No més, ndo houve variacdes estatisticamente
significativas no nimero de trabalhadores, segundo a
posicdo na ocupacdo. No ano, 0 contingente de
Empregados com carteira de trabalho assinada

no setor privado aumentou 5,6% e de Empregados
sem carteira teve queda(12,1%).0s Empregados
com carteira de trabalho assinada no setor

privado  representavam 46,0% das

ocupadas em junho de 2013.

pessoas

RENDIMENTO

O rendimento médio real da populagdo ocupada no
Municipio do Rio de Janeiro, estimado em R$ 2.482,20,
apresentou elevacdo em relacdo ao més anterior (1,2%) e
na comparacéo com junho de 2012 (3,3%).

No més, os rendimentos dos Empregados sem
carteira assinada no setor privado, dos Militares ou
funcionarios publicos estatutarios e dos Trabalhadores
por conta prépria registraram aumento de 8,1%, 5,6% e
3,2%, respectivamente, enquanto os Empregados com
carteira assinada no setor privado tiveram queda dos
rendimentos (2,6%). Em doze meses, os Empregados com
carteira assinada no setor privado, 0s Empregados se m
carteira assinada no setor privado e os Militares ou
funcionéarios publicos estatutarios tiveram aumento dos
rendimentos (2,7%, 50,8% e 1,4%, respectivamente). Os
Trabalhadores por conta propria tiveram queda dos
rendimentos de 10,3%.

No més, nos grupamentos de atividade, houve
aumento nos rendimentos dos trabalhadores: na
Construgdo (6,5%), na Educacado, saude, administracéo
publica (5,9%) e nos Servicos domésticos (0,5%). No ano,
registraram aumento: a Industria (10,7%), a Construgao
(8,8%), o Comércio (5,8%), a Educacdo, saulde,
administracdo publica (0,9%) e os Servicos domésticos
(9,8%).

Rendimento Médio Habitual das Pessoas Ocupadas
a precos de Junho de 2013
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e Estimativas (%) Comparagio mensal: Comparagédo anual
junho de 2012 maio de 2013 junho de 2013 Var (pp) Situagio ! Var(pp) Situagio
ATIVIDADE 55,3 56,9 56.5 -0.4 — 1.2 —
DESOCUPAGAO E 48 55 52 -0.3 -l 0.4 -l
POPULAGAO % em relalgl;a;;: :ris:lagao em E:: ::::;v Comparagdo com mail13 Comparagéo com jun/12
jun/12 mail13 junM3 jun/13 : Situagcdo VAR% Dif (mil) { Situacdo VAR Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,00 100,0% 100,0% 5.646 -1 0.4 24 -1 0,9 51
ECONOMICAMENTE ATIVA k 55,3% 56,9% 56,5% 3.191 -1 -0,2 7 T 3,1 o7
OCUPADA k 52,6% 53,7% 53,6% 3.025 -1 0,1 3 T 2,7 20
DESOCUPADA k 2,7% 3.1% 2,9% 166 -1 -5,6 -10 -1 1.7 17
NAD ECONOMICAMENTE ATIVA h 44 7% 43,1% 43,5% 2.455 —l 1.3 31 — -1.8 -45
POSICAOQ NA OCUPACAO
TRABALHADOR % em Rel;iz::;pulagao E:: :_:::;v Comparagio com mai/l3 Comparagio com jun/12
junM2  maiM3  junM3 | junM3 : Situagic VAR%  Dif (mil) | Situagdo VARY%  Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 44,89 46,2% 46,0% 1.362 - -0,3 -4 T 5.6 74
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO E 9,9% 9,0% 8.5% 256 — -6,0 -16 1 -12.1 -35
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 11,5% 11,5% 11,8% 356 — 27 g — 56 1%
CONTA PROPRIA F 19,7% 19,3% 20,1% 607 —+ 4.1 24 —+ 4.8 23
EMPREGADOR h 5,6% 5,4% 5,1% 154 — -5,4 -9 — 7.2 -12
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
TR % em rel;g::l::a::pulagao E:: :::':;v Comparagdo com mai/13 Comparagido com jun/12
jun/12 mail13 junM3 jun/13 : Situacdo VAR% Dif (mil) i Situacdo VAR%Y Dif (mil)
INDUSTRIA 11,1% 10,8% 9,5% 285 1 -13,0 -43 1 -12,2 -40
CONSTRUGAD h 5,9% 5,7% 5,0% 151 -1 -12,9 -22 -1 -13,0 -22
COMERCIO h 16,9% 17.5% 17,0% 515 — 27 -14 — 3.7 18
SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS k 19,2% 19,4% 20,8% 629 T 7.4 43 T 11,3 64
EDUCAGAQ, SAUDE, ADM. PUBLICA b 20,4% 21,5% 222% 871 — 27 18 T 11,6 70
SERVICOS DOMESTICOS E 5,2% 4,8% 4.5% 147 — 0.5 1 —+ -3.8 -G
OUTROS SERVICOS h 20,9% 19,4% 20,1% 508 — 3.6 21 — -1.1 -7
RENDIMENTO MEDIO REAL )
R T Estimativas (RS$) Comparagio mensal: Comparagio anual
junho de 2012 maio de 2013 junho de 2013 Situagdo VAR% Situagdo VAR%
TOTAL 2.403,61 2.453.84 2.48220 T 1.2 T 3.3
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO k 2.060.18 2.172.73 2.116,50 1 2.6 T 2.7
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO b 1.557.58 2.172.33 2.348.20 T 8.1 T 50.8
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 4.179.02 401228 4236.10 ‘l‘ 3.6 T 14
CONTA PROPRIA h 2.083,88 1.811.85 1.869.20 T 3.2 1 -10.3
NA INDUSTRIA 2754 45 310177 3.048.70 1 1.7 T 10,7
NA CONSTRUGAO h 1.86529 1.906.13 2.029.80 T 6.3 T 8.8
NO COMERCIO b 1.558.43 1.751.02 1.649_50 1 5.8 T 5.8
NOS SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS h 2.934,10 2.809.83 2.892.50 -1 0.3 1 -14
MA EDUCAGAO, SAUDE, ADM. PUBLICA h 3.366.88 3206.52 3.397.20 T 5.9 T 0.9
NOS SERVICOS DOMESTICOS h 820,51 895,80 900,60 T 0.3 T 9.8
EM OUTROS SERVIGOS b 2.032,93 1.990.33 1.980,30 1 0.5 1 26

Nota: As indicagdes de variacBo nas esimafives em relacdo 3= comparagdes as quais foram submeSdas, foram feitas com base na metodologia gue consisie em calcular intervalos de confianga para a diferenca temporal
para um determinado conjunio de indicadores provenienies da pesquisa, para cada regido metropolitana iscladamenis & para o conjunio das ssis. Detalhes sobre esta metodologia podem ser veriicados no texio: Lia M. F; e
Fretas, M. P. 5. “EsSmacio de Inlervalos de Confianca para Esimadores de Diferengas Temporais na Pesquisa Mensal de Empeego™. Rio de Janciro: IBGE, Coordenacio de Trabalho & Rendimento. Para as esSmafvas de

rendimento fol adotado COMo paramero de aleracso da siuacio 0,4%.

Rio de Janeiro, 24 de julho de 2013.
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