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A taxa de desocupacdo (5,6%) manteve -se estavel em relacdo ao més anterior

POPULACAO EM IDADE ATIVA POPULAGCAO OCUPADA
Em julho de 2015, havia 5.680 mil pessoas em
idade a~t|va. no Ml:InICIpIO dAo Rio de Janeiro. ESS!‘TJ Més de Julho T o~y -
populacao ficou estavel no més e no ano. Das 5.680 mil
pessoas em idade ativa, 51,9% encontravam-se Sexo:
ocupadas (nivel de ocupagdo), 3,1% desocupadas e
~ . . ~ Masculino 52,9 52,3 52,9
45,1% nado economicamente ativas. A populacéo
. . Feminino 47,1 47,7, 47,1
ocupada (PO), de aproximadamente 2.946 mil pessoas Faixa EGria:
nao apresentou variacdo estatisticamente significativa no :

R P A & lacio d q gD 0 a 14 anos 0,1 0,1 0,1
més e no ano. pqpu acao es?cupa a (PD), qug eNra 15 2 17 anos 05 05 05
compogta de 174 .m|I_ _pes_soas, natz apresentou variagao 18 2 24 anos 9.9 9.1 103
estat|st|came.nte significativa no més e aumentou 37,3% 25 2 49 anos 60.6 61.0 57.8
frente a julho de 2014. A populagdo néo 50 anos ou mais 289 294 31,3
economicamente ativa (PNEA), de aproximadamente Anos de Estudo:

2.559 mil pessoas, permaneceu estavel no més e no Sem instrucdo e menos de 1 ano 1,0 0,7 0,8
ano. A taxa de desocupacdo (5,6%) manteve-se estavel 1 a3 anos 2,1 1,8 2,0
na comparacdo mensal e aumentou 1,5 ponto percentual 4 a7 anos 9,3 9,6 9,5
na comparacdo anual. 8 a 10 anos 12,7 11,5 13,0
11 anos ou mais 74,9 76,3 74,7
- ] Tamanho do Empreendimento:
TAXA DE DESOCUPAGCAO 1 a5 pessoas 34,6 33,4 35,6
6 a 10 pessoas 4,9 4,0 4.9
g < o 11 ou mais pessoas 60,4 62,6 59,5
Llax"?‘ de Desocupagdo (%) Tempo de Permanéncia no Trabalho:
120 unicipio do Rio de Janeiro

Até 30 dias 0,9 0,5 0,9
De 31 dias a menos de 1 ano 14,5] 12,2] 13,6
De 1 ano a menos de 2 anos 10,8 11,3 11,3
2 anos ou mais 73,8] 75,9 74,2

Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
Até 39 horas 20,7 20,1 21,4
40 a 44 horas 46,8 48,5 51,7
45 horas e mais 32,5 31,4 26,9

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Trabalho e

jan fev ~ mar abr  mai jun jul ago  set out nov dez Rendimento, Pesquisa Mensal de Emprego.
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Em doze meses, o rendiment o médio real dos empregados com carteira
assinada no setor privado reduziu 6,6% no Municipio do Rio de Janeir 0.



GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE

Na comparacdo mensal, o grupamento da
Industria  (-10,2%) registrou queda. No ano, o

cenario foi de estabilidade.

O grupamento da

Administracao Publica

pessoas); Outros Servicos

Educacao,
ocupava 23,3% (685 mil
empregaram 21,0%

Saude,

(620 mil pessoas); os Servigos pr estados as
empresas, 20,1% (592 mil pessoas); o Comércio,
16,0% (471 mil pessoas); a Industria, 10,1% (299

Més de Julho 2013 2014 2015

Posicéo na Ocupagéo: % na Populagdo Ocupada

Empregados COM carteira de
trabalho assinada no setor

privado 45,6 46,7 46,1
Empregados SEM carteira de

trabalho assinada no setor

privado 9,0 8,6 7,3
Militares ou Funcionarios

Publicos 11,4 12,6] 13,4
Trabalhadores por conta prépria 20,4 19,3 21,3
Empregador 51 5,0 4,6

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento,
Pesquisa Mensal de Emprego.

mil pessoas); a Construcdo , 4,9% (145 mil
pessoas) e os Servicos domésticos , 4,0% (118
mil pessoas).

Més de Julho 2013 2014 2015

Grupamentos de Atividade: % na Populagéo Ocupada

IndUstria extrativa, de
transformacao e distribuicéo de
eletricidade, gas e agua 10,3 11,1 10,1
Construgdo 5,3 5,0 4.9
Comércio, reparacédo de veiculos
automotores e de objetos
pessoais e domeésticos e
comércio a varejo de
combustiveis 16,1 16,3 16,0
Servicos prestados a empresa,
aluguéis, atividades imobiliarias e
intermediacdo financeira 20,0 19,0 20,1
Educagéo, saude, servigcos
sociais, administracéo publica,
defesa e seguridade social 21,4 22,2 23,3
Servicos domésticos 4,8 4,2 4,0
Outros servigos (alojamento,
transporte, limpeza urbana e
Servicos pessoais) 215 21,9 21,0
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacao de Trabalho e
Rendimento, Pesquisa Mensal de Emprego.
PosicAo NA OcuPACAO

Na comparacdo mensal ndo houve

variacdo estatisticamente significativa no ndmero
de trabalhadores, segundo a posi¢cdo na ocupacao.
0 contingente de
Empregados sem carteira assinada no setor

Na comparacdo anual

privado reduziu
permaneceram estaveis.

Em

Empregados com carteira

(-16,0%) e

0s

demais

relacdo a populacdo ocupada, os
assinada no setor

privado representaram 46,1% (1.358 mil pessoas),
, 21,3% (629
mil pessoas) e os Militares ou funcionarios

os Trabalhadores por conta prépria

publicos estatutarios

, 13,4% (395 mil pessoas).

RENDIMENTO

O rendimento médio real da populacdo ocupada
no Municipio do Rio de Janeiro, estimado em R$
3.038,80, apresentou elevacdo no més (2,7%) e queda
no ano (- 2,8%).

No més, o rendimento aumentou para 0s
Militares ou funcionarios publicos estatutarios
(9,8%) e para os Trabalhadores por conta propria
(6,6%). Os Empregados com carteira de trabalho
assinada no setor privado  (-2,4%) e os Empregados
sem carteira de trabalho assinada no setor privado
(-7,5%) registraram queda. No ano, os Empregados
com carteira de trabalho assinada no setor privado
tiveram queda (-6,6%), enquanto os demais
trabalhadores registraram aumento do rendimento.

Em relacdo aos grupamentos de atividade, no
més, o rendimento médio real dos trabalhadores no
Comércio (-3,4%), nos Outros Servicos (-4,8%) e na
Construcdo (-9,7%) registrou queda. Nos demais
houve aumento, com destaque para a Educacéo,
Saude, Administracdo Publica (9,7%).

No ano, os trabalhadores no Comércio (1,1%)
e na Educacdo, Saude, Administracdo Publica
(2,0%) tiveram aumento no ganho real. Nos demais
grupamentos foram observadas reducdes dos
rendimentos, sendo que a maior foi a registrada na
Construgcédo (-26,9%).

8 Rendimento Médio Habitual das Pessoas Ocupadas
9 a precos de Julho de 2015
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julho de 2015

T Estimativas (%) Comparagio mensal: Comparagio anual
julho de 2014 junho de 2015 julho de 2015 Var (pp) Situagdo ! Var(pp) Situagéo
ATIVIDADE 55.5 55,2 549 0.3 — 0.6 —
DESOCUPAGAO i 4.1 55 56 0.1 — 1.5 T
POPULAGAO Y em relalg:a:: ::z:lagao em E:: :nmali;v Comparagéo com jun/15 Comparagdo com jul/14
juli14 junis juli1s juli1s Situagdo VARW Dif (mil) : Situagio VAR% Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 5.680 - -0,2 -13 -1 0,6 34
ECONOMICAMENTE ATIVA h 55,5% 55,2% 54,9% 3.120 - 0,7 -22 —1 -0,5 -15
OCUPADA 3 53,3% 52,2% 51,9% 2.946 -1 -0,8 -24 -1 -2,1 -52
DESOCUPADA k 2,3% 3,0% 3,1% 174 - 1,1 2 T 373 a7
NAD ECONOMIGAMENTE ATIVA h 44,5% 44,8% 45,1% 2.569 — 0,4 9 -1 2,0 49
POSICAO NA OCUPACAQ
TRAEALHADOR % em REI;Z::::PUIaGaB E:: ;'nmal'll:l:'v Comparagdo com jun/15 Comparagédo com juli1id
juli4 jun1g julis julis Situagdo VARW Dif (mil) : Situagdo VAR% Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 46,7% 46,6% 46,1% 1.358 -1 -1,9 -26 -1 -3,4 -47
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO h 8,6% 7.2% 7.3% 216 - 1,3 3 1 -16,0 -41
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 12,6% 13,4% 13,4% 395 -1 0,9 -4 -1 4,2 16
CONTA PROPRIA ) 10,3% 20,8% 21,3% 629 — 1.7 10 — 8.1 AT
EMPREGADMOR b 5,0% 4.5% 4,6% 134 — 1.4 2 — -11.3 -17
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
TR Y em rela;:::;::pulagan E:: :nmalt;v Comparagéo com jun/15 Comparagdo com jul/14
juli14 junis juli1s juli1s Situagdo VARW Dif (mil) @ Situagio VAR% Dif (mil)
INDUSTRLA 11,1% 11,2% 10,1% 200 1 -10,2 -34 —1 -10,9 -37
CONSTRUGAD b 5,0% 5,0% 4,9% 145 - -2,6 -4 -1 -3,0 -5
COMERCIO h 16,3% 15,4% 16,0% 471 -1 27 12 -1 -3,9 1%
SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS k 19,0% 20,3% 20,1% 592 - -1,8 -11 —1 3,6 20
EDUCACAD, SAUDE, ADM. PUBLICA k 22,2% 22,7% 23,3% 685 -1 1,8 12 -1 2,6 17
SERVICOS DOMESTICOS h 4,2% 4,2% 4,0% 118 - -4,9 -6 -1 -6,3 -8
OUTROS SERVICOS T on 9% 20,7% 21,0% 620 - 1.0 6 -1 -5,8 -38
RENDIMENTO MEDIO REAL h
L e Estimativas (RS$) Comparagdo mensal| Comparagéo anual
julho de 2014 junho de 2015 julho de 2015 Situagdo VAR% Situagdo VAR%
TOTAL 3.126.06 295767 3.038,80 T 2.7 1 2.8
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO b 2.733.43 2.616.14 2.552.30 1 24 1 -6.6
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO h 2,119,335 2.431.17 224970 1 -7.3 T 6.1
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 305873 4.660.73 3.126,00 T 9.8 T L3
CONTA PROPRIA h 2.501,38 237021 2.326,90 T 6.6 T L.0
NA INDUSTRIA 407779 3.633.7 3.737.10 T 2.3 1 -84
NA CONSTRUGAO h 3.532.99 285825 2.582.20 1 9.7 1 -26.9
NO COMERCIO b 2.020.01 2.123.48 2.050.80 1 -34 T 1.1
NOS SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS h 3.702.52 3.300.50 3.533.40 T 7.1 1 4.6
NA EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA ) 4.041,13 756,11 4.120,70 T 9.7 T 2.0
NOS SERVICOS DOMESTICOS h 1.069.16 985.62 1.030,90 T 4.6 1 3.6
EM OUTROS SERVIGOS b 2.333,07 2.426.75 2.309.10 1 48 1 10

Necia: As indicagies de wariagBo nas esimafivas em relaclo 4= comparagdes as quais foram submeSdas, foram feitas com base na  metodologia que consisie em calcular iniervalos de confianga para a diferenca lemporal
para um determinade conjunio de ndicadores provenientes da pesquica, para cada regi3o metropoiitana iscladaments & para © conjunio das seis. Detalhes sobee esta metodologia podem ser verilicados no exio: Lila M. F; &
Freitas, M. P. 5. “Esmacdo de Infervalos de Confianga para EsSmadores de Diferencas Temporals na Pesquisa Mensal de Emprego”™. Rio de Janeiro: IBGE, Coordenacio de Trabaho ¢ Rendimente. Para as esimafivas de
rendimento foi adotado como parametro de alieracio da siuacio 0,4%.

Rio de Janeiro, 20 de agosto de 2015.
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