PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

EDITAL No B-05/2000
O Presidente da FUNDAÇÃO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATÍSTICA - IBGE, no uso de suas atribuições e da competência que lhe foi outorgada pelo Excelentíssimo Senhor Ministro de Planejamento, Orçamento e Gestão, através da Portaria MPOG no 127, de 21 de setembro de 1999, publicada no Diário Oficial da União de 22 de setembro de 1999, torna pública a abertura das inscrições e estabelece normas relativas à realização de Processo Seletivo Simplificado mediante Contrato com a Fundação Universitária José Bonifácio (FUJB), com a interveniência da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), por intermédio do Núcleo de Computação Eletrônica (NCE). O Processo Seletivo Simplificado é destinado a selecionar candidatos para contratação temporária de pessoal para as atividades de apuração do Censo Demográfico 2000, a ser realizada nos Centros de Captura de Dados - CCD, nos termos da Lei no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei no 9.849, de 26 de outubro de 1999 e deste Edital.

1 - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1-O presente processo seletivo destina-se a selecionar candidatos para serem contratados, em caráter temporário, para o preenchimento de 1.147 (mil cento e quarenta e sete) vagas para a função de Auxiliar Censitário de Apuração e de 94 (noventa e quatro) vagas para a função de Auxiliar Censitário de Informática, distribuídas nos municípios de Campinas (SP), Campina Grande (PB), Curitiba (PR), Goiânia (GO) e Rio de Janeiro (RJ), conforme Anexo I deste Edital.

1.1.1-Entre os candidatos aprovados e classificados para a função de Auxiliar Censitário de Informática, em cada município, serão selecionados aqueles que atuarão como Supervisor de Turno, Supervisor de Módulo e Supervisor do Centro de Processamento de Dados - CPD, conforme quantitativos constantes do Anexo II e critérios indicados no item 11, deste Edital.

1.1.2-O IBGE poderá contratar Auxiliar Censitário de Apuração e Auxiliar Censitário de Informática em quantitativos superiores aos fixados no item 1.1, em caso de estrita necessidade de serviço e nos limites fixados na Portaria MPOG n.º 127/99.
1.2-Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituição da República Federativa do Brasil, na Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ficam reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas de cada função, em cada município, para pessoas portadoras de deficiência, conforme discriminado no Anexo III, deste Edital. As vagas, a princípio reservadas e não preenchidas, ficarão disponíveis para a classificação geral.

1.2.1-O candidato portador de deficiência concorre em igualdade de condições com todos os candidatos e ainda, concorre aos 5% (cinco por cento) reservados do total de vagas, conforme disposto no subitem 9.3.

1.2.2-Somente serão consideradas como pessoas portadoras de deficiência aquelas que se enquadrem nas categorias consideradas no art. 4o  do Decreto no 3.298/99. 

1.2.2.1-As necessidades especiais, dos candidatos portadores de deficiência, admitida a correção por equipamentos, adaptações, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuições das funções especificadas no item 1.3.
1.3-As atribuições das funções são:

1.3.1-Para o Auxiliar Censitário de Apuração: receber e expedir pastas de documentos; preparar lotes de documentos; operar scanner; verificar as imagens obtidas, solucionando os problemas indicados; analisar qualitativamente os documentos contidos no lote; operar máquina de retirar grampos; efetuar atividades administrativas, no que se refere a recursos humanos, materiais e demais áreas correlatas, utilizando microcomputador, fax, máquina de escrever, calculadoras e outros equipamentos nas tarefas citadas.

1.3.2-Para o Auxiliar Censitário de Informática: operar equipamentos servidores de rede, elementos ativos de rede (roteadores, switches, rubs) e unidades de armazenamento de imagens; produzir relatórios; realizar cópias de segurança; transmitir dados e proceder à instalação e manutenção dos sistemas operacionais.

1.3.2.1-Para o Supervisor de Turno: acompanhar o cumprimento das rotinas definidas para o desenvolvimento das tarefas; sugerir alterações para o aprimoramento do trabalho; controlar a produtividade do pessoal, adotando as providências necessárias ao início e término das atividades diárias; gerenciar os Supervisores de Módulo e executar tarefas correlatas definidas pela chefia do CCD. 

1.3.2.2-Para o Supervisor de Módulo: controlar o fluxo de trabalho; verificar os dados de produtividade do pessoal; acompanhar as atividades de reconhecimento de caracteres; operar as estações de reconhecimento; gerenciar as pessoas e executar tarefas correlatas definidas pelo Supervisor de Turno. 

1.3.2.3-Para o Supervisor de CPD: gerenciar as pessoas que executam o processamento de dados, operar equipamentos servidores de rede, elementos ativos de rede e unidades de armazenamento de imagens, produzir relatórios, realizar operações de segurança; transmitir dados e executar tarefas correlatas definidas pelo Supervisor de Turno.

1.3.3-Para o desempenho das atribuições da função de que trata o item 1.3.1, deste Edital, são fundamentais a capacidade de compreensão, de acuidade visual para percepção de detalhes em tela de microcomputador, de destreza manual para uso de teclado e mouse de microcomputador e de atenção concentrada.

1.3.4-Para o desempenho das atribuições de que trata o item 1.3.2, deste Edital, são fundamentais a capacidade de compreensão, de comunicação verbal, de locomoção no espaço do CCD, de acuidade visual para observar mensagens e comandos em tela de microcomputador, de percepção do todo e de detalhes e de destreza manual para uso de teclado e mouse de microcomputador.

1.4-A retribuição mensal será de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais) para a função de Auxiliar Censitário de Apuração e de R$ 500,00 (quinhentos reais) para a função de Auxiliar Censitário de Informática. 

1.5-A retribuição mensal para o Auxiliar Censitário de Informática que atuar como Supervisor de Turno será de R$700,00 (setecentos reais) e para os Supervisores de Módulo e CPD será de R$600,00 (seiscentos reais). 

1.6- Será concedido Auxílio Alimentação, de acordo com o art. 22 da Lei no 8.460, de 17 de setembro de 1992, e Decreto no 2.050, de 31 de outubro de 1996, e Auxílio Transporte, com base na Lei no 7.418, de 16 de dezembro de 1985, alterada pela Medida Provisória no 1.953-21, de 26 de julho de 2000.

1.7-Os serviços serão prestados pelo prazo máximo de até 24 (vinte e quatro) meses, não podendo ser estendidos além deste prazo, conforme determina o artigo 4o, inciso II e § 1o, da Lei no 8.745/93.

2 - DOS REQUISITOS
2.1-A participação neste Processo Seletivo Simplificado está condicionada ao atendimento, cumulativamente, no ato da assinatura do contrato, aos seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos políticos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto no 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) estar quite com as obrigações eleitorais;

c) estar quite com as obrigações do Serviço Militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) não estar incompatibilizado com o disposto no art. 6o da Lei no 8.745/93 que proíbe a contratação de servidores da Administração direta ou indireta da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiárias e controladas, respeitando-se, ainda as Disposições Constitucionais relativas aos aposentados;

e) não ter sido contratado nos últimos 24 (vinte e quatro) meses para serviço temporário com fundamento na Lei no 8.745/93, alterada pela Lei no 9.849/99;

f) ter idade mínima de 18 anos;

g) possuir capacidade laboral compatível com o desenvolvimento das atribuições definidas no item 1.3; e

h)  ter concluído o nível médio (antigo 2o grau).

2.2-É desejável que o candidato à função de Auxiliar Censitário de Apuração tenha conhecimentos básicos dos softwares Microsoft Windows, Microsoft Word e Microsoft Excel, além de manuseio de mouse e rapidez no uso de teclado de microcomputador.

2.3-É fundamental que o candidato à função de Auxiliar Censitário de Informática demonstre conhecimentos do software Microsoft Windows NT, versão 4.0 ou superior.

3-DAS INSCRIÇÕES
3.1-As inscrições neste Processo Seletivo Simplificado serão efetuadas no período de 28 de agosto de 2000 a 06 de setembro de 2000.

3.1.1-Somente será aceita uma inscrição para cada candidato.

3.1.2-Caso o candidato realize mais de uma inscrição será considerada apenas a de data mais recente. Se forem realizadas na mesma data, será considerada a que apresentar o número de ordem mais elevado de inscrição.

3.1.3-O candidato concorrerá à vaga para o município onde realizar a sua inscrição.

3.1.4-Ao preencher o Requerimento de Inscrição o candidato deverá, obrigatoriamente, optar por uma das funções, conforme o subitem 3.2.6.
3.2-Os interessados em participar deste Processo Seletivo Simplificado deverão seguir os seguintes procedimentos:

3.2.1-Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrição, certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital para participação neste Processo Seletivo Simplificado.

3.2.2-Dirigir-se a qualquer agência do Banco Bradesco S.A., nos municípios onde serão realizadas as inscrições: Campinas (SP), Campina Grande (PB), Curitiba (PR), Goiânia (GO) ou Rio de Janeiro (RJ), e efetuar depósito no valor de R$14,90 (quatorze reais e noventa centavos), em espécie, em favor da FUJB - Fundação Universitária José Bonifácio, Agência 0026-4, conta corrente no 375.693-9;

3.2.3-Não serão aceitos depósitos bancários efetuados via Internet;

3.2.4-De posse do comprovante original do depósito bancário e de cópia legível do seu documento oficial de identidade, o candidato deverá se dirigir a um dos Postos de Inscrição informados no Anexo V deste Edital, cujo horário de funcionamento será de 09h às 17h, em dias úteis, quando então receberá o Requerimento de Inscrição e o "Manual do Candidato", instrumento também regulador do Processo Seletivo Simplificado.

3.2.5-Após ler atentamente o "Manual do Candidato", preencher com clareza, em letra de fôrma e a tinta, sem rasuras, o Requerimento de Inscrição, colando em seu verso a cópia do documento oficial de identidade e o comprovante original do depósito bancário, não podendo deixar qualquer campo sem preenchimento e assinando o requerimento.

3.2.5.1- O candidato que não possuir o CPF (Cadastro de Pessoas Físicas) definitivo, mas possuir o seu protocolo, deverá colar cópia legível deste no verso do Requerimento de Inscrição.

3.2.6-Indicar, no Requerimento de Inscrição, de acordo com o Quadro de Vagas, Anexo I, se concorre à vaga para a função de Auxiliar Censitário de Apuração ou de Auxiliar Censitário de Informática.

3.2.7-Após devidamente preenchido o Requerimento de Inscrição, o candidato deverá, até o último dia de inscrição, retornar ao Posto de Inscrição e entregá-lo, apresentando, obrigatoriamente, o original do seu documento oficial de identidade. 

3.3- O candidato que desejar concorrer às vagas reservadas para portadores de deficiência na função de sua escolha, deverá apresentar, no ato da inscrição, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças – CID vigente, bem como a provável causa da deficiência.

3.3.1-Não será considerado como portador de deficiência apto para concorrer às vagas reservadas o candidato que apresentar laudo médico que não contenha as informações exigidas no item 3.3 ou que não apresentar o referido laudo.

3.3.2-No ato da inscrição, o candidato portador de deficiência que necessite de tratamento diferenciado no dia da prova deverá apresentar requerimento por escrito, indicando as condições diferenciadas de que necessita.

3.3.3-No ato da inscrição e no documento referido no item 3.3.2, o candidato portador de deficiência que necessitar de tempo adicional para realização da prova deverá requerê-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da área de sua deficiência.

3.3.4-Na inexistência de candidatos para as vagas reservadas aos portadores de deficiência ou no caso de os aprovados não preencherem o quantitativo reservado, as vagas remanescentes serão ocupadas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificação.

3.4-O valor da taxa de inscrição não será devolvido.

3.5-Não serão aceitos pedidos de isenção de pagamento do valor da taxa de inscrição.

3.6-Não será aceita inscrição condicional.

3.7-A inscrição do candidato implicará o seu conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital e em seus anexos, dos quais não poderá alegar desconhecimento.

3.8-O candidato poderá inscrever-se por meio de procuração específica para esse fim, sendo necessário anexar o respectivo Termo de Procuração individual e cópia das cédulas de identidade do procurador e do candidato. O Requerimento de Inscrição, nesta hipótese, deverá ser assinado pelo procurador e o candidato assumirá as conseqüências de eventuais erros cometidos pelo procurador.

3.9-O candidato somente será considerado inscrito no Processo Seletivo Simplificado após ter cumprido todas as instruções descritas no item 3 e seus subitens.

3.10-As informações prestadas no Requerimento de Inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, sendo o mesmo excluído do Processo Seletivo Simplificado se o preenchimento for feito com dados incorretos, ilegíveis, emendados ou rasurados, bem como se constatado posteriormente serem inverídicas as referidas informações.

4-DA CONFIRMAÇÃO DA INSCRIÇÃO
4.1-O candidato deverá retornar ao Posto de Inscrição onde realizou a sua inscrição no presente Processo Seletivo Simplificado para retirar o Cartão de Confirmação de Inscrição (CCI), que conterá o local, a data e o horário onde ele realizará a prova, no período de 20 a 22 de setembro de 2000, no horário de 9h às 17h.

4.1.1-Em caso de dúvidas, o candidato deverá entrar em contato com o NCE/UFRJ, através dos telefones (21) 598-3130 ou (21) 598-3140. Os locais, a data e o horário da prova estarão também disponíveis na home-page http://www.nce.ufrj.br da rede Internet.

4.2-É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgações relativas a este Processo Seletivo Simplificado.

5-DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
5.1-A seleção dos candidatos para as funções de Auxiliar Censitário de Apuração e de Auxiliar Censitário de Informática compreenderá provas objetivas, de acordo com os itens 6 e 7 deste Edital.

5.2-A seleção dos candidatos que atuarão como Supervisor de Turno, Supervisor de Módulo e Supervisor de CPD será feita com base na classificação na prova discursiva a ser realizada ao final do treinamento, de acordo com item 11 deste Edital.

6-DA COMPOSIÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS
6.1-A prova objetiva para a função de Auxiliar Censitário de Apuração será composta de 50 (cinqüenta) questões objetivas, de múltipla escolha, de caráter eliminatório e classificatório, sendo 15 (quinze) questões de Língua Portuguesa, 15 (quinze) questões de Matemática e 20 (vinte) questões de Conhecimentos Gerais, valendo 2 (dois) pontos cada questão.

6.2-A prova objetiva para a função de Auxiliar Censitário de Informática será composta de 50 (cinqüenta) questões objetivas de múltipla escolha de caráter eliminatório e classificatório, sendo 15 (quinze) de Língua Portuguesa, 15 (quinze) de Matemática e 20 (vinte) de Informática, valendo 2 (dois) pontos cada questão. 

6.3-Para melhor entendimento da sistemática das provas objetivas que serão aplicadas, deve-se observar o Quadro de Provas, no Anexo IV, deste Edital.

7-DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS
7.1-O candidato realizará sua prova no município a que concorre à vaga e, conseqüentemente, no município em que se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado, para a função de Auxiliar Censitário de Apuração ou Auxiliar Censitário de Informática.

7.2-A prova terá duração de 4 (quatro) horas, e será realizada no dia 24 de setembro de 2000, às 9h, horário de Brasília, em local a ser informado quando da Confirmação da Inscrição.
7.3-O candidato deverá comparecer ao local designado para prestar prova com antecedência de 60 (sessenta) minutos do horário previsto para o seu início, munido do seu Cartão de Confirmação de Inscrição (CCI) e do original do seu documento oficial de identidade, devendo este ser o mesmo com o qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado. Será exigida a apresentação do original, não sendo aceitas cópias, ainda que autenticadas.

7.3.1-Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitir, com clareza, a identificação do candidato e sua assinatura.

7.3.2-Não serão aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachás, identidade funcional, título de eleitor, etc.) diferentes dos estabelecidos no item 7.3.

7.4-Não haverá, sob pretexto algum, segunda chamada para a prova, bem como sua aplicação fora do horário, data e local pré-determinados.

7.5-É vedado ao candidato prestar prova em localidade diferente daquela designada pela organização do Processo Seletivo Simplificado ou assinalada no seu Cartão de Confirmação de Inscrição.

7.6-O candidato deverá transcrever, utilizando caneta esferográfica de tinta preta, as respostas da prova objetiva para o cartão de respostas, que será o único documento válido para a correção eletrônica. Não haverá substituição do cartão de respostas por erro do candidato. O preenchimento do cartão de respostas da prova objetiva será de inteira responsabilidade do candidato que deverá proceder de conformidade com as instruções específicas contidas no cartão de respostas.

7.7-Será atribuída NOTA ZERO à questão da prova objetiva que não corresponder ao gabarito oficial ou que contiver mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, emenda ou rasura.

7.8-Iniciadas as provas, nenhum candidato poderá retirar-se da sala antes de decorrida uma hora do seu início, por motivo de segurança.

7.9-Os três últimos candidatos a terminarem a prova deverão permanecer juntos na sala, sendo somente liberados após os três terem entregue as provas.

7.10-Ao candidato somente será permitido levar seu caderno de questões após decorridas 03 (três) horas de prova.
7.11-Por motivo de segurança, será terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no cartão de respostas da prova objetiva.

7.12-Ao terminar a prova, o candidato entregará, obrigatoriamente, o cartão de respostas ao Fiscal de Sala, solicitando a devolução de seu documento de identificação, que deverá ficar retido, em poder do fiscal, desde o momento do seu ingresso na mesma. Caso conclua a prova antes de decorridas três horas de seu início, o candidato deverá entregar ao fiscal o seu caderno de questões.

7.13-Será excluído do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) durante a realização da prova, for surpreendido em comunicação verbal, escrita, eletrônica ou de qualquer outra forma com outro candidato ou com pessoas externas à fiscalização deste Processo Seletivo Simplificado;

b) utilizar-se de livros, códigos, impressos, máquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de consulta durante a prova;

c) fizer em qualquer documento, declaração falsa ou inexata; 

d) for descortês com os coordenadores, executores e seus auxiliares ou qualquer autoridade presente durante a realização do Processo Seletivo Simplificado;

e) não mantiver atualizado seu endereço junto ao NCE/UFRJ.

7.14-Os gabaritos das provas serão divulgados em locais, datas e horários constantes no Manual do Candidato e na home-page http://www.nce.ufrj.br da rede Internet.

8-DA APROVAÇÃO NO PROCESSO SELETIVO
8.1-Somente será considerado aprovado na prova objetiva do processo seletivo o candidato que obtiver a pontuação mínima informada no Anexo IV, de acordo com a função a qual concorre.

9-DA CLASSIFICAÇÃO NO PROCESSO SELETIVO
9.1-A classificação far-se-á, por município, em cada uma das duas funções, segundo a ordem decrescente da nota obtida na prova objetiva.

9.1.1-Em caso de igualdade na nota final, para a função de Auxiliar Censitário de Apuração, para fins de classificação, terá preferência, sucessivamente, o candidato:

1o) de maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais da prova objetiva;

2o) de maior nota na disciplina de Matemática da prova objetiva;

3o) mais idoso.

9.1.2- Em caso de igualdade na nota da prova objetiva, para a função de Auxiliar Censitário de Informática, para fins de classificação, terá preferência, sucessivamente, o candidato: 

1o) de maior nota na disciplina de Informática da prova objetiva;

2o) de maior nota na disciplina de Matemática da prova objetiva;

3o) mais idoso.

9.2-Os critérios de aprovação, classificação e desempate serão idênticos para todos os candidatos.

9.3-O candidato portador de deficiência, inicialmente será classificado de acordo com as vagas do município ao qual concorre. Caso não esteja entre esses candidatos, concorrerá aos 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas, conforme Anexo III, deste Edital.

9.3.1-Os candidatos, a que se refere o item 9.3, serão classificados para as vagas exclusivamente reservadas aos portadores de deficiência, sendo-lhes garantida vaga no município em que efetuou a inscrição, respeitando-se o quantitativo reservado para portadores de deficiência, especificado no Anexo III, deste Edital.

10-DO TREINAMENTO
10.1-Os candidatos aprovados e classificados para a função de Auxiliar Censitário de Informática, dentro do número de vagas em cada município, serão convocados para participar do treinamento por meio de correspondência direta, enviada pelo IBGE, para o endereço constante no Requerimento de Inscrição dos mesmos.

10.2-O treinamento será realizado no período de 23 a 26 de outubro de 2000, em tempo integral, no horário de 8h às 12h e 13h às 17h, e enfocará as habilidades gerenciais necessárias ao desenvolvimento das tarefas de supervisão.

10.3-O candidato participará do treinamento no município para o qual concorre à vaga.

10.4-Cada candidato participante do treinamento receberá, a título de auxílio financeiro, o valor de R$34,00 (trinta e quatro reais), de acordo com o ofício-circular no 6, de 24 de maio de 1996, expedido pela Secretaria Executiva do Ministério da Administração Federal e Reforma do Estado.

11-DA SELEÇÃO DE SUPERVISORES
11.1-De acordo com o subitem 1.1.1 deste Edital, dentre os candidatos aprovados e classificados para as vagas de Auxiliar Censitário de Informática serão selecionados aqueles que atuarão como Supervisor de Turno, Supervisor de Módulo e Supervisor de CPD. Para tanto, será aplicada uma prova discursiva ao final do treinamento, mencionado no item 10 deste Edital, sobre o conteúdo programático ministrado, de caráter classificatório, com 5 (cinco) questões, valendo 20 (vinte) pontos cada uma.

11.2-O candidato somente participará da prova discursiva se tiver 100% (cem por cento) de freqüência durante o treinamento.

11.3-Na convocação desses participantes está incluída a reserva de vaga para portador de deficiência, especificada para cada um dos municípios.

11.4-Para atuar como Supervisor de Turno serão selecionados os primeiros classificados na prova discursiva realizada após o treinamento, de acordo com os quantitativos previstos no Anexo II, deste Edital.

11.5-Para atuar como Supervisor de CPD serão selecionados os classificados seguintes, na prova discursiva, de acordo com o número de vagas determinado para cada município.

11.6-Para atuar como Supervisor de Módulo serão selecionados os classificados seguintes aos Supervisores de CPD, na prova discursiva, de acordo com o número de vagas determinado para cada município. 

11.7-Em caso de igualdade na nota da prova discursiva, para fins de classificação, terá preferência, sucessivamente, o candidato:
1o) de maior nota na disciplina de Informática da prova objetiva;

2o) de maior nota na disciplina de Matemática da prova objetiva;

3o) mais idoso.

11.8-Os demais candidatos que participarem do treinamento terão asseguradas as suas classificações para a função de Auxiliar Censitário de Informática.

12-DOS PROGRAMAS
12.1-O conteúdo programático consta do Anexo VII deste Edital.

13-DOS RECURSOS
13.1-Será assegurado aos candidatos o direito a recursos da prova objetiva em petição devidamente fundamentada.

13.2-Admitir-se-á um único recurso, por questão, para cada candidato, relativamente ao gabarito da prova objetiva ou ao conteúdo das questões objetivas, desde que devidamente fundamentado e instruído com material bibliográfico apto ao embasamento.

13.3-Após o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes às questões porventura anuladas, serão atribuídos a todos os candidatos, indistintamente, que não os obtiveram na correção inicial.

13.4-O recurso deverá ser:

a) apresentado em formulário próprio, conforme modelo constante na última página do Manual do Candidato, sendo necessário o preenchimento de um formulário para cada questão recorrida;

b) interposto no período determinado no cronograma constante do Manual do Candidato, no horário de funcionamento dos Postos de Inscrição; ou

c) entregue em mão no NCE/UFRJ ou encaminhado via fax através dos números (21)598-3141,    (21)598-3145 ou (21)270-8554. Neste caso, após a transmissão do fax, o candidato deverá confirmar o seu recebimento através dos telefones (21)598-3130, (21)598-3140, (21)598-3185 ou (21)598-3278. Somente após essa confirmação, o recurso será considerado oficialmente recebido. Em ambos os casos, o candidato deverá assinar o recurso encaminhado.

13.5-Será indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo e da forma estipulados neste Edital.

13.6-As alterações de gabarito da prova objetiva, após avaliação dos recursos, serão dadas a conhecer, coletivamente, através de divulgação da nova classificação em locais, datas e horários constantes no Manual do Candidato e na home-page http://www.nce.ufrj.br da rede Internet.

14-DA CONTRATAÇÃO
14.1-O candidato classificado para as vagas existentes, de acordo com a tabela apresentada no Anexo I deste Edital e observada a reserva de vagas para portadores de deficiência, obedecendo a estrita ordem de classificação, será convocado para contratação por correspondência direta destinada ao endereço informado.

14.2-O não comparecimento do candidato ao ato de contratação permitirá a sua exclusão pelo IBGE do Processo Seletivo Simplificado.

14.3-No ato da contratação o candidato deverá apresentar original e cópia ou cópia autenticada da seguinte documentação:

- Carteira de Identidade;

- Certidão de Nascimento ou de Casamento;

- CPF (não será aceito protocolo);

- Título de Eleitor e comprovantes de quitação com as obrigações eleitorais;

- Comprovante de quitação com as obrigações militares (candidato de sexo masculino);

- Diploma de conclusão do nível médio (antigo 2o grau);

- Comprovante de Residência;

- Certidão de Nascimento dos dependentes; 

- Registro no PIS/PASEP se inscrito; e

- 2 (duas) fotos 3x4 recentes.

14.3.1-Previamente à contratação, o candidato será submetido à avaliação médica.

14.4-Os candidatos portadores de deficiência aprovados e classificados, previamente à contratação, serão avaliados por uma equipe multiprofissional, de acordo com o artigo 43 do Decreto no 3.298/99.

14.4.1-A equipe multiprofissional emitirá parecer observando as informações prestadas pelo candidato no ato de inscrição, a natureza das atribuições da função descrita no item 1.3, deste Edital, a viabilidade das condições de acessibilidade e do ambiente de trabalho, a possibilidade de utilização, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e o CID apresentado.

15-DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
15.1-Os resultados deste Processo Seletivo Simplificado serão disponibilizados aos candidatos em locais, datas e horários constantes no Manual do Candidato e na home-page http://www.nce.ufrj.br da rede Internet.
15.2-Os candidatos serão informados sobre o resultado da prova discursiva através de listagens afixadas nos Centros de Captura de Dados, cujos endereços constam do Anexo VI, deste Edital.

15.3-A jornada de trabalho será de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda-feira a sábado, ficando a critério do IBGE a definição da carga horária diária, no máximo de 8h e do horário de trabalho de cada contratado nas funções de Auxiliar Censitário de Apuração e de Auxiliar Censitário de Informática, incluindo os Supervisores de Turno, de CPD e de Módulo, regidas todas as disposições contratuais pela Lei no 8.745/93, com as alterações implementadas pela Lei no 9.849/99.

15.3.1-Para trabalhar no horário de 23h às 7h, serão indicados pelo IBGE, em cada Centro de Captura de Dados, dois contratados na função de Auxiliar Censitário de Informática, respeitada a legislação referente ao trabalho noturno.

15.4-O IBGE terá assistência de equipe multiprofissional, que atuará em conformidade com o disposto no § 1o, do art. 43, do Decreto no 3.298/99.

15.5-Serão divulgados os resultados deste Processo Seletivo Simplificado, na publicação do IBGE “Boletim de Serviço”, que servirá para os fins que se fizerem necessários.

15.6-Os casos omissos serão resolvidos conjuntamente pela Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE e pelo Núcleo de Computação Eletrônica da Universidade Federal do Rio de Janeiro - NCE/UFRJ, no que tange à realização deste Processo Seletivo.

Rio de Janeiro, 22 de agosto de 2000.

SÉRGIO BESSERMAN VIANNA
Presidente da Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE
ANEXO I

QUADRO DE VAGAS POR FUNÇÃO
Função
GO
PB
PR
RJ
SP
TOTAL

Auxiliar Censitário de Apuração 
187
290
296
78
296
1.147

Auxiliar Censitário de Informática
 15
 23
 22
10
24
     94

TOTAL
202
313
318
88
320
1.241

ANEXO II

QUADRO DE VAGAS PARA SUPERVISORES
Atribuição
GO
PB
PR
RJ
SP
TOTAL

Supervisor de Módulo
05
09
09
03
09
35

Supervisor de CPD
01
02
02
01
02
08

Supervisor de Turno
01
02
01
01
02
07

TOTAL
07
13
12
05
13
50

ANEXO III

RESERVA DE VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIÊNCIA
Função
GO
PB
PR
RJ
SP
TOTAL

Auxiliar Censitário de Apuração
10
15
15
04
15
59

Auxiliar Censitário de Informática
01
02
02
01
02
08

ANEXO IV

QUADRO DE PROVAS
Função
Disciplina
Questões
Total de Pontos
Pontuação Mínima para Aprovação

Auxiliar Censitário

de Apuração
Língua Portuguesa

Matemática

Conhecimentos Gerais
15

15

20
30

30

40
10

10

12

Auxiliar Censitário 

de Informática
Língua Portuguesa

Matemática

Informática
15

15

20
30

30

40
10

10

12

ANEXO V

POSTOS DE INSCRIÇÃO
UF
MUNICÍPIO
ENDEREÇO

SP
Campinas
Escola Estadual Carlos Gomes: Av. Anchieta, 80 - Centro

PB
Campina Grande
Universidade Federal da Paraíba - UFPB - Campus II - Coperve: Aprigio Av. Veloso, 882 - Bodocongó

PR
Curitiba
Centro Regional de Treinamento da ESAF: Rua João Negrão, 246 (térreo) - Centro

GO
Goiânia
Delegacia de Administração do Ministério da Fazenda: Pça. Dr. Pedro Ludovico Teixeira (Pça Cívica), 21 - Centro

RJ
Rio de Janeiro
Faculdade de Direito da UFRJ: Rua Moncorvo Filho, 8 - Centro



Núcleo de Computação Eletrônica da UFRJ: Prédio do CCMN, Bloco C, Cidade Universitária - Ilha do Fundão



Colégio Municipal Alencastro Guimarães: Rua Tonelero, 21 - Copacabana



Colégio Pedro II, Unidade Tijuca: Rua São Francisco Xavier, 204 - Tijuca



Faculdade de Informática Lemos de Castro: Rua Carolina Machado, 306 - Madureira

ANEXO VI

ENDEREÇO DOS CENTROS DE CAPTURA DE DADOS - CCD
UF
MUNICÍPIO
ENDEREÇO

SP
Campinas
Rua Onze de Agosto, 757 - Centro

PB
Campina Grande
Rua Assis Chateaubriand, 1376

PR
Curitiba
Rua Francisco Nunes, 1563 - Prado Velho

GO
Goiânia
Avenida 85 no 759, Quadra F 24, Lote 91 - Setor Sul

RJ
Rio de Janeiro
Avenida Brasil, 15.671 - Parada de Lucas

ANEXO VII

PROGRAMA DAS PROVAS
AUXILIAR CENSITÁRIO  DE APURAÇÃO

Nível Médio (antigo 2o grau)

LÍNGUA PORTUGUESA
Interpretação de texto na qual serão abordados os seguintes tópicos: elementos morfológicos; classes de palavras em sua função textual; elementos sintáticos; concordância, regência e colocação; elementos semânticos: antônimos, sinônimos, homônimos e parônimos; discurso direto e indireto; linguagem figurada; ortografia. Todos os itens propostos serão considerados em sua finalidade textual.

MATEMÁTICA
Noção intuitiva de conjunto. Operações. Números naturais, inteiros, racionais e reais: propriedades, operações, ordem, valor absoluto. Razões e Proporções. Divisão em partes diretamente e inversamente proporcionais. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Sistemas de Medidas; unidades de comprimento, capacidade, massa e tempo. Tratamento da informação: gráficos e tabelas. Média aritmética simples e ponderada. Equações, inequações, sistemas e problemas do 1o e 2o graus. Ângulos. Triângulo retângulo: relações métricas e trigonométricas. Teorema de Tales. Semelhança de triângulos. Perímetro e área das figuras planas. Volume dos principais sólidos. Seqüência: noção intuitiva de seqüência. Progressões aritméticas e geométricas. Análise combinatória. Noções de Probabilidade. Matrizes: operações. Problemas de aplicação.

CONHECIMENTOS GERAIS
As questões abordarão tópicos relevantes atuais, versando sobre temas nas áreas de geografia, economia e informática, veiculados pela imprensa escrita, envolvendo dados estatísticos e interpretação de gráficos e tabelas.

AUXILIAR CENSITÁRIO DE INFORMÁTICA

Nível Médio (antigo 2o Grau)
LÍNGUA PORTUGUESA
Interpretação de texto na qual serão abordados os seguintes tópicos: elementos morfológicos; classes de palavras em sua função textual; elementos sintáticos; concordância, regência e colocação; elementos semânticos: antônimos, sinônimos, homônimos e parônimos; discurso direto e indireto; linguagem figurada. Todos os itens propostos serão considerados em sua função textual.

MATEMÁTICA
Noção intuitiva de conjunto. Operações. Números naturais, inteiros, racionais e reais: propriedades, operações, ordem, valor absoluto. Razões e Proporções. Divisão em partes diretamente e inversamente proporcionais. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Sistemas de Medidas; unidades de comprimento, capacidade, massa e tempo. Tratamento da informação: gráficos e tabelas. Média aritmética simples e ponderada. Equações, inequações, sistemas e problemas do 1o e 2o graus. Ângulos. Triângulo retângulo: relações métricas e trigonométricas. Teorema de Tales. Semelhança de triângulos. Perímetro e área das figuras planas. Volume dos principais sólidos. Seqüência: noção intuitiva de seqüência. Progressões aritméticas e geométricas. Análise combinatória. Noções de Probabilidade. Matrizes: operações. Problemas de aplicação.

INFORMÁTICA
Ambiente Windows e Windows NT- Uso do ambiente gráfico; Configuração do ambiente gráfico; Execução de aplicativos e acessórios; Interface entre aplicações Windows; Manipulação de arquivos e pastas. Administração de usuários, permissões e impressoras no ambiente Windows NT 4.0.
