
FUNDAÇÃO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATÍSTICA 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

EDITAL NO 01/99
O Presidente da FUNDAÇÃO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATÍSTICA - IBGE, no uso de suas atribuições e através de competência que lhe foi outorgada pelo Excelentíssimo Senhor Ministro da Fazenda, por intermédio do Excelentíssimo Senhor Ministro do Orçamento e Gestão, através do Aviso n.º 067/MOG, de 23 de junho de 1999, torna pública a abertura das inscrições e estabelece normas relativas à realização de Processo Seletivo Simplificado mediante convênio com a Fundação Universitária José Bonifácio (FUJB), com a interveniência da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), por intermédio do Núcleo de Computação Eletrônica (NCE). O Processo Seletivo Simplificado é destinado a selecionar candidatos para contratação temporária de pessoal para as atividades do Censo 2000, nos termos  da Lei no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Medida Provisória no 1.887-43, de 29 de junho de 1999 e deste Edital.

1 - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 -  O processo seletivo destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de 63 (sessenta e três) vagas na cidade do Rio de Janeiro-RJ, em caráter temporário, para o cargo de Analista Censitário. As vagas estão divididas nas especialidades de Administração, Análise de Sistemas, Ciências Humanas, Comunicação Social, Economia, Estatística, Programação Visual e Sociologia, conforme  Anexo I deste Edital.

1.2 - As atividades a serem desempenhadas consistem em desenvolver tarefas relativas às etapas de planejamento, desenvolvimento, apuração e disseminação dos dados e, ainda, às atividades de infra-estrutura do Censo 2000.

1.3 - A retribuição mensal será de R$ 1.150,22 (hum mil e cento e cinqüenta reais e vinte e dois centavos), além de concessão de Au​xílio Refeição, de acordo com o art. 22 da Lei no 8.460 de 17/09/92 e Decreto no 2.050 de 31/10/96 e Auxílio Transporte, com base na Lei 7.418, de 16 de dezembro de 1.985, alterada pela Medida Provisória nº 1.880-7, de 29 de junho de 1999.

1.4 - Os serviços serão prestados no prazo previsto de até 24 (vinte e quatro) meses, não podendo ser estendido além deste prazo, conforme determina o inciso III do art. 2o da Lei no 8.745/93.

2 - DOS REQUISITOS 

2.1 - A validade de participação no Processo Seletivo Simplificado estará condicionada ao atendimento, cumulativamente, no ato da assinatura do contrato, aos seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos políticos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto no   70.436, de 18 de abril de 1972;

b) estar quite com as obrigações eleitorais;

c) estar quite com as obrigações do Serviço Militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) não estar incompatibilizado nos termos do art. 6o da Lei no 8.745/93 que veda participação dos servidores ativos e inativos da Administração direta ou indireta da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiárias e controladas;

e) não ter sido contratado nos últimos 24 (vinte e quatro) meses para serviço temporário nos termos da Lei no 8.745/93;

f) ter idade mínima de 18 anos;

g) ter aptidão física e mental;

h) possuir os requisitos discriminados no Anexo I;

i) estar registrado no respectivo Conselho de Classe,  bem como  estar inteiramente quite com as demais exigências legais do órgão fiscalizador do exercício profissional, quando for o caso.

3 - DAS INSCRIÇÕES

3.1 - A inscrição será efetuada no período de 26 de julho a 06 de agosto de 1999. 

3.1.1 - O candidato deverá dirigir-se a uma das agências credenciadas da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) listadas no Anexo III deste Edital e efetuar o pagamento, em espécie, da taxa de inscrição, no valor de R$40,00 (quarenta reais), quando então receberá o Requerimento de Inscrição e o “Manual do Candidato”, instrumento também regulador do Processo Seletivo. 

3.1.2 - O candidato, após ler atentamente o “Manual do Candidato”, deverá preencher, com clareza, em letra de fôrma e à tinta, o Requerimento de Inscrição e assiná-lo.

3.1.3 - Ao preencher o Requerimento de Inscrição, o candidato deverá, obrigatoriamente, indicar o número de seu C.P.F. (Cadastro de Pessoas Físicas). Caso apenas possua protocolo, deverá colar cópia legível autenticada deste no verso do Requerimento.

3.1.4 - Após devidamente preenchido o Requerimento de Inscrição, conforme subitens 3.1.2 e 3.1.3, o candidato deverá, até o último dia de inscrição, entregá-lo na mesma agência dos Correios onde efetuou o pagamento da taxa de inscrição. 

3.1.5 - O valor da taxa de inscrição não será devolvido em hipótese alguma.

3.1.6 - Não serão aceitos pedidos de isenção de pagamento do valor da taxa de inscrição seja qual for o motivo alegado.

3.2 - O candidato somente será considerado inscrito no Processo Seletivo após ter cumprido todas as instruções descritas no item 3 deste Edital e todos os seus subitens.

3.3 - A inscrição do candidato implicará o seu conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital e em seus anexos, dos quais não poderá alegar desconhecimento.

3.4 - O candidato poderá inscrever-se por meio de procuração específica para esse fim, sendo necessário anexar o respectivo Termo de Procuração e cópia da cédula de identidade do procurador, devidamente autenticada. Nesta hipótese, o candidato assumirá as conseqüências de eventuais erros do seu procurador.

3.5 - O Requerimento de Inscrição deverá ser preenchido com clareza e assinado pelo próprio candidato ou pelo procurador, atendidas as exigências do subitem 3.4.

3.6 - As informações prestadas no Requerimento de Inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o NCE/UFRJ do direito de excluí-lo do processo seletivo se o preenchimento for feito com dados incorretos, emendados ou rasurados, bem como se constatado posteriormente serem inverídicas as referidas informações.

3.7 - O NCE/UFRJ remeterá ao candidato o Cartão de Confirmação de Inscrição (CCI) para o endereço indicado no Requerimento de Inscrição, através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

3.7.1 - Caso o Cartão de Confirmação de Inscrição (CCI) não seja recebido pelo candidato até 3 (três) dias úteis antes da data marcada para a realização das provas, o candidato deverá dirigir-se ao NCE/UFRJ, na Ilha do Fundão, Cidade Universitária para retirar a segunda via.

4 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 - A seleção compreenderá:

a) Prova Objetiva, para todas as especialidades, abrangendo:

- para os candidatos à vaga de Ciências Humanas, 40 (quarenta) questões de múltipla escolha, valendo 2 (dois) pontos cada, perfazendo o máximo de 80 (oitenta) pontos, de caráter eliminatório e classificatório; 

- para os candidatos às vagas das demais especialidades, 50 (cinqüenta) questões de múltipla escolha, valendo 2 (dois) pontos cada, perfazendo o máximo de 100 (cem) pontos, de caráter eliminatório e classificatório;

b) Prova Discursiva-Prática, somente para os candidatos à vaga de Ciências Humanas, valendo, no máximo, 80 (oitenta) pontos, de caráter apenas classificatório, composta de 04 (quatro) questões; 

c) Entrevista Técnica, de caráter classificatório.

4.1.1 - Para melhor entendimento das provas a serem aplicadas, deve-se observar o Quadro Demonstrativo das Características das Provas no Anexo II deste Edital. 

4.2 - As provas serão aplicadas na cidade do Rio de Janeiro-RJ. A critério do NCE/UFRJ, as provas poderão ser realizadas em dias de sábado, domingo ou feriado. 

4.3 - O candidato deverá comparecer ao local designado para prestar prova com antecedência mínima de 60 (sessenta) minutos do horário previsto para o seu início, munido do seu Cartão de Confirmação de Inscrição (CCI) e do original de sua cédula oficial de identidade ou de carteira expedida por órgão ou conselhos de classe que tenham força de documento de identificação, devendo este ser o mesmo com o qual se inscreveu no Processo Seletivo. Será exigida a apresentação do original, não sendo aceitas cópias, ainda que autenticadas.

4.3.1 - Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitir, com clareza, a identifi​cação do candidato e sua assinatura.

4.3.2 - Não serão aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachás, identidade funcional, título de eleitor, etc.) diferentes dos acima estabelecidos.

4.4 - Não haverá, sob pretexto algum, segunda chamada para a prova, bem como sua aplicação fora do horário, data e local pré-determinados.

4.5 - É vedado aos candidatos prestar prova em localidade diferente daquela designada pela organização do Processo Seletivo ou assinalada no seu Cartão de Confirmação de Inscrição.

4.6 - O candidato deverá transcrever, utilizando caneta esferográfica de tinta preta, as respostas da prova objetiva para o cartão de respostas, que será o único documento válido para a correção eletrônica. Não haverá substituição do cartão de respostas por erro do candidato. O preenchimento do cartão de respostas da prova objetiva e do caderno de respostas da prova discursiva-prática será de inteira responsabilidade do candidato que deverá proceder de conformidade com as instruções específicas contidas no cartão de respostas e na capa do caderno de questões, respectivamente.

4.6.1 - Será atribuída NOTA ZERO à questão da prova objetiva que não corresponder ao gabarito oficial e que contiver mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, emenda ou rasura, bem como à questão da prova discursiva-prática que não for transcrita para as folhas de respostas do caderno de respostas.

4.6.2 - Será vedado ao candidato inserir nas folhas do caderno de respostas da prova discursiva-prática o seu nome, sua assinatura, o local de realização da prova ou qualquer outro sinal que possa identificá-lo.

4.7 - Iniciadas as provas, nenhum candidato poderá retirar-se da sala antes de decorrida uma hora do seu início, por motivo de segurança.

4.8 - Os três últimos candidatos a terminarem a prova deverão permanecer juntos na sala, sendo somente liberados após os três terem entregue as provas.

4.9 - Ao candidato somente será permitido levar seu caderno de questões faltando uma hora para o término da mesma.

4.10 - Por motivo de segurança, será terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no cartão de respostas da prova objetiva ou respostas da prova discursiva-prática.

4.11 - Ao terminar a prova, o candidato entregará, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, o cartão de respostas da prova objetiva e o caderno de respostas da prova discursiva-prática, solicitando a devolução de seu documento de identificação, que deverá ficar retido, em poder do fiscal da sala,  desde o momento do seu ingresso na mesma.

4.12 - Será excluído do Processo Seletivo o candidato que:

a) durante a realização da prova, for surpreendido em comunicação com outro candidato, verbalmente, por escrito ou qualquer outra forma;

b) utilizar-se de livros, códigos, impressos, máquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de consulta durante a prova;

c) fizer em qualquer documento, declaração falsa ou inexata; 

d) for descortês com os coordenadores, executores e seus auxiliares ou qualquer autoridade presente durante a realização do Processo Seletivo;

e) não mantiver atualizado seu endereço junto ao NCE/UFRJ.

5 - DA APROVAÇÃO NO PROCESSO SELETIVO

5.1 - Somente será considerado aprovado na prova objetiva do processo seletivo:

a) o candidato à vaga de Ciências Humanas que obtiver, no mínimo, 40% (quarenta por cento) do total de pontos da prova objetiva; e

b) o candidato às vagas das demais especialidades que obtiver, no mínimo, 40% (quarenta por cento) do total de pontos da disciplina de Conhecimentos Específicos da prova objetiva.

5.2 - Os candidatos à vaga de Ciências Humanas aprovados na prova objetiva segundo o critério definido no subitem 5.1 alínea a serão classificados em ordem decrescente do total de pontos da prova objetiva.

5.2.1 - Somente serão corrigidas as provas discursivas-práticas dos candidatos à vaga de Ciências Humanas que estejam aprovados na prova objetiva e classificados, de acordo com o subitem 5.2, dentro de 20 (vinte) vezes o número de vagas oferecidas para esta especialidade.

5.2.2 - Serão corrigidas as provas discursivas-práticas de todos os candidatos que obtiverem nota idêntica à do último classificado, de acordo com o item 5.2, a despeito de o número de provas corrigidas ultrapassar a 20 vezes o número de vagas oferecidas.

6 - DA CLASSIFICAÇÃO NO PROCESSO SELETIVO

6.1 - A nota final do candidato será calculada da seguinte forma:

a) para os candidatos à vaga de Ciências Humanas:

              NF = N1 + (N2 x 2),  onde  

                                 3

                    NF é a nota final, N1 é a nota da prova objetiva e N2 é a nota da prova discursiva-prática

b) para os demais candidatos:

              NF = N1  onde NF é a nota final e N1 é a nota da prova objetiva

6.2 - Os candidatos serão classificados segundo a ordem decrescente da nota final.

6.2.1 - Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificação, o desempate se fará da seguinte forma:

- Para os candidatos à vaga de Ciências Humanas, terá preferência, sucessivamente, o candidato:

1o) de maior nota na prova discursiva-prática;

2o) mais idoso.

- Para os candidatos às vagas das demais especialidades, terá preferência, sucessivamente, o candidato:

1o) de maior nota na disciplina de Conhecimentos Específicos da prova objetiva;

2o) mais idoso.

6.2.2 – Persistindo o empate, terá preferência, para fins de classificação, o candidato de menor número no Requerimento de Inscrição.

6.3 – Serão convocados para participarem da Entrevista Técnica os candidatos aprovados e classificados, de acordo com o item 6 e seus subitens, dentro de 5 (cinco) vezes o número de vagas oferecidas para cada especialidade, conforme Anexo I deste Edital.

7 - DOS PROGRAMAS

7.1 - O conteúdo programático estará descrito no “Manual do Candidato”.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - Será assegurado aos candidatos o direito a recursos das provas objetiva e discursiva-prática e vista do caderno de respostas da prova discursiva-prática, em petição devidamente fundamentada, obedecidos os prazos determinados para tal em cronograma constante no “Manual do Candidato” ou divulgado em edital específico.

8.1.1 - Ao candidato somente será dada vista do caderno de respostas da prova discursiva-prática, de acordo com o subitem 8.1, no NCE/UFRJ, podendo o candidato ser representado por seu procurador. 

8.2 - Admitir-se-á um único recurso, por questão, para cada candidato, relativamente ao gabarito da prova objetiva ou ao conteúdo das questões objetivas ou discursivas-práticas, desde que devidamente fundamentado e instruído com material bibliográfico apto ao embasamento.

8.3 - Após o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes às questões da prova objetiva ou discursiva-prática, porventura anuladas, serão atribuídos a todos os candidatos, indistintamente, que não os obtiveram na correção inicial.

8.4 - O recurso deverá ser:

a) apresentado em formulário próprio, conforme modelo constante no “Manual do Candidato”, um para cada questão recorrida;

b) interposto até 2 (dois) dias úteis, contados a partir do dia seguinte ao da divulgação do gabarito oficial da prova objetiva ou do resultado da prova discursiva-prática, conforme cronograma constante no “Manual do Candidato” ou divulgado em edital específico.

c) entregue, em mão, no NCE/UFRJ.

8.5 - Será indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo estipulado neste Edital.

8.6 - As alterações de gabarito da prova objetiva ou de notas após avaliação dos recursos serão dadas a conhecer, coletivamente, através de divulgação feita no NCE/UFRJ e nas agências de atendimento do IBGE listadas no Anexo IV deste Edital.

9 - DA CONTRATAÇÃO

9.1 - O candidato classificado para as vagas existentes de acordo com a tabela apresentada no Anexo I deste Edital, obedecendo a estrita ordem de classificação, será convocado para contratação por correspondência direta, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou não a função para a qual está sendo convocado.

9.2 - O não pronunciamento do candidato, em um prazo de 05 (cinco) dias úteis, permitirá à Administração excluí-lo do Processo Seletivo Simplificado.

10 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

10.1 - Os candidatos serão informados sobre os resultados através de listagens afixadas no NCE/UFRJ e nas agências de atendimento do IBGE listadas no Anexo IV deste Edital.

10.2 - A jornada de trabalho será de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 8 (oito) horas diárias.

10.3 - Os casos omissos serão resolvidos conjuntamente pela Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE e pelo NCE/UFRJ, no que tange à realização deste Processo Seletivo.

Rio de Janeiro, 16 de julho de 1999.

SÉRGIO BESSERMAN VIANNA

Presidente da Fundação 

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE

.

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS
Cargo
Especialidade
Número de Vagas
Graduação requerida

Analista Censitário
- Administração

- Comunicação Social

- Economia

- Estatística

- Sociologia
02

02

06

16

01
3o Grau Completo na especialidade da vaga


- Análise de Sistemas
32
3o Grau Completo em Informática ou curso com base matemática


- Ciências Humanas (*)
01
3o Grau Completo em 

qualquer formação


- Programação Visual
03
3o Grau Completo em Comu​nicação Visual, Desenho In​dustrial, Artes Gráficas ou

Plásticas

(*) A atividade a ser desempenhada pelo Analista Censitário, de especialidade Ciências Humanas, refere-se à redação de documentos técnicos.

ANEXO II

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS CARACTERÍSTICAS DAS PROVAS
Cargo
Especialidade
Tipo de  Prova
Disciplina
Número de Questões
Total de Pontos
Mínimo de

Pontos para Aprovação

Analista Censitário
- Administração

- Análise de Sistemas

- Comunicação Social

- Economia

- Estatística

- Programação Visual

- Sociologia


Objetiva
Língua Portuguesa
15
30
-




Conhecimentos Específicos
35
70
28


- Ciências Humanas
Objetiva
Língua 

Portuguesa
40
80
32



Discursiva-Prática
Língua 

Portuguesa
04
80
-

ANEXO III

AGÊNCIAS CREDENCIADAS DOS CORREIOS
UF
Cidade
Endereço
Agência

RJ
Duque de Caxias
Av. Presidente Vargas, 281 - Centro
Duque de Caxias


Niterói
Rua Visconde do Rio Branco, 481 - Centro 
Niterói


Nova Iguaçu
Rua Otávio Tarquino, 87 - Centro
Nova Iguaçu


Petrópolis
Rua do Imperador, 350 - Centro
Petrópolis


Rio de Janeiro
Av. das Américas, 4666 lj. 211 A
BarraShopping



Rua Voluntários da Pátria, 254 lj. A/B
Botafogo



Rua Primeiro de Março, 64 - Térreo
Central do Rio de Janeiro



Rua Dona Isabel, 158 
Bonsucesso



Pça Dr. Raul Boaventura, 61 
Campo Grande



Pça Tiradentes, 9 lj. C/D/E - Centro
Carioca



Av. N. S. Copacabana, 540 lj. A 
Copacabana



Rua Prudente de Morais, 147
General Osório



Estrada do Galeão, 1322 - Cacuia
Ilha do Governador



Av. Ataulfo de Paiva, 822 lj C/D
Leblon



Pça Armando Cruz, 120 lj. B 
Madureira



Rua Dias da Cruz, 182  lj. B 
Méier



Av. Presidente Vargas, 3077 - Térreo
Presidente Vargas



Av. Santa Cruz, 1418  lj. A
Realengo



Av. Geremário Dantas, 108 lj. A 
Tanque (Jacarepaguá)



Rua Almirante Cóchrane, 225 lj. A/B 
Tijuca


São Gonçalo
Pça Estefânia de Carvalho, 15 – Centro
São Gonçalo


Teresópolis
Av. Lúcio Meira, 259 – Centro
Teresópolis

ANEXO IV

AGÊNCIAS DE ATENDIMENTO DO IBGE
Agência
Endereço

Campo Grande
Rua Albertina, 325 

Centro
Av. Rio Branco, 135 - salas 301 a 304 

Copacabana
Av. Nossa Senhora de Copacabana, 330 - sobreloja 

Jacarepaguá
Av. Geremário Dantas, 148 - gr.203 – Tanque

Madureira
Av. Ministro Edgar Romero, 244 – sala 801/818 

Méier
Rua Lucídio Lago, 329 

Ramos
Av. Brasil, 15.671 – Prédio da Prefeitura sala 43 – Parada de Lucas

Tijuca
Rua General Canabarro, 706 sala 306 

NÚCLEO DE COMPUTAÇÃO ELETRÔNICA - NCE/UFRJ

HELP-DESK - NCE/UFRJ

Endereço: Prédio do CCMN, Bloco C - Ilha do Fundão - Cidade Universitária 

Rio de Janeiro – RJ

