Anexo 51. IB GE

BLOCO 01 RESPONSAVEL PELA COLETA

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

PESQUISA DE INFORMAGOES
BASICASESTADUAIS-2%12 IR RN

1-Nome do responsavel pela coleta:

SUPLEMENTO DE 2-SIAPE: 3-Data de inicio da coleta: 4-Data do término da coleta:
ASSISTENCIA SOCIAL Lt Wbl bl e bl 11

BLOCO 02 IDENTIFICAGAO DO ESTADO

1-UF: 2 - Nome da unidade da federagéo:

IR NN RN

PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO
1 - As definicbes e esclarecimentos de itens ou expressbes em alguns quesitos constam no préprio questionario. Esclarecimentos
adicionais podem ser obtidos com o Técnico do IBGE responsavel pela coleta das informagdes.
2 - O questionario deve ser preenchido com caneta esferografica azul ou preta, em letra de forma, maiuscula e legivel.

3 - Somente utilize abreviaturas nos casos em que os campos disponiveis nos quesitos ndo sejam suficientes para o preenchimento por
extenso.

4 - Os campos numeéricos devem ser preenchidos da seguinte maneira:
- Da direita para a esquerda.

Exemplo:
8|2

- Com 0 (zero) quando a quantidade informada no quesito for nula.
Exemplo:
L1110

5 - Em alguns quesitos, existem instrugdes que determinam uma sequéncia e que se apresentam na forma de comandos ou setas, indi-
cando de acordo com o item assinalado, o préximo quesito a ser preenchido.

6 - As observagdes devem ser registradas na ultima pagina do questionario.

7 -Todas as informagdes devem referir-se ao ano de 2012, exceto aquelas com datas referidas no proprio quesito.

BLOCO 03 ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

(Continua)

1 - O 6rgéao gestor da Assisténcia Social caracteriza-se como:

1 Secretaria estadual exclusiva (passe para o quesito 3)
O érgédo gestor que coordena, formula e executa exclusivamente a politica de assisténcia social, ndo sendo responsavel pela coordenagao,
formulagéo ou execugado de outras politicas setoriais, ndo estando, portanto, nem associado, nem subordinado a outra politica setorial.

2 Secretaria estadual em conjunto com outras politicas setoriais

O dérgéo gestor que é responsavel pela coordenagéo, formulagao e execugdo da politica de assisténcia social bem como de outras politicas,
tais como trabalho, saude, educacéo, seguranca alimentar, entre outras.

3 Fundacgéo publica (passe para o quesito 3)

O orgao gestor € uma fundagao publica, ou érgdo da administragéo indireta do estado. As fundagdes publicas sdo 6érgaos da administracéo
indireta, com personalidade juridica, vinculadas ao poder publico. S&o criadas por meio de lei especifica e regulamentadas por decreto do
executivo. As fundagdes publicas possuem autonomia administrativa, patriménio préprio e funcionamento custeado, principalmente, por re-
cursos do poder publico, ainda que sob a forma de prestacéo de servigo.

4 Setor subordinado diretamente a chefia do Executivo (passe para o quesito 3)
O 6rgao gestor da assisténcia social encontra-se diretamente subordinado a chefia do executivo, governo, néo se constituindo em uma se-
cretaria autdbnoma.

5 Setor subordinado a outra secretaria

O érgéo gestor da assisténcia social compde de forma subordinada a estrutura organizacional de outra Secretaria, sendo, por exemplo,
uma Subsecretaria, ou Departamento, etc.
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BLOCO 04 PERFIL DO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

1 - Sexo do titular do érgéo gestor da assisténcia social: 1 Masculino 2 Feminino 2 - Idade: anos

3 - Escolaridade do titular do érgéo gestor da assisténcia social:

1 Ensino fundamental (1° Grau) incompleto (passe para o quesito 5) 2 Ensino fundamental ( 1° Grau) completo (passe para o quesito 5)
3 Ensino médio (2° Grau) incompleto (passe para o quesito 5) 4 Ensino médio (2° Grau) completo (passe para o quesito 5)

5 Ensino superior incompleto (passe para o quesito 5) 6 Ensino superior completo

7 Especializacao 8 Mestrado ou Doutorado

4 - Qual a formagéo de nivel superior do gestor da assisténcia social:

Assistente Terapeuta

social ocupacional 3 Psicélogo 4 Médico 5 Enfermeiro 6 Pedagogo 7 Socidlogo

8 Advogado 9 Jornalista 10 Nutricionista 11 Administrador 12 Economista 13 Contabilista 14 Outros

5 - O titular do 6rgdo gestor é a Primeira Dama do estado? 1 Sim 2 N&o

BLOCO 05 RECURSOS HUMANOS

(Continua)

1 - Registre a quantidade de pessoas ocupadas na area de assisténcia social conforme discriminagéo abaixo:

Estatutarios s&o os servidores regidos pelo Regime Juridico Unico (RJU).
Celetistas sdo os empregados publicos regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

Somente comissionados s&@o os ocupantes de cargo em comissao que nao possuem cargo efetivo. Tém como vinculo somente o cargo comissionado
que exercem.

Sem vinculo permanente sdo os cedidos por outras entidades,os prestadores de servigos, os voluntarios, contratados administrativamente, dentre outros.
Sem instrugdo é pessoa que ndo frequentou escola ou, se frequentou, ndo concluiu nem a 12 série do Ensino Fundamental.
Ensino fundamental (1° Grau) para a pessoa que cursou do antigo primario até o ginasial, ou o 1° grau, tendo concluido pelo menos a 12 série.

Ensino médio, superior e pés-graduagao deverado ser considerados sempre concluidos.

Vincml:sco'aridade 1 Sem instrugao fu(%ltfa:;n?a:so;al 3E?zsj';°r;ﬂ)édi° 4 Ensino superior | 5 Pés-graduacdo | 6 Total por linha
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BLOCO 05 RECURSOS HUMANOS ;
(Conclus&o)
2 - O estado realizou concurso publico para contratagéo de pessoal na area de assisténcia social nos ultimos 24 meses?
1 Sim 2 N&o (passe para o Bloco 06)
3 - Para quais niveis de fungdes foram ofertadas vagas e quantas foram ofertadas e preenchidas? (admite multipla marcagao)
Niveis de fungdes Vagas ofertadas Vagas preenchidas
3.1 Nivel fundamental 3.1.1 3.1.2
3.2 Nivel médio 3.2.1 322
33 Nivel superior 3.31 832
3.4 - TOTAL 3.4.1 342
4 - Nos editais do concurso publico para contratagdo de pessoal na area de assisténcia social nos ultimos 24 meses houve reserva de vaga
para pessoas com deficiéncia? ~
Sim 2 N&o (passe para o Bloco 06)
5 - Para quais niveis de funcdes foram ofertadas vagas e quantas foram ofertadas e preenchidas? (admite multipla marcagao)
Niveis de funcoes Vagas ofertadas Vagas preenchidas
5.1 Nivel fundamental 5.1.1 5.1.2
5.2 Nivel médio 5.21 522
513 Nivel superior 5.3.1 5.3.2
5.4 - TOTAL 5.4.1 5.4.2
BLOCO 06 ESTRUTURA DO ORGAO GESTOR (Continua)

1 - Indique, dentre as areas abaixo, as constituidas como subdivisdes administrativas (departamentos, coordenagdes, geréncias, etc) na estrutura do

6rgéo gestor:

Sim, na estrutura formal do 6rgéo gestor - refere-se a existéncia da area em questdo constituida como subdivisdo administrativa (departamen-
to, diretoria, geréncia, coordenacgéo, etc), na estrutura formal do 6rgdo gestor, descrita em instrumento normativo, tais como, lei, decreto, portaria
ou congénere que publica a estrutura regimental do érgdo, organograma ou outros.

Sim, de maneira informal - refere-se a existéncia administrativa da area em questao no 6rgéo gestor, por exemplo, com presenca de geréncia,
coordenacdo, etc, mas ndo de maneira oficializada em instrumentos normativos, como estrutura regimental do 6érgdo, organograma ou outros.

Area Sim, na estrutura formal | Sim, de maneira N3o constituida
do 6rgao gestor informal

1.1 - Protecéo Social Basica 1 2 3

1.2 - Protecéo Social Especial 1 2 3

1.3 - Gestéo Financeira e Orcamentaria 1 2 8

1.4 - Gestao de Programas de Transferéncia Condicionada de Renda 1 2 3
(Bolsa Familia e/ou outros)

1.5 - Gestao de Beneficios Assistenciais (Beneficios de Prestagao 1 2 3
Continuada, Beneficios Eventuais e outros)

1.6 - Gestdo do SUAS 1 2 3

1.7 - Gestéao do Trabalho 1 2 3

1.8 - Vigilancia Social 1 2 3

1.9 - Monitoramento e Avaliagao (incluindo gerenciamento de cadastros 1 2 3
sociais ou sistemas de informacgao)




Anexo 51. IB GE

BLOCO 06 ESTRUTURA DO ORGAO GESTOR (Continua)
2 - O 6rgao gestor utiliza sistema de informacéo de dados proprio . =
para gerenciar a politica de assisténcia social no estado? 1 Sim 2 NED ([0 P © 12D W
3 - O(s) sistema(s) permite(m)? (admite multipla marcagao)
3.1 Registrar repasses de cofinanciamento aos municipios 3.2 Registrar repasses de recursos para entidades
3.3 Registrar prestagéo de contas das entidades 3.4 Registrar execugao fisica/atendimentos
3.5 Registrar unidades da rede socioassistencial publica 3.6 Registrar unidades da rede socioassistencial privada
3.7 Cadastrar beneficiarios de programas socioassistenciais 3.8 Cadastrar usuarios de servigos socioassistenciais
3.9 Monitorar a implementacéo e execucao de servigos e programas socioassistenciais
3.10 Registrar encaminhamento do atendimento de beneficiarios/usuarios na rede socioassistencial
3.1 Registrar atendimento(s) ao(s) cidad&o(s) relativo a politica de assisténcia social
3.12 Registrar duvidas, sugestdes, reclamagdes e denuncias 3.13 Outros
BLOCO 07 INSTRUMENTOS DE GESTAO :
(Continua)
1 - O Plano Estadual de Assisténcia Social esta:
1 Aprovado 2 Em fase de elaboragdo 3 N&o possui plano
2 - A Comissao Intergestores Bipartite (CIB) do estado esta: Comisséo Intergestores Bipartite € o espago de articulagao entre gestores da politica de
assisténcia social, com a finalidade de assegurar a pactuagdo entre estado e municipios.
1 Implantada 2 Em fase de implantagdo 3 Nao possui CIB (passe para o quesito 14)
3 - A comisséo foi criada por: 4 - Ano da publicaco do ins-
1 Lei 2  Decreto 3 Portaria 4 Resolugdo 5  Outro trumento que criou a CIB:
5 - A CIB esta vinculada oficialmente ao 6rgao gestor da assisténcia social? 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 7)
6 - Avinculagdo se deu por meio de: 7 - A CIB possui regimento interno?
1 Lei 2 Decreto 3 Portaria 4 Resolugdo 5 Outro 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 9)
- i ia técnica?
8 - Qual o ano da ultima atualizagdo do regimento interno? 9 -ACIB possui secretaria técnica?
(caso nao tenha realizado nenhuma atualizacdo informe o ano da elaboragao) 1 i 2 Nio

10 - Quem indica os representantes dos municipios?

1 O Secretario de Estado de Assisténcia Social ou congénere

2 _ouro = toespesitque: | | | | | | | [ [ [ [ [ [ ILPLL LI LPP L]l ]]

11 - Com que frequéncia a CIB realiza suas reunides?

1 Quinzenalmente 2 Mensalmente 3 Bimestralmente 4 Trimestralmente 5 Semestralmente 6 Anualmente
12 - As pactuacdes da CIB sdo publicadas? 1 No Diario Oficial 2 Em outra forma de publicagao 3 Nao séo publicadas

13 - As pactuacéoes da CIB sao apreciadas e ou deliberadas pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social? 1 Sim 2 Nao

14 - A Politica de Assisténcia Social do estado adota desenho de regionalizagdo dos municipios ? 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 18)

Por regionalizagao entende-se a divisdo de um grande espago, com critérios previamente estabelecidos, em areas menores que passam a ser
chamadas de regides. Cada regido se diferencia das outras por apresentar particularidades préprias.

Segundo a NOB SUAS/2005 algumas agdes e servigos da Assisténcia Social ndo podem ser estruturados apenas na escala dos municipios, ou
porque ndo possuem em seu territério condi¢cdes de oferecer servigos de alta e média complexidade, ou porque existem municipios que apresen-
tam servigos de referéncia como pdlos regionais que garantem o atendimento da sua populacédo e de municipios vizinhos. Desta forma, a coope-
racdo entre os entes federados (estados e municipios) é fundamental.
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BLOCO 07 INSTRUMENTOS DE GESTAO

(Continua)

15 - O desenho de regionalizagédo adotado:

Especifico da area de assisténcia social - as regides definidas na regionalizagdo adotada pela assisténcia social, para organizagdo da oferta
dos servicos de protegao social, sdo especificas da area de assisténcia social, ou seja, o desenho dessas regides nao € utilizado por outros seto-
res.

Coincide com a divisdo administrativa do estado - as regides definidas na regionalizagdo adotada pela assisténcia social, para organizagéo
dos servicos de protegao social, coincidem com a diviséo de regides administrativas adotadas pelo governo do estado.

Coincide com o desenho da regionalizagado da politica de saude - as regides definidas na regionalizagdo adotada pela assisténcia social, para
organizacéo da oferta dos servicos de protegdo social, sdo as mesmas da area de saude.

1 E especifico da area de assisténcia social 2 Coincide com a divisdo administrativa do estado
3 Coincide com o desenho de regionalizagdo da politica de satde 4 Outro desenho

16 - O desenho de regionalizagéo foi pactuado na Comissao Intergestores Bipartite? 1 Sim 2 Nao

17 - O drgéo gestor possui estruturas administrativas descentralizadas (escritérios regionais ou similares)? 1 Sim 2 Nao

Estruturas administrativas descentralizadas séo, via-de-regra, unidades administrativas regionais, definidas por um governo de estado ou por uma
politica setorial especifica, que ao instalar escritérios, ou outro tipo de estrutura administrativa, em regiées predefinidas por meio de desenhos de

regionalizagao, transferem determinadas competéncias de gestdo do governo central para estas unidades e visam entre outras coisas apoiar tec-
nicamente aos municipios pertencentes aquelas regides, além de buscar ganhar maior agilidade e eficiéncia e se aproximar dos cidadaos.

18 - O Conselho Estadual de Assisténcia Social esta:

1 Implantado 2 Em fase de implantagdo 3 N&o possui Conselho (passe para o quesito 35)
19- O Conselho foi criadopor: 1 Lei 2  Decreto 3  Portaria 4  Outro 20 - Ano de publicag&o do instru-
mento que criou o Conselho?

21 - O Conselho possui . _ 22 - Ha previsao de recursos especificos no orgamento do érgao gestor . ~
regimento interno? Sim 2 Néo da politica destinados @ manutencéo e funcionamento do Conselho? Sim 2 N&o

23 - O Conselho possui local permanente
(sede) para o seu funcionamento?

24 - O Conselho possui Secretaria Executiva

1 Sim 2 N&o (unidade de apoio para seu funcionamento)?

1 Sim 2 Néo

25 - O Conselho tem calendario anual de reunides ordinarias estabelecido? 1 Sim 2 Nao

26 - Com que frequéncia o Conselho realiza suas reuniées ordinarias?

1 Quinzenalmente 2 Mensalmente 3 Bimestralmente 4 Trimestralmente 5 Semestralmente 6 Anualmente

27 - O Conselho delibera sobre as propostas anuais de orcamento do executivo da area de assisténcia social? 1 Sim 2 Nao

28 - O Conselho fiscaliza os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social?

1 Sim, apenas a rede socioassistencial publica do SUAS 2 Sim, apenas a rede socioassistencial convéniada do SUAS

3 Sim, a rede socioassistencial publica e conveniada do SUAS 4 Néo fiscaliza (passe para o quesito 30)

29 - O Conselho mantém registros ou documentos relativos as fiscalizagdes realizadas?

1 Sim, em meio eletrénico 2 Sim, em meio fisico 3 Sim, em ambos os meios 4 Nao
30 - As atas e resolugdes do Conselho sdo publicadas: 1 No Diario Oficial 2 Em outra forma de publicagdo 3 N&o sdo publicadas
31 - O Conselho tem canal de denuncias? 32 - O Conselho mantém registro das denuncias formuladas?
1 Sim 1 Sim, em meio eletronico 2 Sim, em meio fisico
2 Néo (passe para o quesito 33) 3 Sim, em ambos os meios 4 N3o

33 - Os representantes da sociedade civil no Conselho sao:

1 Eleitos em assembléias instaladas especificamente para este fim 2 Indicados pelo poder publico

3 Uma combinagéo dos itens 1 e 2 4 Especificados na Lei de criagdo do Conselho
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BLOCO 07 INSTRUMENTOS DE GESTAO

(Conclusao)

34 - Dentre os representantes da sociedade civil ha no Conselho: (admite multipla marcagao)
34.1 Representantes de Entidades de Assisténcia Social

Consideram-se entidades de assisténcia social aquelas que realizam atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area da as-
sisténcia social, garantem a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestagéo do usuario; e tem finalidade publica e transpa-
réncia nas suas agoes.

34.2 Representantes de usuarios ou organizagédo de usuarios

Consideram-se representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos programas, projetos, servigos e beneficios da politica nacional de assisténcia
social, organizadas sob diversas formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos; e organizacdes de usudrios aquelas juridicamente
constituidas, que tenham, estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos vinculados a politica nacional de as-
sisténcia social.

34.3 Representante das organizagdes ou entidades de trabalhadores do setor

Consideram-se todas as formas de organizagao de trabalhadores do setor como, associagdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes, confede-
racdes, centrais sindicais, conselhos federais de profissdes regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalha-
dores que atuam institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na Lei Orgéanica de Assisténcia Social, na Politica Na-
cional de Assisténcia Social e no Sistema Unico da Assisténcia Social.

34.4 Nenhum dos relacionados acima

35 - O 6rgéo gestor da assisténcia social no estado realiza acompanhamento da gestdo municipal de assisténcia social? 1 Sim 2 N&o

36 - Quais os instrumentos e estratégias adotadas para o acompanhamento da gestdo municipal? (admite multipla marcagao)

NAO assinalado o ITEM 36.6, o quesito 37 fica em branco.

Assinalado o ITEM 36.6, é obrigatério o preenchimento do quesito 37.

36.1 Visitas técnicas periddicas e planejadas 36.2 Visitas técnicas esporadicas
36.3 Contatos telefonicos periédicos e planejados 36.4 Contatos telefonicos esporadicos
36.5 Sistema de informag&o préprio 36.6 Sistema de informag&o desenvolvidos pelo MDS

37 - Quais s@o os sistemas de informagao desenvolvidos pelo MDS utilizados pelo estado no acompanhamento dos municipios?
(admite multipla marcacgao)

Demonstrativo Sintético da

37.1 Rlanoide Ac&o 37.2 Execucdo Fisico e Financeiro 373 CadSUAS

374 BPC na Escola 37.5 SISJovem 37.6 SISPETI

37.7 Matriz de Informagéo Social 37.8 Gerente CRAS 37.9 Gerente CREAS

= - . Acompanhamento da im-
37.10 Gerente Gestéo Municipal 37.11 Gerente Rede Privada 37.12 plantagdo de servigos
37.13 Gerente de indicadores 37.14 Metas desenvolvimento dos CRAS 37.15 Relatorio de informagdes sociais
_ Sistema de Condicionalidades Sistema de Gestéo do

37.16 Cadastro Unico 377 do Programa Bolsa Familia 37.18 Programa Bolsa Familia

Sistema de acompanhamento

37.19 da freqiiéncia escolar 37.20  Outros
BLOCO 08 CAPACITACAO (Continua)
1 - O estado tem Plano Estadual de Capacitacédo na area de assisténcia social?
1 Sim 2 Esta em elaboragdo (passe para o quesito 5) 3 N&o (passe para o quesito 5)
2 - O plano foi apreciado e pactuado na Comissé&o Intergestora Bipartide (CIB)?
1 Sim, apreciado 2 Apenas pactuado 3 Nem apreciado e nem pactuado Nao existe CIB
e pactuado (passe para o quesito 4) (passe para o quesito 4) (passe para o quesito 4)

3 - O plano foi apreciado e aprovado no Conselho Estadual de Assisténcia Social?

1 Sim, apreciado e pactuado 2 Apenas pactuado 3 Nem apreciado e nem pactuado 4 Nao existe Conselho




-"‘.IBGE Perfil dos Estados Brasileiros 2012

BLOCO 08 CAPACITAGCAO

(Concluséo)

4 - O Plano Estadual de Capacitagéo prevé a oferta de cursos de capacitagdo em que niveis e com quais responsaveis? (admite multipla marcagao)

Niveis Responsaveis Unido Estado Municipios
4.1 - Capacitagao introdutéria 411 4.1.2 413
4.2 - Cursos de atualizagéo 421 422 423
4.3 - Formagao técnica de nivel médio 431 4.3.2 4.3.3
4.4 - Especializagéo 441 442 443
4.5 - Mestrado profissional 451 452 453

4.6 Nao prevé

5 - Nos anos de 2010 e/ou 2011 o estado realizou/promoveu cursos de capacitacdo para o pessoal ocupado na area de assisténcia social em quais grupos
de temas? (admite multipla marcagao)

5.1 Introdugdo ao PNAS, Organizacdo do SUAS e Legislagdo correlata 52 Organizacéo e Servicos da Protegdo Social Basica
5.3 Organizagao e Servigos da Protegao Social Especial 5.4 Gestéo e Financiamento do PNAS
5.5 Controle Social 5.6 Outros

5.7 Na&o realizou/promoveu curso de capacitagéo (passe para o quesito 7)

6 - Os cursos oferecidos pelo estado sdo destinados a quais publicos-alvo? (admite multipla marcagéo)
6.1 Conselheiros estaduais 6.2 Técnicos de nivel superior estaduais 6.3 Técnicos de nivel médio estaduais

. L L Técnicos de nivel superior municipais
6.4 Conselheiros municipais 6.5 Gestores municipais 6.6 (das prefeituras)

Técnicos de nivel médio municipais Dirigentes e técnicos das entidades

6.7 (das prefeituras) 6.8 e organizagdes de assisténcia social 6.9 Outros
7 - E promovida a disseminaggo do conhecimento produzido no processo formativo? 1 Sim 2 Nao
8 - Quais as modalidades utilizadas no processo formativo? 1 Presencial 2 Semipresencial 8 EAD 4 Qutras

9 - O estado conta com um sistema para o monitoramento do processo formativo? 1 Sim 2 Nao

10 - O estado conta com estudos de avaliagdo da implantacéo ou dos efeitos produzidos pelo processo formativo? 1 Sim 2 Nao

11 - O processo formativo gera impacto na progressao dos trabalhadores do SUAS? 1 Sim 2 Nao

12 - Com que Instituicdes de Ensino e Pesquisa o estado estabelece parceria para a oferta dos cursos? (admite multipla marcagao)

Instituicdes confessionais sdo aquelas instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas juridicas que atendem a orientagao
confessional e ideologia especificas.

121 Publicas 12.2 Privadas 12.3 Instituigdes confessionais 12.4 Escolas de Governo

125 Escolas proprias da assisténcia social 12.6 Outras 12.7 Nao estabelece parcerias

13 - Especifique até trés cursos que solicitaria ao governo federal:

14 - O estado conta com Plano de Cargo, Carreira e Salario especifico para a assisténcia social? 1 Sim 2 Nao
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BLOCO 09 SERVICOS E BENEFICIOS

(Continua)

1 - O estado executa diretamente servigos socioassistenciais? 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 4)

Considera-se servigo socioassistencial um conjunto de atividades continuadas prestadas em uma unidade fisica, com localizagéo e abrangéncia territorial
com publico definido, capaz de agregar um conjunto de recursos e atengdes que produzem provisdes e aquisigdes aos usuarios e que guardam entre si
uma relagcdo de complementaridade face as finalidades das fungbes de protecéo social, defesa de direitos e vigilancia socioassistencial. Como respon-
sabilidade do Estado, os servigos socioassistenciais sdo regidos por normas técnicas, padrées, metodologias e protocolos referenciados pelo SUAS.

21

22

2.3

24

2.5

2.6

2.7

2.8

219

2.10

2 - Qual servigo é executado? (admite multipla marcagao)

Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

Consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a fungao protetiva das familias, prevenir a ruptura
dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de po-
tencialidades e aquisi¢cdes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de agdes de carater preventivo, proteti-
Vo e proativo.

Servigo de Convivéncia para criancas de 0 a 6 anos

Oferta de acdes continuadas de carater complementar a protecéo as familias, devendo prever atividades conjuntas com criangas e familiares, de
forma a fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situagdes de risco social. Contribui no cuidado das criangas pequenas e criangas com defici-
éncia trabalhando suas potencialidades e prevenindo situagdes de risco como negligéncia, abandono, violéncia doméstica e trabalho infantil, sen
do um servigo complementar e diretamente articulado ao PAIF.

Servigo de Convivéncia para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos

Oferta de atividades continuadas com foco na constituicdo de espago de convivéncia, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das cri-
ancgas e adolescentes. Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas ativi-
dades contribuem para resignificar vivéncias de isolamento e de violagao de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desen-
volvimento de sociabilidades e na prevencéo de situacdes de risco social.

Servigo de Convivéncia para adolescentes e jovens de 15 a 17

Oferta de atividades de convivéncia complementar a protegao social basica a familia, que tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e
comunitaria e o retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio de atividades que estimulam a convivéncia social, a parti-
cipagao cidada e uma formacéo geral para o mundo do trabalho.

Servigo de Convivéncia para idosos

Oferta de atividades continuadas com foco no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no
fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na prevengao de situagdes de risco social.

Servigo de Protegéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas

Oferta de atendimento as pessoas com deficiéncia ou idosas objetivando prevenir agravos que possam provocar o rompimento de vinculos fami-
liares e sociais desses usuarios. Desenvolve agdes extensivas aos familiares, de apoio, informacéo, orientagéo e encaminhamento, com foco na
qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdo na vida social, sempre ressaltando o carater preventivo do servigo.

Servigo de Protegao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI/CREAS)

O PAEFI é um servico socioassistencial de prestacédo continuada que deve ser ofertado obrigatoriamente em todo CREAS. Oferta apoio, orienta-
¢ao e acompanhamento especializado a familias e individuos em situagdo de ameaga ou violagao de direitos. Compreende atengdes e orienta-

¢Oes direcionadas a promogao de direitos, a preservagéo e ao fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e o fortalecimento da
funcéo de protegao das familias diante do conjunto de condi¢cdes que causam fragilidades ou as submetem a situagdes de risco pessoal e social.

Servigo Especializado para Pessoas em Situagédo de Rua

Ofertado nos Centros de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua este servigo dedica-se a atender pessoas que utilizam
as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia. Tem como finalidade assegurar o atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvi-
mento de relagdes sociais e habilidades pessoais, com o intuito de fortalecer vinculos interpessoais ou familiares que oportunizem a construgao
de novos projetos de vida.

Servigo Especializado para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias

O servigo tem a finalidade de potencializar a autonomia, a independéncia e a inclusédo social da pessoa com deficiéncia e pessoa idosa, com vis-
tas a melhoria de sua qualidade de vida. Para tanto, deve contar com equipe especifica e habilitada para a prestagao dos servigos especializados
a pessoas em situacao de dependéncia que necessitem de cuidados permanentes ou temporarios.

Servigo de Protegao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacéo de Servigos
a Comunidade (PSC)

Ofertado obrigatoriamente no Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social (Creas), o Servigo de Protegdo a Adolescentes em Cum-
primento de Medida atende adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida e de Prestagao de Servigos @ Comunidade, aplicada pelo juiz da Infancia e da Juventude. O servigo tem como objetivo a
oferta de atengéo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente.
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2.11 Servigo Especializado em Abordagem Social

Servigo ofertado de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique
nos territorios a incidéncia de trabalho infantil, exploragado sexual de criangas e adolescentes, situagédo de rua, dentre outras.

212 Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes

Oferta de acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinados as criangas e adolescentes com vinculos familiares rompidos ou fragiliza-
dos, a fim de garantir protecdo integral.

213 Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos

Oferta de acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinados a idosos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de ga-
rantir protecéo integral.

2.14 Servigo de Acolhimento Institucional para pessoas em situagéo de rua

Oferta de acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinados a pessoas em situagdo de rua com vinculos familiares rompidos ou fragi-
lizados, a fim de garantir protecéo integral.

2.15 Servigo de Acolhimento Institucional para jovens e adultos com deficiéncia

Oferta de acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinados a jovens e adultos com deficiéncia, maiores de 18 anos, em situacédo de
violéncia com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegao integral.

2.16 Servigo de Acolhimento Institucional para mulheres vitimas de violéncia

Oferta de acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinados a mulheres em situacéo de violéncia com vinculos familiares rompidos
ou fragilizados, a fim de garantir protegéo integral.

217 Servigo de Acolhimento em Republicas para Jovens (maiores de 18 anos)

Oferta de protecéo, apoio e moradia a grupos de pessoas maiores de 18 anos em situagéo de abandono, vulnerabilidade e risco pessoal e so-
cial, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condi¢gdes de moradia e autossustento.

2.18 Servigo de Acolhimento Institucional para adultos em processo de saida das ruas

Oferta de acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinados aos adultos em processo de saida das ruas com vinculos familiares rom-
pidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral.

2.19 Servigo de Acolhimento em Republicas para Idosos

Oferta de protecéo, apoio e moradia a grupos de idosos em situagdo de abandono, vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos familia-
res rompidos ou extremamente fragilizados e sem condi¢gdes de moradia e autossustento.

2.20 Programa/Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora para Crianca e Adolescente

Organiza o amparo de criangas e adolescentes, afastados da familia por medida de protegao, em residéncia de familias cadastradas. E previsto
até que seja possivel o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade, o encaminhamento para adogédo. O servico é o responsavel por
selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as familias acolhedoras. O acompanhamento da equipe deve abranger a crianga e/ou adolescente
acolhido e também sua familia de origem, com vistas a reintegragdo familiar.

3 - Existe procedimento de transigao destes servigos para o municipio?

Previsdo de que o(s) servico(s) prestado(s) diretamente pelo estado seja(m) transferido(s) para a execugéo pelo municipio.

1 Sim, para todos 2 Sim, para alguns 3 Nao

4 - O estado realiza concesséo de beneficios eventuais?
1 Sim 2 N&o (passe para o Bloco 10)

Os beneficios eventuais se configuram como direitos sociais instituidos legalmente. Tém carater suplementar e provisoério e sdo prestados aos ci-
dadaos e as familias em virtude de morte, nascimento, calamidade publica e situagdes de vulnerabilidade temporaria.

Os beneficios eventuais estdo previstos no art. 22 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, a Lei Orgénica de Assisténcia Social (Loas). Jun-
tamente com os servigos socioassistencias, eles integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) com funda-
mentacgado nos principios de cidadania e dos direitos sociais.




Anexo 51. IB GE
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(Conclusao)
5 - Os beneficios eventuais foram regulamentados no estado por meio de qual instrumento legal?
1 Lei 2 Decreto 3 Portaria 4 Outro 5 Nao ha regulamentagdo por instrumento legal
6 - Quais beneficios eventuais sdo concedidos? (admite multipla marcacgao)
6.1 Auxilio funeral 6.2  Auxilio natalidade 6.3 Beneficio eventual para situagéo de calamidade publica 6.4 Outros
7 - Ha registros formais dos beneficios eventuais?
1 Registro das demandas 2 Registro das concessoes 3 Registro das demandas e concessdes 4 Né&o ha registro
BLOCO 10 GESTAO FINANCEIRA )
(Continua)
1 - O estado possui Fundo Estadual de Assisténcia Social? 1 Sim, implantado 2 Né&o (passe para o quesito 8)
2 - O Fundo Estadual de Assisténcia Social tem CNPJ proprio?
1 Sim, como matriz 2 Sim, como filial
Por FEAS cadastrado "como matriz" entende-se O FEAS cadastrado "como filial" € aquele cujo registro principal estd em nome do 6érgéo ges-
aquele diretamente registrado no CNPJ. tor da assisténcia social e s6, acessoriamente, em nome proprio, refletindo, pois, a vincula-

¢ao deste aquele.
3 Nao

3 - O orgamento da Assisténcia Social é executado pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social? | 4 - O Fundo Estadual € uma unidade orcamentaria?

1 Sim, totalmente 2 Sim, parcialmente 3 Nao 1 Sim 2 Nao

5 - O gestor do Fundo Estadual de Assisténcia Social apresenta o relatério de execucéo dos servigos socioassistenciais ao Conselho Estadual de
Assisténcia Social:

1 Mensalmente 2 Bimestralmente 3 Semestralmente 4 Anualmente 5 N&o apresenta 6 N&o possui Conselho

6 - O ordenador de despesa do Fundo Estadual de Assisténcia Social é:

1 Governador 2 Secretario de assisténcia social 3 Técnico da assisténcia social 4 Secretario ou técnico de outra area

7 - Quais fundos também executam o orgamento da assisténcia social? (admite multipla marcacéo)

71 Fundo Estadual da Crianga e do Adolescente 7.2 Fundo Estadual do Idoso 7.3 Fundo Estadual da Pessoa com Deficiéncia

74 _fouromsd 7aauas?l | | | | | | | | | [ [ [ |11 L 0000l

7.5 Nenhum outro fundo

8 - A assisténcia social participa do planejamento do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA)
através de quais representantes? (admite multipla marcagao)

8.1 Secretéario de assisténcia social, ou congénere 8.2 Coordenador da assisténcia social 8.3 Conselho Estadual de Assisténcia Social

8.4 Populagao através de audiéncia publica 8.5 Representantes de entidades e instituicdes conveniadas 8.6 Na&o participa

9 - O estado realiza cofinanciamento aos municipios: (admite dupla marcagao)

|

9.2 Por convénio » 9.2.1-Valorrepassadoaosmunicipiosnoanode2011:R$‘ l l l ‘ l l l l l l l H l I

9.1 Fundo a fundo » 9.1.1 - Valor repassado aos municipios noanode2011:R$‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’

9.3 Néo realiza cofinanciamento (passe para o quesito 17)
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10 - O cofinanciamento realizado é destinado a: (admite multipla marcagao)

Servigos

Quantidade de municipios com
cofinanciamento estadual fundo
a fundo

Quantidade de municipios com
cofinanciamento estadual por
convénio

Total de municipios

101 Servigo de protegéo

(o 10.1.1 10.1.2 10.1.3
Servigo de protegao social

10.2 especial de média comple- 10.2.1 10.2.2 12.2.3
xidade
Servigo de protecéo social

10.3 especial de alta complexi- 10.3.1 10.3.2 10.3.3
dade

Total de municipios 10.4.1 10.4.2 10.4.3

11 - Quais instrumentos normativos regulam os critérios e modalidades do cofinanciamento dos servigos socioassistenciais?
(admite multipla marcagao)

11.1 Lei Estadual 11.2 Decreto Estadual 11.3 Portaria Estadual

11.4 Resolugdo do CEAS 11.5 Resolugao da CIB 11.6 Né&o ha regulamentagdo especifica

12 - O cofinanciamento realizado é destinado a: (admite multipla marcagao)

.. . Quantidade de municipios com Quantidade de municipios com L.
Beneficios eventuais cofinanciamento estadual fundo | cofinanciamento estadual por | Total de municipios
a fundo convénio
Beneficio eventual concedido em
121 situacao de vulnerabilidade temporaria 12.1.1 121.2 12.1.3
Beneficio eventual concedido em
122 situagéo de calamidade publica 1221 1222 12.2.3
Total de municipios 12.3.1 1232 12.3.3
12.5 Nao realiza cofinanciamento de beneficios eventuais (passe para o quesito 17)

13 - Quais instrumentos normativos regulam os critérios e modalidades do cofinanciamento dos beneficios eventuais? (admite multipla marcagao)

131 Lei Estadual 13.2 Decreto Estadual 13.3 Portaria Estadual
134 Resolugdo do CEAS 13.5 Resolugdo da CIB 13.6 N&o ha regulamentacgéo especifica
14 - Ha previsdo no orgamento anual do estado para cofinanciamento dos beneficios eventuais? 1 Sim 2 Nao

15 - Onde estéo alocados os recursos financeiros para cofinanciar os beneficios eventuais? (admite multipla marcagao)

15.1 Fundo Estadual de Assisténcia Social 15.2 Fundo Estadual de Educagéo

15.3 Fundo Estadual de Saude 15.4 Outros

16 - Quais itens sé&o cofinanciados com esses recursos? (admite multipla marcacao)

16.1 Auxilio natalidade 16.2 Auxilio funeral 16.3 Fotos /Segunda via de documentos
16.4 Agasalho/vestuario/cobertores/méveis/colchdes/utensilios domésticos  16.5 Pagamento de taxas/ contas de agua/ energia elétrica e gas
16.6 Geragdo de emprego e renda 16.7 Aparelhos ortopédicos/ érteses/ proteses/ 6culos/ dentadura
16.8 Medicamentos 16.9 Pagamento de exames médicos 16.10 Transporte de doentes
16.11 Auxilio alimentacéo 16.12 Cesta basica 16.13 Leite em pd/dietas especiais
16.14 Auxilio construgéo 16.15 Pagamento de aluguel 16.16 Passagens 16.17 Outros
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