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Taxa de desocupacao (3,9%) ficou estavel no més e no ano.
Rendimento registrou elevacao de 1,5% no més e de 9,3% no ano.

Em novembro de 2012, a populacdo em idade
ativa (PIA) somava 4.549 mil pessoas na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte. N&o houve variacdo
estatisticamente significativa dessa populacdo no
més. No ano, seu crescimento foi de 1,0%. Das 4.549
mil pessoas em idade ativa, 58,1% encontravam-se

I
POPULACAO OCUPADA

ocupadas (nivel de ocupagao), 2,4%, desocupadas e Populagéo Ocupada na Regi&o Metropolitana de Belo H  orizonte(%)
39,5% eram ndo economicamente ativas. A
populagcdo ocupada (PO), formada por 2.643 mil .
o A Més de Novembro 2010 2011 2012
pessoas, apresentou estabilidade no més e
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crescimento de 2,4% no ano. Sexo:
A populacdo desocupada (PD) ficou estavel no -Masculino | 533 531] 540
N g bro de 2011 Feminino | 46,7 46,9] 46,0
mes e em relacao a novempro de 011. Faixa Etaria:
= - - 10 a 14 anos 0,2 0,2 0,3
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. A taxa de desocupacédo (3,9%) ficou estavel no 15217 anos 22 21 18
mes e no ano. 18 a 24 anos 166 157 15,3
25 a 49 anos 61,3 61,5 61,9
50 anos ou mais 19,6 20,5 20,7
Anos de Estudo:

Sem instrugdo e menos de 1 ano 1,6 1,6 1,4
. |~ 2 21105 4.0 3.4 3.4
TAXA DE DESOCUPAQAO 427 anos 21,2 20,1 19,6

8 a 10 anos 19,1 19,1 18,1

11 anos ou mais 53,9 55,7 57,5

Taxade desoctpacio () Tamanho do Empreendimento:
Regi&o Metropolitana de Belo Horizonte lab pessoas 32,0 32,3 32,7
150 6 a 10 pessoas 7,0 6,1 6,0
11 ou mais pessoas 61,0 61,6 61,3
Tempo de Permanéncia no Trabalho:

Até 30 dias 3,1 2,5 2,4

De 31 dias a menos de 1 ano 24,4 25,0 23,0

De 1 ano a menos de 2 anos 11,5 12,0 12,0

2 anos ou mais 61,1 60,5 62,6

Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
Até 39 horas 20,3 19,8 19,3
jan fev ~mar abr mai  jun jul ago set out nov dez 40 a 44 horas - 56,2 57,9 57,1
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FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenag&o de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal
de Emprego.

Em doze meses, o numero de empregadores cresceu 14,9% na Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte.




GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE

Na comparacdo mensal, apenas o contingente de
trabalhadores em Outros Servigos registrou queda
(5,1%). O contingente de trabalhadores nos Servigos
Domésticos apresentou elevacao de 8,2%, enquanto 0s
demais grupamentos de atividade registraram
estabilidade no més.

Na comparacdo anual, cresceu o contingente de
trabalhadores na Construgdo (17,3%). Os trabalhadores
das demais atividades registraram estabilidade no ano.

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de BeloH  orizonte
Més de Novembro 2010 2011 | 2012
Grupamentos de Atividade:

Inddstria extrativa, de transformacéo e
distribui¢éo de eletricidade, gas e agua 17.0 160 163
Construcao

8,3 9,2 10,6
Comércio, reparacéo de veiculos automotores
e de objetos pessoais e domésticos e
comércio a varejo de combustiveis 18,3 18,2 184
Servigos prestados a empresa, aluguéis,
atividades imobiliarias e intermediagéo
financeira 14,2 14,6| 14,4
Educagao, saude, servi¢os sociais,
administracéo publica, defesa e seguridade
social 17,1 17,6/ 17,0
Servigos domésticos

75 7,1 6,8
Outros servigos (alojamento, transporte,
limpeza urbana e servigcos pessoais) 17.0 16.7 15.9
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéao de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de

Emprego.

|
POSICAO NA OCUPAGAO

apresentaram  estabilidade no  contingente

trabalhadores.

demais contingentes de trabalhadores

atividades por conta propria.

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Belo H  orizonte (%)

Més de Novembro 2010 2011 2012
Posicéo na Ocupagéo:
Empregados COM carteira de trabalho
assinada no setor privado 481 487 485
Empregados SEM carteira de trabalho
assinada no setor privado 10.2 10.3 96
Militares ou Funcionarios Publicos
8,3 8,3 7,6
Trabalhadores por conta prépria
15,7 16,6 17,0
Empregador
53 5,0 5,6

Na comparacdo mensal, todas as modalidades
de

Frente a novembro de 2011, houve aumento no
contingente de empregadores (14,9%), enquanto 0s
registraram
estabilidade no periodo. Foram criados, entre novembro
de 2011 e novembro de 2012, 27 mil novos postos de
trabalho com carteira assinada no setor privado na
Regido Metropolitana de Belo Horizonte e, no mesmo
periodo, 22 mil novos trabalhadores desenvolveram

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagé&o de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de
Emprego.

]
RENDIMENTO

O rendimento médio real da populacdo ocupada
na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, estimado
em R$ 1.795,00 em novembro de 2012, apresentou
elevacdo no més (1,5%) e no ano (9,3%).

Na andlise mensal, apenas os empregados com
carteira assinada no setor privado tiveram reducdo em
seus rendimentos (0,7%). Os rendimentos dos demais
trabalhadores registraram aumento no més, sendo a
maior elevacdo verificada para os empregados sem
carteira assinada no setor privado (7,1%).

Na comparacdo anual, todos os trabalhadores
apresentaram elevagdo em seus rendimentos médios
reais. Os destaques foram os rendimentos dos
trabalhadores por conta propria, com elevacdo de
12,3% frente a novembro de 2011 e os trabalhadores
sem carteira assinada no setor privado, com elevacao
de 10,5% no ano.

Em relagdo aos grupamentos de atividade, o
destaque foi o crescimento de 8,6%, frente a outubro
de 2012, dos rendimentos dos trabalhadores em
Educacado, Saude e Administragdo Publica. No ano, a
maior elevacao de rendimentos foi verificada para os
trabalhadores na Construcgéo (17,8%).

Rendimento médio real habitual dos ocupados
Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Novembro 2012
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Situagdo:

— Estabilidade
t Crescimento

novembro de 2012 1 Declinio
T Estimativas (%) Comparagéo mensal Comparagao anual
novembro de 2011 outubro de 2012 novembro de 2012 Var (pp) Situagéo Var (pp) Situagao
ATIVIDADE 59,8 50,6 60,5 0,1 - 0,7 -
DESOCUPAGAQ ) 42 39 39 0,0 — -0,3 -
POPULACAO emacis a::s:lagio ColED Esti(r:lnailt}ivas Comparagéo com out/12 Comparagéo com nov/11
nov/11 out/12 novi12 nov/12 Situagdo VAR% Dif (mil) Situagéo VAR% Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100.0% 4.549 — -0.1 -5 1 1.0 47
ECONOMICAMENTE ATIVA ) 59.8% 60.6% 60,5% 2751 —+ -0.3 -8 1 22 58
OCUPADA ) 57.3% 58,2% 58,1% 2643 — -0,3 -9 T 24 63
DESOCUPADA ) 2.5% 24% 2.4% 108 —+ 03 0 —l 37 -4
NAO ECONOMICAMENTE ATIVA ) 40,2% 39,4% 39,5% 1.798 —+ 0,2 3 — -0.6 -12
POSICAO NA OCUPACAO
TRABALHADOR % em Relag4o a Populagio Ocupada Esti(r:lna"t}ivas Comparagéo com out/12 Comparagéo com nov/11
nov/11 out/12 novi12 nov/12 Situagdo VAR% Dif (mil) Situagéo VAR% Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 48.7% 48.5% 48,5% 1.283 —+ -0.2 -2 —+ 22 27
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 10.3% 10.0% 9.6% 255 — =20 -10 — 4.0 -1
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 8.3% 7.5% 7.6% 200 - 03 1 -l 6,9 -15
CONTA PROPRIA 16,6% 17 4% 17,0% 450 —+ -2,6 -12 —l 52 22
EMPREGADOR 5,0% 5.2% 5,6% 147 — 74 10 T 14,9 19
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
ATIVIDADE % em relagao a Populagao Ocupada Esti(r:lna"t}ivas Comparagéo com out12 Comparagéo com novi11
nov/11 out/12 novi12 nov/12 Situagdo VAR% Dif (mil) Situagéo VAR% Dif (mil)
INDUSTRIA 16.0% 16.5% 16,3% 430 —+ -1.9 -8 —+ 42 17
CONSTRUGAO ) 9.2% 10,5% 10,6% 279 — 05 1 1 17.3 EA|
COMERCIO ) 18.2% 17.9% 18,4% 485 —+ 25 12 —l 34 16
SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS : 14,6% 14.7% 14,4% 381 —+ -2,2 -8 —+ 13 5
EDUCAGCAO®, SAUDE, ADM. PUBLICA ] 17.6% 16,9% 17.0% 450 —1 0.4 2 —1 0.9 -4
SERVIGOS DOMESTICOS : T1% 6.3% 6.8% 180 T 8.2 14 —+ -2,0 -4
OUTROS SERVIGOS ? 16.7% 16.7% 15.9% 421 1 -5.1 23 - 2.4 -10
RENDIMENTO MEDIO REAL )
TG Estimativas (RS) Comparagéo mensal Comparagéo anual
novembro de 2011 outubro de 2012 novembro de 2012 Situagéo VAR% Situagdo VAR%
TOTAL 1.641.60 1.768,85 1.795.,00 1 1,5 T 9.3
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO ) 1.368.41 1.480,96 147130 j -0.7 T 7.5
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO b 1.047 42 1.08129% 1.157.60 T 7.1 T 105
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 3.301,69 328268 332540 T 1,3 T 0.7
CONTA PROPRIA ) 150692 1659,18 1.691,80 1T 2.0 T 123
NA INDUSTRIA 1.687,70 1.760.,61 1.712.,00 1 2.8 T 1,4
NA CONSTRUGAO ) 143501 172191 1.690,60 1 -1.8 T 17.8
NO COMERCIO ] 1.392.41 1.404,67 1.441,50 1 2.6 1T 35
NOS SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS ) 1.902,2 226562 2.191,80 j -33 T 152
NA EDUCAGAO, SAUDE, ADM. PUBLICA ) 245704 2.453 49 266330 1 86 T 8.4
NOS SERVIGOS DOMESTICOS ) 629.45 71138 700,90 1 15 T 11,4
EM OUTROS SERVICOS ) 134292 143663 1.509,50 1 51 T 124

Nota: As Indicagies de variagho nas esamanvas em relagao a oomparagoes 2% qua foram submesdas, foram et com base na metodologia que consiste e calcular intervalos de confanga para 2 dferenca emporal para um delerminado conjunio de indcadores provenientss da pesquiss, para

cada regido para

bre esia

IBGE, Coordenagio de Trabalhe & Rendmento. Para as esimaivas de rendimeno foi adotade como pardmetro de aheracdo da stuacdo 0.4%.

Rio de Janeiro, 21 de dezembro de 2012.

podem ser verficados no texto: Lia M. F; e Fretas, M. P. . “Esimagdo de Iniervakos de Conflanca para Esimadores de Diferencas Temporis na Pesquisa Mensal de Emprego”. Rio de Janeira:
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