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Taxa de desocupacao (4,2%) apresentou crescimento no més.
Rendimento fica estavel no més e registrou alta de 5,2% no ano.

Em janeiro de 2013, a populacéo em idade ativa - ———————
(PIA) somava 4.566 mil pessoas na Regido POPULACAO OCUPADA
Metropolitana de Belo Horizonte, ficando estavel no
més e registrando elevacdo de 1,3% no ano. Das
4566 mil pessoas em idade ativa, 56,8%
encontravam-se ocupadas (nivel de ocupagéo), 2,5%, Populagéo Ocupada na Regido Metropolitana de BeloH  orizonte(%)
desocupadas e 40,7% eram nao economicamente

ativas. A populacéo ocupada (PO), formada por 2.593
mil pessoas, apresentou queda de 2,0% no més e Més de Janeiro 2011 2012 2013
ficou estavel no ano.
A populacdo desocupada (PD) apresentou Sexo:
crescimento de 17,9% no més e ficou estavel em “\masculino 53,5 53,8 54,1
relacdo a janeiro de 2012. Eeminino 46,5 46,2 45,9
A taxa de desocupacdo de 4,2% aumentou na Faixa Etaria:
comparacdo com dezembro de 2012 (0,7 ponto 10a14anos 0,3 0,2 0,2
percentual) e ficou estavel no ano. 15 a 17 anos 2,0 2,3 2,1
18 a 24 anos 15,6 15,6 14,5
25 a 49 anos 61,8 61,9 62,7
S 50 aN0S OU Mais 20,4 20,1 20,5
TAXA DE DESOCUPAGAO Anos de Estudo:
Sem instrugdo e menos de 1 ano 1,7 1,5 1,3
1 a 3 anos 3,8 3,3 3,0
Taxa de desocupagio (%) 4a7anos 21,1 20,0 18,9
150 Regido Metropolitana de Belo Horizonte 8 a 10 anos 17,8 17,6 17,3
11 anos ou mais 55,6/ 57,5 59,5
130 Tamanho do Empreendimento:
1 a5 pessoas 32,2 33,5 32,5
6 a 10 pessoas 6,7 57 5,6
11 ou mais pessoas 61,1/ 60,8 61,9
Tempo de Permanéncia no Trabalho:
Até 30 dias 3,2 3,4 2,4
De 31 dias a menos de 1 ano 22,7 22,4 21,1
De 1 ano a menos de 2 anos 12,3 12,5 13,1
—— X3 —— A4 2005 —— 2006—EF— 2007—>— 208 2 anos ou mais 61,8 61,7 63,4
T AT 0T A e 202 A Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
Até 39 horas 20,1 20,1 19,0
40 a 44 horas 57,4 58,8 59,3
45 horas e mais 225 21,1 21,7

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagé&o de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de
Emprego.

Em doze meses, o numero de empregados com carteira de trabalho
assinada no setor privado cresceu 4,4% na Regiao Metropolitana de
Belo Horizonte.




GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
Na comparacdo mensal, apenas o contingente de

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de BeloH  orizonte (%)

trabalhadores na construcado registrou queda (7,6%). Os
demais grupamentos de atividade registraram Més de Janeiro 2011 2012 = 2013
estabilidade no més.

« Posicao na Ocupagao:
Na comparacdo anual, todos 0s grupamentos de osicdo na Deupagdo

atividade registraram estabilidade. Empregados COM carteira de trabalho
assinada no setor privado 48,8 49,3 50,8

,E”_‘ rela(;ao & popula(;ao ocupada, L s_eto,r d_O Empregados SEM carteira de trabalho
comércio emprega 18,2%, enquanto que a industria assinada no setor privado 10.3 9.6 8.8

emprega 17,0% do total.
Militares ou Funcionarios Publicos

8,1 8,4 7,6

Trabalhadores por conta propria

16,2 17,0 16,5

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de BeloH  orizonte
Empregador

4,9 4,8 5,6

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagao de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de

Més de Janeiro 2011 2012 | 2013 Emprego.

Grupamentos de Atividade: RENDIMENTO

'df?dtﬂ,sbt”? ?Xt(fjaﬁvlayt ‘?‘?éf%”Sfoﬁma‘?"?}O e O rendimento médio real da populagdo ocupada na
Isiribuigdo de eletricidade, gas € agua 16,8 16,6 17,0  Regido Metropolitana de Belo Horizonte, estimado em
Construc R$ 1.802,50 em janeiro de 2013, apresentou
onsirugso 87 92 94 estabilidade no més e crescimento de 5,2% no ano.

Comércio, reparacéo de veiculos automotores .Na analise mensal, tiveram reduQ,aO. eém seus
e de objetos pessoais e domésticos e rendimentos os trabalhadores por conta prépria (1,7%) e
comércio a varejo de combustiveis 18,7 18,5 18,2  pjlitares ou funcionarios publicos estatutarios (0,4%).
Ser}gcgs prestﬁfi_os aempresa, a:jluguéis, Apresentaram elevacdo em seus rendimentos o0s
atividades imobiliarias e intermediacéo i i 0,

fnanceira 144 145 143 empregados com carteira no setor privado (1,5%) e os

x p ; - empregados sem carteira no setor privado (7,9%).
Educagao, saude, servi¢os sociais, N ~ | il
administrag&o publica, defesa e seguridade . a, _compf’ara!(;ao antial; ; a_lpenas . os militares (3u
social 16,4 16,9 16,7 funcionérios publicos estatutarios registraram reducao

em seus rendimentos médios reais: 5,0%. Os demais

Servigos domésticos 73 70 66 trabalhadores apresentaram elevacdo em seus

rendimentos. Os destaques foram os rendimentos dos

ﬁ’;}‘“g;asﬁr“gfﬁ: éa;‘gf\‘/'i“irs“"égggasi’;‘)’”ev empregados sem carteira o setor privado (15,3%) e os
P . g_ P _ 15'8 16’6 17,3 empregados com carteira o setor privado, com elevacao
Ezl‘\)l;l'ei.ol.BGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de de 5,6% frente a janeiro de 2012

Em relacdo aos grupamentos de atividade, o
destaque foi o crescimento de 8,2%, frente a dezembro
de 2012, dos rendimentos dos trabalhadores na
inddstria.

No ano os rendimentos de todos os grupamentos

Na comparagdo mensal, todas as formas de apresentaram crescimento. Foi destaque o aumento do
ocupacdo investigadas na Pesquisa permaneceram rendimento dos trabalhadores na construgéo (15,8%) e
estaveis. na inddstria (15,0%).

No ano, os militares ou funcionarios publicos
estatutarios apresentaram queda de 9,2%, enquanto 0s
empregados com carteira de trabalho assinada no setor

|
POSICAO NA OCUPAGAO

. . o 0
privado e os empregadores tiveram alta (4,4% e 16,7%, Rendimento médio real habitual dos ocupados

res.pe(itlvamente)- As demais nao apresentaram Regido Metropolitana de Belo Horizonte - Janeiro 2013 o o
variagao. _ _ 2.000,00 ~ e
Foram criados, em doze meses, 56 mil novos : I 8
postos de trabalho com carteira assinada no setor | 1-990.00 ~ @ =
privado na Regido Metropolitana de Belo Horizonte e, no | 1.800,00 Taaett e, o 'o' <
mesmo  periodo, 21 mil novos trabalhadores | ; ;. oo =
desenvolveram atividades como empregadores. 8 R &
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Regidao Metropolitana de BELO HORIZONTE °
janeiro de 2013 * Declinio
o Estimativas (%) Comparagido mensal | Comparagio anual
janeiro de 2012 dezembro de 2012 janeiro de 2013 Var (pp) Situagéo: Var(pp) Situagéo
ATIVIDADE 59,5 60,0 59,3 0.7 - 02 —-
DESOCUPAGAO 45 35 42 0.7 T 03 -1
POPULAGAO “em relalg;aa:: ::szlagao em E:: :::tl;v Comparagio com dez/12 Comparagdo com jan/12
janM2 dez/12 jan/13 janM3 : Situacdo VAR%  Dif (mil) | Situagdo VAR%  Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 4.566 - -0,1 -5 T 1,3 60
ECONOMICAMENTE ATIVA 59,5% 60,0% 59,3% 2708 -1 -1,3 -35 -1 0,9 25
OCUPADA 56,8% 57,9% 56,8% 2503 1 2,0 53 - 1,2 3z
DESOCUPADA 27% 21% 2,5% 156 T 17.9 7 - -5,2 -6
MAD ECONOMICAMENTE ATIVA 40,5% 40,0% 40,7% 1.859 - 17 k]| - 18 35
POSICAO NA OCUPACAQ
TRABALHADOR % em Rel;iau:::pulagao E::?:itl;v Comparagéo com dezi12 Comparagéo com jan/12
janM2  dezM2  janM3 | janM3 : Situagio VAR%  Dif(mil) | Situagdo VAR%  Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 40,3% 49,7% 50,8% 1.318 - 0,2 2 T 44 56
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 9,6% 9,3% 8.8% 229 — -6,7 -16 - -6,8 -7
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 8,4% 7.7% 7.6% 197 — a7 7 1 92 -20
CONTA PROPRIA 17.0% 16,8% 16,5% 427 — -4.4 -20 — 1.7 -7
EMPREGADOR 4,8% 5,3% 5,6% 144 — 29 4 T 18,7 21
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
CTTTERTE “em rel;g::paa::pulagao E:: ?:ltlljv Comparagido com dezi12 Comparagido com jan/12
janM2 dez/12 jan/13 janM3 | Situacdo VAR%  Dif (mil) | Situacdo VAR%  Dif (mil)
INDUSTRIA 16,6% 16,1% 17,0% 442 -1 40 17 -1 4,1 17
CONSTRUGAO 8,2% 10,0% 9,4% 243 1 16 20 - 3.3 8
COMERCIO 18,5% 18,5% 18,2% 472 - -3.8 -18 - 0,6 3
SERVIGOS PRESTADOS A ENPRESAS 14,5% 14,6% 14,3% %7(1] — -4,0 -15 - 0,0 0
EDUCAGAO, SAUDE, ADM. PUBLICA 16,8% 16,6% 168,7% 432 — 1.7 -8 — 0,3 -1
SERVIGOS DOMESTICOS 7.0% 6.7% 6.6% 170 — -3.7 -7 - -46 -8
OUTROS SERVIGOS 16,6% 16,8% 17.3% 448 — 07 3 - 5,1 22
RENDIMENTO MEDIO REAL !
TR Estimativas (R$) Comparagéio mensal ! Comparagéo anual
janeiro de 2012 dezembro de 2012 janeiro de 2013 Situagdo VARY% | Situagdo VAR%
TOTAL 1.713,88 1.799.00 1.802,50 - 0.2 T 52
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.420.49 1.486.33 1.508.90 T 15 T 5.6
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.100.34 1.176.22 1.268.90 T 79 T 15.3
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 3.403.73 324745 3233.70 1 04 1 -5.0
CONTA PROPRIA 1.576.63 1.612.34 1.584.80 1 -1.7 T 0.5
NA INDUSTRIA 167135 1.776.63 1.922.50 1T 82 T 15.0
NA CONSTRUGAO 148743 185323 1.722.80 1 7.0 T 15.8
NO COMERCIO 147701 140229 149120 T 6,3 T 1.0
NOS SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS 208842 2.198.83 2.099,30 1 45 T 0.5
MA EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA 2.510,39 2357277 2.580,90 - 03 T 28
MOS SERVICOS DOMESTICOS 692,42 744,03 756,00 T 1.6 T 9.2
EM OUTROS SERVIGOS 1444 48 1.474.96 1.480.90 T 0.4 T 2.3

Nota: As indicagies de vaniacio nas esimafivas em relagio 8s comparagies as quais foram submeSidas, foram feitas com base na metodologia que consiste em calcular intervalos de confianga para a diferenca temporal

para um determinado conjunio de indicadores provenienies da pesquisa, para cada regido metropolitana iscladaments e para © conjunio das seis. Detalhes sobre esta metodologia podem ser veriicados no texio: LiaM. Fr e
Freitas, M. P. 5. “Esmac3o de Miervalos de Confianca para Ezsmadores de Diferencas Temporais na Pesquiza Mensal de Emprego”. Rio de Jansiro: IBGE, Coovdenacio de Trabaho & Rendimento. Para as esimafvas de
rendimento fol adotado como pardmetro de alieracio da siuaco 0,4%.

Rio de Janeiro, 26 de fevereiro de 2013.
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