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Taxa de desocupacao (5,8%) ficou estavel no més e no ano.
Rendimento médio real (R$ 1.380,50) apresentou estabilidade no més e
queda no ano.

Em setembro de 2013’ havia 3.335 mil pessoas em I ——

idade ativa (PIA) na Regido Metropolitana de Recife. &
N&o houve variagdo dessa populacdo no més; no ano POPULACAO OCUFADA

houve aumento de 0,8%. Das 3.335 mil pessoas em
idade ativa, 47,5% encontravam-se ocupadas (nivel de Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%)
ocupagdo), 2,9%, desocupadas e 49,6%, ndo

economicamente ativas.
O contingente de pessoas ocupadas né&o Més de Setembro 2011 2012 2013
apresentou variagcdo estatisticamente significativa na
comparacao mens~al nem em relacdo a setempro de Sexo:
2012. A populacdo desocupada (PD) também se
manteve estavel no més e na comparacéo anual. Masculino 55,0 54,8/ 544
A populagéo ndo economicamente ativa (PNEA) se Feminino - — 45,0] 452| 456
manteve estavel no més e aumentou 4,2% no ano. Faixa Etaria:
A taxa de desocupacdo (5,8%) apresentou o8 l4anoe 0.1 02 0.1
estabilidade no més e em relagéo a se£embro de 2012. 15a17anos 1,0 1.2 1.0
18 a 24 anos 13,7 135 13,0
I 5 4 49 anos 64,6 62,9 62,7
TAXA DE DESOCUPACAO 50 anos ou mais 20,5| 22,1 231
Anos de Estudo:
Tede de 0 Sem instrugdo e menos de 1 ano 2,1 2,0 2,1
axa de desoclpageo (79 1a3anos 3,8 4,4 3,5
Regido Metropditana de Recife 237 anos 18.0| 18,6 17.2
8a 10 anos 16,0 14,3 13,5
11 anos ou mais 59,6/ 60,2| 63,5
Tamanho do Empreendimento:
1a5 pessoas 36,9 37,8/ 35,2
6 a 10 pessoas 4.3 5,0 4.5
11 ou mais pessoas 58,8| 57,2 60,3
Tempo de Permanéncia no Trabalho:
Até 30 dias 2,3 2,6 2,2
jn fev mw abr mE jun jU ap set ot nov dez De 31 dias a menos de 1 ano 20,4 21,4 21,0
—— B —— A% A5 —>— A(B —F— 207 —b— 2B —— 20D De 1 ano a menos de 2 anos 11,4 11,7 11,0
—— 0 ¥ 2011 —— D e 2113 2 anos ou mais 65,8/ 64,3 65,9
Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
Até 39 horas 24,4 23,9 22,7
40 a 44 horas 48,8/ 47,7| 53,6
45 horas e mais 26,8/ 28,4 23,7

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento,
Pesquisa Mensal de Emprego.

O rendimento médio real dos trabalhadores nos Servicos Domésticos
registrou elevacao de 10,7% em relacao a setembro de 2012.




]
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE

No més, o grupamento dos trabalhadores na
Industria registrou elevacdo de 18,1%, enquanto 0s
demais grupamentos de atividade ndo sofreram
variagdo estatisticamente significativa. Quando
comparados com setembro de 2012, todos 0s grupos
apresentaram estabilidade.

Em relacédo a populagéo ocupada, em setembro
de 2013, o Comércio empregou 22,8% do total (362
mil postos de trabalho), o grupamento da Educacéo,
saude e administracdo publica empregou 18,9% do
total (299 mil postos de trabalho), o grupo dos
Outros Servicos empregou 15,5% (246 mil) e o dos
Servicos prestados as empresas empregou
também 15,5% do total (245 mil trabalhadores) na
Regido Metropolitana de Recife.

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%)

Més de Setembro 2011 2012 2013
Grupamentos de Atividade:
Inddstria extrativa, de transformacéo e
distribuigéo de eletricidade, gas e agua 10,7 11,7 11,6
Construgdo
¢ 69 7.7 86

Comércio, reparacéo de veiculos automotores
e de objetos pessoais e domésticos e comércio
a varejo de combustiveis 24,4 23,3 22,8
Servigos prestados as empresas, aluguéis,
atividades imobiliarias e intermediacéo
financeira 16,4 15,7 155
Educagao, saude, servicos sociais,
administracéo publica, defesa e seguridade
social 18,2 18,7 18,9
Servigos domésticos

¢ 71 72 67
Outros servigos (alojamento, transporte,
limpeza urbana e servigos pessoais) 15,9 15,0 155

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagao de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de
Emprego.

I
POSICAO NA OCUPACAO

Na comparacdo mensal, todas as modalidades de
posicdo da ocupacdo apresentaram estabilidade. Na
comparacdo anual, somente os Empregados com
carteira no setor privado registraram elevacao: 5,2%.
Os Empregadores e os Empregados sem carte ira no
setor privado apresentaram queda, de 21,4% e 18,8%,
respectivamente. Os Militares ou funcionarios
publicos estatutarios e os Trabalhadores por conta
propria apresentaram estabilidade.

Em relagdo a populagdo ocupada, o0s
Empregados com carteira assinada no setor
privado , representavam 47,0% do total (745 mil
trabalhadores), os Trabalhadores por conta prépria,
20,0% (318 mil trabalhadores) e os Empregados sem
carteira assinada no setor privado  9,6% (153 mil
trabalhadores).

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%)

Més de Setembro 2011 2012 2013
Posi¢ao na Ocupagéo:

Empregados COM carteira de trabalho

assinada no setor privado 43,6 43,6 47,0
Empregados SEM carteira de trabalho

assinada no setor privado 12,4 11,6 9,6
Militares ou Funcionérios Publicos 97 94 96
Trabalhadores por conta propria 196 193 20.0
Empregador 39 4.3 34

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal
de Emprego.

L
RENDIMENTO

O rendimento médio real da populagdo
ocupada na Regido Metropolitana de Recife,
estimado em R$ 1.380,50, ficou estavel no més e
apresentou queda de 0,8% no ano.

Na comparacdo mensal,
aumento os rendimentos dos Militares ou
funcionarios publicos estatutarios (9,5%) e os
dos Empregados com carteira no setor privado
(2,2%). Os rendimentos dos Trabalhadores por
conta propria e os dos Empregados sem carteira
no setor privado registraram queda de 6,5% e
4,1% no més, respectivamente. Frente a setembro
de 2012, com excecdo dos Empregados sem
carteira no setor privado , que tiveram reducgédo de
5,9% em seus rendimentos, todos os demais
trabalhadores tiveram elevagdo: Militares ou
funcionarios  publicos  estatutarios (9,0%),
Trabalhadores por conta prépria (2,2%) e
Empregados com carteira  (0,9%).

Nos grupamentos de atividade, no més, houve
aumento no rendimento médio dos trabalhadores
nos Servicos prestados as empresas  (2,2%), na
Educacéo, saude, administragdo publica (3,0%)
e nos Outros Servicos (4,3%), os demais
apresentaram queda. No ano, os trabalhadores na
Inddstria , na Construgdo e no Comércio tiveram
reducdo dos rendimentos (8,1%, 12,2% e 6,1%,
nesta ordem). Os demais tiveram aumento,
destacando-se: Servicos Domésticos ( 10,7%) e
Outros servicos (7,8%)

apresentaram
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Regido Metropolitana de RECIFE

T Estimativas (%) Comparagéo mensal: Comparagéo anual
setembro de 2012 agosto de 2013 setembro de 2013 | Var(pp) Situagio ! Var(pp) Situagio
ATIVIDADE 52,0 50,2 50,4 02 —+ -1.6 1
DESOCUPAGAO 57 6.2 58 04 - 0.1 -
POPULAGAO % em relalcﬁaa:: :ris:Iagao em E:: ;1::';" Comparagéo com ago/13 Comparagdo com set/12
setM2 ago/13 setM3 setl3 | Situagio VARY%  Dif (mil) | Situagio VARY%  Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 3.335 - -0,1 -5 T 0,8 28
ECONOMICAMENTE ATIVA 52,0% 50,2% 50,4% 1.682 - 0.4 6 - -2,3 -39
OCUPADA 49,1% 471% 47.5% 1.584 - 0,8 1z - 24 -39
DESOCUPADA 3,0% 3,1% 2,9% o2 - 5,5 -6 - 0,5 0
MAD ECONOMICAMENTE ATIVA 43,0% 45,8% 45 ,5% 1.653 —+ 0.7 -11 T 42 67

POSICAO NA OCUPACAO

TRABALHADOR “%em Rel;iau:::pulagao E:: ::Itl;v Comparagdo com ago/13 Comparagio com set/12
set12  agoM3  setM3 | set3 | Situagio VAR%  Dif (mil) | Situagio VAR%  Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 436% 46,4% 47,0% 745 - 20 14 T 52 ar
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 11,6% 10.4% 9,6% 153 - 6,9 -11 1 -18,8 -35
MILITAR OU FUNCIONARIO POBLICO ESTATUTARIO 9,4% 9,5% 9,6% 152 — 15 2 — 0.2 0
CONTA PROPRIA 19,3% 19,5% 20,0% 318 — 3.6 11 — 14 4
EMPREGADOR 4,3% 3,3% 3,4% 54 - 37 2 1 214 -15
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
STOTE %em rela::tll:;::pulagao E:: ?::IIJV Comparagédo com ago/13 Comparagéo com set/12
set!12 agol13 set!13 set13 | Situagdo VAR%  Dif (mil) | Situacde VAR%  Dif (mil)
INDUSTRIA 1,7% 9,9% 11,6% 183 T 18,1 28 - -3,5 -7
CONSTRUGAD 7.7% 8,5% 8,6% 137 - 27 4 - 8.8 11
COMERCIO 23,3% 24,0% 22.8% 362 - -4,2 -16 - -43 -16
SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS 15,7% 16,7% 15,5% 245 - 8,7 -18 - -3.7 -9
EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA 18,7% 18,2% 18,9% 299 — 42 12 — 1,4 -4
SERVIGOS DOMESTICOS 7.2% 6,7% 6,7% 106 - 0,3 0 - 9.4 -11
OUTROS SERVIGOS 15,0% 15,4% 15,5% 246 - 14 3 - 1.0 3
RENDIMENTO MEDIO REAL )
TR Estimativas (R$) Comparagio mensal | Comparagio anual
setembro de 2012 agosto de 2013 setembro de 2013 | Situagcdo VAR% | Situagio VAR%
TOTAL 139141 1.381,74 1.380,50 - 0.1 1 0.8
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.239,93 122453 125110 T 22 T 0.9
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 805,70 790,10 758,00 1 41 1 59
MILITAR OU FUNCIONARIO POBLICO ESTATUTARIO 2.749.89 2.737.20 2.996.50 T 9.5 T 9.0
CONTA PROPRIA 1.065.15 1.165.33 1.089.10 1 6.3 T 22
NA INDUSTRIA 1.464 85 137562 134580 1 22 1 81
NA CONSTRUGAO 1.306,96 125794 1.147,00 1 8.8 1 -122
NO COMERCIO 120113 1.196,13 1.128,00 1 5,7 1 6.1
NOS SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS 1.527.28 1.503,75 1.536,70 T 22 T 0.6
NA EDUCAGAO, SAUDE, ADM. PUBLICA 2.029.60 2.025.76 2.086,70 T 3.0 T 28
NOS SERVIGOS DOMESTICOS 541,23 612,72 599,40 1 22 T 10,7
EM OUTROS SERVIGOS 1.193.54 1.233,36 1.286,10 T 43 T 7.8

Nota: As indicagfes de variago nas esimafivas em relagio s comparagdes as quais foram submesidas, foram feitas com base na metodologia que consiste em calcular intervalos de confianca para a diferenca temporal

para um determinado conjunio de indicadorss provenienies da pesquisa, para cada regido metropolitana isoladamente & para o conjunio das seis. Detalhes sobre esta metodologia podem ser veriicados no texio: Lla M. F e
Freitas, M. P. 5. “Esmacio de iniervalos de Confianga para EsSmadores de Diferencas Temporais na Pesquica Mensal de Emprege”™. Rio de Janeiro: IBGE, Coordenacio de Trabalho & Rendimenio. Para ac esSmafvas de
rendimento ol adotado como parametro de alleracio da siuagio 0,4%.

Rio de Janeiro, 24 de outubro de 2013.
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