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Taxa de desocupacao (5,7%) fica estavel em marco de 2014

Em margo de 2014 havia 17.453 Mil DESS0ES € s —

idade ativa (PIA) na Regido Metropolitana de Sao POPULAGAO OCUPADA
Paulo, o que indicou estabilidade na comparacdo com

fevereiro de 2014 e crescimento de 1,5% em relagcdo Populagdo Ocupada na Regiao Metropolitana de  Sao
a mar¢o de 2013. Das 17.453 mil pessoas em idade Paulo (%)
ativa, 55,1% encontravam-se ocupadas (nivel de

ocupacdo), 3,4% desocupadas e 415% ndo .
economicamente ativas. MeSICERATco 2012 | 2013 2014
A populacéo ocupada (PO), de Sexo:
aprgximadanlente 9.616 mil pessoas, permaneceu “pasculino 54,9] 535 54,3
estavel no més e no ano. Feminino 451| 465 45,7
A populacdo desocupada (PD), com Faixa Etaria:
aproximadamente 586 mil pessoas, ficou estavel em 10 a 14 anos 0,2 0,1 0,1
no més e no ano. 15 a 17 anos 1,7 1,6 1,4
A populagéo n&o economicamente ativa (PNEA), 18 a 24 anos 14,4] 13.8| 13,0
que totalizou 7.251 mil pessoas em margo de 2014, 25a49 anos 62,4 62,1 61,9
ficou estavel no més e expandiu 3,4% no ano. 50 anos ou mais 214] 224 236
A taxa de desocupacéo (5,7%) ficou estavel em - Anof de Estudo:
relagdo a fevereiro de 2014 e a margo de 2013. Sem instrugdo e menos de 1 ano 1.5 14 1.2
1 a3 anos 2,8 2,7 2,4
4 a7 anos 15,5/ 15,0 14,7
. 8 a 10 anos ]_5,5 15’9 ]_6,3
TAXA DE DESOCUPAQAO 11 anos ou mais 64,7/ 65,0 65,5
Regido Metropolitana de Sdo Paulo Tamanho do EmpreendimentO:
180 1 a5 pessoas 26,9 28,2 28,0
o : 6 a 10 pessoas 54 49 5,0
o o~ e N 11 ou mais pessoas 67,71 66,9 67,0
100 % Tempo de Permanéncia no Trabalho:
o e Até 30 anS 1.4 1,6 11
" De 31 dias a menos de 1 ano 17,3 16,9 14,6
20 De 1 ano a menos de 2 anos 12,9 12,7 12,3
e o 2 anos ou mais 68,4 68,9 72,0
ome e Iiﬁgﬁé s Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
——on 2013 201 Até 39 horas 15,0 15,5 13,7
40 a 44 horas 54,7| 57,4 59,5
45 horas e mais 30,4 271 26,7

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Trabalho e Rendimento,
Pesquisa Mensal de Emprego.

Em doze meses, o emprego sem carteira assinada no setor privado caiu 13,5% na
Regiao Metropolitana de Sao Paulo.




GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE

Na comparacdo com o més de fevereiro de 2014,
o cenario foi de estabilidade em todos os grupamentos
de atividade.

Frente a marco de 2013, ndo houve variacdes
estatisticamente significativas nos diversos
grupamentos de atividade.

Populacéo Ocupada na Regido Metropolitana de Sao
Paulo ( %

Populacéo Ocupada na Regido Metropolitana de Sao
Paulo (%)

Més de Marco 2012 2013 | 2014

Posicédo na Ocupagao:
Empregados COM carteira de
trabalho assinada no setor
privado 53,3] 54,1 55,1
Empregados SEM carteira de
trabalho assinada no setor
privado 11,4 10,1 8,7
Militares ou Funcionarios
Publicos 6,1 6,1 6,3
Trabalhadores por conta propria 15,6/ 16,2 17,5
Empregador 45 4,5 4,3

Més de Marco 2012 | 2013 2014

Grupamentos de Atividade:

IndUstria extrativa, de transformacgdo
e distribuigdo de eletricidade, gas e

agua 19,8/ 19,2 19,2

Construcdo

7,1 6,7 6,8

Comércio, reparagdo de veiculos
automotores e de objetos pessoais
e domésticos e comércio a varejo
de combustiveis 17,7

17,8 18,0

Servicos prestados & empresa,
aluguéis, atividades imobiliarias e

intermediacao financeira 17,3] 17,0 17,3

Educacéao, saude, servigos sociais,
administracdo publica, defesa e

seguridade social 13,6/ 14,5 14,2

Servicos domésticos

6,4 59 6,0

Outros servigos (alojamento,
transporte, limpeza urbana e

Servicos pessoais) 17,7/ 18,3 18,4

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento,
Pesquisa Mensal de Emprego.

POSICAO NA OCUPACAO

No confronto com fevereiro de 2014 ndo houve
variacdes estatisticamente significativas dos
contingentes de ocupados, segundo a posi¢do na
ocupacao.

Em 12 meses, o Emprego com carteira
assinada no setor privado , os Militares ou
Funcionarios Publicos Estatutarios e o Emprega dor
se mantiveram estaveis. Houve expansdo na ocupagao
dos trabalhadores por Conta Prépria (8,9%) e reducéo
do Emprego sem Carteira no Setor Privado  (13,5%).

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento,
Pesquisa Mensal de Emprego.
|
RENDIMENTO
O rendimento médio real da populacdo ocupada
na Regido Metropolitana de Sdo Paulo, estimado em
R$ 2.133,20 em margo de 2014, manteve-se estavel
com frente a fevereiro de 2014 apresentou aumento
de 1,0% em relacdo a marco de 2013.

No més, houve expansdo do rendimento dos
Militares ou Funcionarios PuUblicos Estatutarios
(7,0%) e do trabalhador por Conta Prépria (0,7%). Ja

o Emprego com Carteira no Setor Privado eo
Emprego sem Carteira no Setor Privado
apresentaram queda de 05% e @ 11,2%,

respectivamente. No ano, apenas o Emprego sem
Carteira no Setor Privado apresentou queda de
9,9%. As demais posicbes na ocupacdo tiveram
aumento de rendimento médio real: o Emprego com
Carteira no Setor Privado com 0,4%, os Militares ou
Funcionarios Publicos Estatutario s com 0,9% e os
Trabalhadores por Conta Propria com 3,7%.

Nos grupamentos de atividade, em relacdo a
fevereiro de 2014, tiveram aumento real de rendimento
os trabalhadores da Construgdo (7,2%) e dos
Servicos Prestados as Empresas (4,3%). A
Indistria  (-4,1%), o Comércio (-2,2%) e os
trabalhadores do grupamento Educacdo, Salde e
Administragdo Publica (-0,4%) apresentaram queda
na comparagcdo mensal. No ano, apenas 0s Servigos
Prestados as Empresas apresentou queda do
rendimento (-1,5%), os demais obtiveram elevacédo. O
destaque foi o aumento do rendimento dos
trabalhadores na Construcao (11,8%).

Rendimento médio real habitual dos ocupados
Total das 6 Regides Metropolitanas e RM de Sao Paulo
Margo 2013/2014
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Regido Metropolitana de SAO PAULO

o Estimativas (%) Comparagdo mensal: Comparagéao anual
margo de 2013 fevereiro de 2014 margo de 2014 Var (pp) Situag@o ! Var (pp) Situagéo
ATIVIDADE 58,2 58,7 58,5 02 — 0.7 —
DESOCUPAGAO 6,3 55 57 02 - 0.6 -
POPULAGAO % em relalzaa:: :riszlagao &m E:: F::II)V Comparagio com fevi14 Comparagéo com mar/13
mar/13 fevi1d mar/14 mar/14 | Situagao VAR% Dif (mil) : Situagdao VAR% Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 17.453 -1 02 30 T 15 252
ECONOMICAMENTE ATIVA 59,2% 58,7% 58,5% 10.202 - 0,3 -3z - 0,2 5
OCUPADA 55,5% 55,5% 55,1% 9.616 - 0,5 52 - 0% 83
DESOCUPADA 3,7% 3,2% 34% 526 - 36 20 - 9,0 -58
MAD ECOMOMICAMENTE ATIVA 40,8% 41,3% 41,6% 7.251 —+ 0.9 g2 T 34 238

POSICAO NA OCUPACAO

TRABALHADOR % em Rel:):l:::pulagao E::?:itl;v Comparagédo com fevild Comparagdo com mar/13
mar/13 fevi1d mar/14 mar/14 : Situagdao VAR% Dif (mil) | Situagdo VAR% Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 54,1% 54,0% 55,1% 5.205 - 0.3 -16 -l 27 138
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 10,1% 9,0% 8.7% 837 - -4,1 -36 1 -13.5 -130
MILITAR OU FUNGIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 6,1% 6.4% 6,3% 610 - 2.1 -13 —l 41 24
CONTA PROPRIA 16,2% 17.2% 17.5% 1.678 —+ 1.1 18 ‘I' 39 137
EMPREGADOR 4,5% 4,5% 4,3% 410 — -6,0 -26 — 53 -23
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
TR %em rel‘g;:lfpaa::pulagao E:: ?:ltlljv Comparagédo com fevi14 Comparagdo com mar/13
mar/13 fevi14 mar/14 mar/14 : Situagcao VAR% Dif (mil) | Situagdo VAR% Dif (mil)
INDUSTRIA 19,2% 19,1% 18,2% 1.850 - 0,0 0 -1 1,0 12
CONSTRUGAD 6,7% 6.9% 6,8% 651 - 27 -18 - 27 17
COMERCIO 18,0% 17.7% 17.7% 1.699 —+ -0.5 -8 —+ -1.0 17
SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS 17.0% 17.1% 17.3% 1.663 - 0,3 5 —l 26 42
EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA 14,5% 14,6% 14,2% 1.388 — 28 -ag — 1,2 -15
SERVICOS DOMESTICOS 5,9% 5.5% 6,0% 576 - 7.8 4 — 19 11
OUTROS SERVICOS 18,3% 18,7% 18,4% 1.766 - -2,2 -41 — 1.1 19
RENDIMENTO MEDIO REAL !
AR Estimativas (R$) Comparagio mensal ! Comparagéo anual
margo de 2013 fevereiro de 2014 margo de 2014 Situagdo VAR% ; Situacdo VAR%
TOTAL 2.111,52 2.133,67 213320 - 0.0 T L0
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.984.78 2.002,18 1.992.71 i 0.3 T 04
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.721.99 1.746.75 1.551.20 1 -112 1 9.9
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 315327 297226 31817 ‘]‘ 7.0 ‘]' 0.9
CONTA PROPRIA 1.968.81 2.026.68 2.040.70 T 0.7 T 3.7
NA INDUSTRIA 21377 222443 213220 1 41 -1 0.3
NA CONSTRUGAO 1.860.27 193986 2.080,30 T 72 T 11.8
NO COMERCIO 1.754,05 182399 1.784.10 1 22 T 1.7
NOS SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS 2.842.45 268527 2.300,90 T 43 1 -1.5
MA EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA 2.685,36 2.706.65 2.696,90 1 0.4 T 0.4
NOS SERVIGOS DOMESTICOS 912,57 939,53 939,70 - 0.0 T 3.0
EM OUTROS SERVIGOS 1.794.25 1.821.57 1.826,70 - 0.3 T 1.8

Noda: As indicagbes de variagio nas esimafvas em relacio 4s comparagies as quais foram submeidas, foram feitas com base na  metodologia que consiste em calcular ntervalos de confianga para a diferenca temporal

para um determinado conjunio de indicadores provenienies da pesquisa, para cada regido metropolitana iscladamenis & para o conjunio das seis. Detalhes sobre esta metodologia podem ser veribcados no texio: Lia M. F e
Fretaz, M. P. 5. “Esmac3o de isrvalos de Confianga para EsSmadores de Diferencas Temporais na Pesquisa Mensal de Empeege”. Rio de Jansiro: IBGE, Coondenac3o de Trabaho e Rendimento. Para as esSmafvas de

rendimento fol adotado como pardmetro de alieracio da siuacio 0,4%.

Rio de Janeiro, 17 de abril de 2014.
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