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Taxa de desocupação (3,9%) apresentou estabilidade no mês 
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POPULAÇÃO OCUPADA 

População Ocupada na Região Metropolitana de Belo H orizonte (%) 

Mês de Junho 2012 2013 2014 

Sexo:    

Masculino 53,4 53,6 53,2 
Feminino 46,6 46,4 46,8 

Faixa Etária:    

10 a 14 anos 0,2 0,2 0,1 
15 a 17 anos 2,0 1,5 1,7 
18 a 24 anos 15,6 14,7 13,9 
25 a 49 anos 61,5 62,5 61,3 
50 anos ou mais 20,7 21,1 23,0 

Anos de Estudo:    

Sem instrução e menos de 1 ano 1,6 1,5 1,2 
1 a 3 anos 3,2 2,9 2,7 
4 a 7 anos 19,2 18,1 18,0 
8 a 10 anos 18,1 17,3 18,2 
11 anos ou mais 57,8 60,1 59,8 

Tamanho do Empreendimento:    

1 a 5 pessoas 32,6 31,0 32,4 
6 a 10 pessoas 5,9 6,5 5,8 
11 ou mais pessoas 61,5 62,5 61,8 

Tempo de Permanência no Trabalho:   
Até 30 dias 2,8 2,5 2,0 
De 31 dias a menos de 1 ano 23,2 21,5 20,2 
De 1 ano a menos de 2 anos 12,0 11,5 11,3 
2 anos ou mais 62,1 64,4 66,5 

Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:  
Até 39 horas 20,3 18,3 17,2 
40 a 44 horas  59,2 60,4 65,4 
45 horas e mais 20,5 21,3 17,3 
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de 
Emprego. 

 

 

 

Em doze meses, a população não economicamente ativa na Região 

Metropolitana de Belo Horizonte apresentou alta de 4,6%. 
 

 
 
 
 

Em junho de 2014, a população em idade ativa
(PIA) era composta por 4.671 mil pessoas na Região
Metropolitana de Belo Horizonte, representando 
estabilidade em relação a maio e elevação de 1,8% 
frente a junho de 2013. Das 4.671 mil pessoas em idade
ativa, 54,3% encontravam-se ocupadas (nível de
ocupação), 2,2%, desocupadas e 43,5% eram não
economicamente ativas. 

 A população ocupada (PO), formada por 2.535 mil
pessoas, manteve-se estável nas comparações mensal 
e anual. 

A população desocupada (PD) apresentou 
estabilidade em ambos os períodos comparativos. 

A população não economicamente ativa (PNEA) 
manteve-se estável em relação a maio último e 
apresentou crescimento de 4,6% em doze meses. 

A taxa de desocupação (3,9%) ficou estável no mês 
e no ano. 
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GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE 

 

 
 

 

População Ocupada na Região Metropolitana de Belo H orizonte 

Mês de Junho 2012 2013 2014 

Grupamentos de Atividade:    

Indústria extrativa, de transformação e 
distribuição de eletricidade, gás e água 16,4 16,2 15,8 

Construção 
9,8 9,3 9,2 

Comércio, reparação de veículos automotores 
e de objetos pessoais e domésticos e 
comércio a varejo de combustíveis 18,5 18,9 18,4 
Serviços prestados à empresa, aluguéis, 
atividades imobiliárias e intermediação 
financeira 14,5 14,4 14,5 
Educação, saúde, serviços sociais, 
administração pública, defesa e seguridade 
social 17,5 18,3 17,8 

Serviços domésticos 
6,6 6,2 6,0 

Outros serviços (alojamento, transporte, 
limpeza urbana e serviços pessoais) 16,1 16,3 17,9 
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de 
Emprego. 

 

 
  

POSIÇÃO NA OCUPAÇÃO 

 

 
 

 

 

População Ocupada na Região Metropolitana de Belo H orizonte (%)  

Mês de Junho 2012 2013 2014 

Posição na Ocupação:    

Empregados COM carteira de trabalho 
assinada no setor privado 48,9 51,0 49,9 

Empregados SEM carteira de trabalho 
assinada no setor privado 9,7 8,6 8,4 

Militares ou Funcionários Públicos 7,9 8,7 8,9 

Trabalhadores por conta própria 17,2 16,0 17,5 

Empregador 
5,1 5,3 5,4 

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de 
Emprego. 
 

RENDIMENTO 
   Erro! Indicador não definido.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Rendimento médio real habitual dos ocupados 
Maio 2013/Junho 2014 

 

O rendimento médio real da população ocupada na 
Região Metropolitana de Belo Horizonte, estimado em 
R$ 1.892,80 em junho de 2014, apresentou declínio de 
2,2% no mês e ficou estável no ano. 

Na comparação mensal, todas as formas de 
ocupação registraram queda em seus rendimentos: 
Empregados com carteira no setor privado (1,1%), 
Empregados sem carteira no setor privado (1,8%), 
Militares ou funcionários públicos estatutários (1,9%) 
e Trabalhadores por conta própria (3,6%).  

 No ano, os Empregados sem carteira no setor 
privado  tiveram queda de 5,4%. Os Militares e 
funcionários públicos estatutários e as pessoas que 
trabalharam por conta própria  registraram aumento de 
4,4% e 2,2%, respectivamente, enquanto os 
Empregados  com carteira  no setor privado ficaram 
estáveis. 

  O rendimento por grupamentos de atividade, no 
mês: queda para os trabalhadores da Construção
(5,4%); Educação, Saúde, Administração Pública 
(3,7%) e dos Outros serviços (6,6%). Ocorreu elevação 
nos Serviços prestados às Empresas (2,4%); nos 
Serviços Domésticos (1,0%) e não houve variação no 
rendimento dos ocupados no Comércio.  

Na comparação com junho de 2013, tiveram 
elevação nos rendimentos os trabalhadores no 
Comércio  (6,8%), Indústria (5,1%); Outros Serviços 
(3,5%) e nos Serviços domésticos (2,4%). Tiveram 
queda: os trabalhadores nos Servi ços Prestados às 
Empresas  (-4,6%) e na Educação, Saúde, 
Administração Pública (-5,3%).  

Em relação a maio de 2014, não ocorreu variação 
estatisticamente significativa em nenhuma das formas de 
inserção do trabalhador no mercado de trabalho. 

Na comparação anual, apenas no contingente de 
pessoas que trabalharam por conta própria  se verificou 
variação significativa (crescimento de 9,3%). 

Os Empregados com carteira no setor privado
representavam 49,9% (1.264 mil pessoas) da população 
ocupada em junho de 2014; os Empregados sem 
carteira eram 8,4% (214 mil) e 17,5% (444 mil) 
trabalhavam por Conta própria . 

 

Na comparação mensal foi observada estabilidade 
em todos os grupamentos de atividade. 

Na comparação anual, a única variação 
estatisticamente significativa foi verificada no 
grupamento dos Outros  Serviços , com elevação de 
9,8% do pessoal ocupado. 

O grupamento do Comércio  empregou 18,4% (466 
mil pessoas); Outros Serviços empregou 17,9% (453 
mil); Educação, Saúde, Administração Pública
empregou 17,8% (453 mil); Indústria , 15,8% (401 mil) e 
Serviços prestados às empresas,  14,5% (367 mil). 
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Rio de Janeiro, 26 de agosto de 2014. 
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