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A taxa de desocupacdo (3,5%) manteve -se estavel em relacdo ao més anterior

POPULAGCAO EM IDADE ATIVA POPULAGCAO OCUPADA
Em janeiro de 2015, havia 5.680 mil pessoas em

idade ativa no Municipio do Rio de Janeiro. Essa Més de Janeiro 2013 2014 2015

populacao ficou estavel no més e na comparacao anual.

Das 5.680 mil pessoas em idade ativa, 52,7% Sexo:

- 1 =1 0,
encontravam-se ocupadas (nivel de ocupacgédo), 1,9% Masculino 53.4 532 | 527
o . .

desocupadas e 45,3% nao econqmlcamente ativas. A Eeminino 46.6 268 | 47.3

populacdo ocupada (PO), de aproximadamente 2.996 mil Faixa Etaria:

pessoas, nao apresentou variacdo estatisticamente 0a 14 anos 0.1 0.1 0.0

significativa no més e no ano. A populacéo desocupada 15 a 17 anos 0,7 0,5 0,8

(PD), que era composta de 109 mil pessoas né&o 18 a 24 anos 10,3 9,7 10,3

apresentou variacdo estatisticamente significativa no 25 a 49 anos 59,0 60,5 | 59,8

més e frente a janeiro de 2014. A populacdo néo 50 anos ou mais 29,9 29,2 | 29,1

economicamente ativa (PNEA), de aproximadamente Anos de Estudo:

2.575 mil pessoas, permaneceu estavel no més e Sem instrugéo e menos de 1 ano 11 1,0 0,8

aumentou em 3,5% em relagdo ao mesmo més de 2014, 1a3anos 21 18 13

A taxa de desocupacdo (3,5%) manteve-se estavel nas 4a7anos 105 | 99 | 97

comparacées mensal e anual. 8 a 10 anos 130 | 132 | 130
11 anos ou mais 73,3 74,2 75,1

| Tamanho do Empreendimento:

TAXA DE DESOCUPAGCAO 1 a5 pessoas 355 34,7 | 352
6 a 10 pessoas 4,8 4,9 4,9
11 ou mais pessoas 59,6 60,4 59,9

Taxa de Desocupag&o (%) Tempo de Permanéncia no Trabalho:

2,0 Municipio do Rio de Janeiro
Até 30 dias 11 0,5 0,7
De 31 dias a menos de 1 ano 14,0 14,5 13,2
De 1 ano a menos de 2 anos 11,0 11,0 11,8
2 anos ou mais 73,9 74,1 74,3

Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
Até 39 horas 20,2 20,9 20,0
40 a 44 horas 47,5 47,6 51,4
45 horas e mais 32,3 31,5 28,6
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Trabalho e Rendimento,
) ) ) ) Pesquisa Mensal de Emprego.
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Em doze meses, o rendimento médio real dos trabalhadores na Educa cao,
Saude, Administracdo publica reduziu em 3,6%.



GRUPAMENTOS

DE ATIVIDADE

Na comparacdo mensal, ndo houve variagdo
estatisticamente significativa nos contingentes de

pessoas ocupadas em
atividade.

todos os grupamentos de

Houve mudanca estatisticamente significativa,
aumento de 11,1%, ou seja, um acréscimo de 36 mil
novas pessoas ocupadas na Industria, de janeiro de

2014 para janeiro

de 2015. Nos demais

grupamentos nao houve variagdo no mesmo

periodo.

O grupamento
Administracao Publica

da Educacdo, Salde,
empregou 21,4% (643 mil

pessoas); Outros Servicos empregou 21,8% (654
mil pessoas); 0s Servicos prestados as empresas,

17,9% (537 mil pessoas)
mil pessoas).

e o Comércio, 17,5% (524

Més de Janeiro 2013 2014 2015

Posicéo na Ocupagéo: % na Populagdo Ocupada
Empregados COM carteira de
trabalho assinada no setor 44,4 45,9 46,1
privado
Empregados SEM carteira de
trabalho assinada no setor 9,4 8,4 8,7
privado
Militares ou Funcionarios
Publicos 11,6 12,9 11,9
Trabalhadores por conta propria 20,3 20,5 20,6
Empregador 4.9 4.7 51

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento,
Pesquisa Mensal de Emprego.

Més de Janeiro

2013 2014 2015

Grupamentos de Atividade:

% na Populac¢@o Ocupada

Industria extrativa, de
transformacéo e distribuicao de
eletricidade, gas e agua

115 10,8 12,1

Construcéo

5,7 5,5 51

Comércio, reparacéo de veiculos

automotores e de objetos
pessoais e domésticos e
comércio a varejo de
combustiveis

15,4 16,1 17,5

Servigos prestados a empresa,

aluguéis, atividades imobiliariase | 193 | 19.1 | 17.9

intermediacdo financeira

Educacéo, salde, servigos
sociais, administracéo publica,
defesa e seguridade social

21,2 22,0 214

Servigos domésticos

4,9 4,0 3,8

Outros servigos (alojamento,
transporte, limpeza urbana e
Servicos pessoais)

21,5 21,9 21,8

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Trabalho e
Rendimento, Pesquisa Mensal de Emprego.

PosiGAO NA OCUPACAO

Nas comparacbes mensal

e anual néao

houve variacdes estatisticamente significativas no
namero de trabalhadores, segundo a posicao na

ocupacéo.

Em relacdo a

Empregados com carteira assinada

populacdo ocupada, o0s
no setor

privado, representaram 46,1% (1.382 mil pessoas),

os Trabalhadores por conta propria

, 20,6% (616

mil pessoas) e os Empregados sem carteira no
setor privado, 8,7% (260 mil pessoas).

RENDIMENTO

O rendimento médio real da populacdo ocupada
no Municipio do Rio de Janeiro, estimado em R$
3.004,60, apresentou reducdo (-1,5%) em relacdo ao
més anterior, entretanto, em relacéo a janeiro de 2014,
esse rendimento foi 2,4% maior.

No més, o rendimento foi menor para o0s
empregados com carteira de trabalho assinada no
setor privado (-1,8%) e para os trabalhadores por
conta propria (-8,6%). O rendimento dos militares ou
funcionarios publicos estatutarios permaneceu
estavel, entretanto, a remuneracdo dos empregados
sem carteira de trabalho assinada aumentou 0,9%.

Em comparacdo a janeiro de 2014, houve
aumento no rendimento real dos empregados com
carteira de trabalho assinada (3,2%) e dos
trabalhadores por conta propria (6,4%). Os demais
trabalhadores perceberam reducéo do rendimento.

Em relacdo aos grupamentos de atividade,
frente a0 més anterior, o rendimento médio real dos
trabalhadores na Indastria foi o Unico a aumentar
(3,0%). No ano, os trabalhadores na Construcéo
perceberam o maior aumento na remuneracao (12,4%)
e o0s empregados na Educagdo, Saude,
Administracéo Publica a maior redugéo (-3,6%).

Rendimento Médio Habitual das Pessoas Ocupadas
a pregos de janeiro de 2015
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E Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
L Beritl + b Dot 35 S s Coordenagdo de Trabalho e Rendimento
Pesquisa Mensal de Emprego Situagio:

Municipio do RIO DE JANEIRO

janeiro de 2015

TAXA Estimativas (%) Comparagiao mensal: Comparagio anual
janeiro de 2014 dezembro de 2014 janeiro de 2015 Var (pp) Situag@o @ Var(pp) Situagéo
ATIVIDADE 55,8 54,3 54,7 0.4 - -1.1 -
DESOCUPAGAD ) 4,1 3,7 3,5 02 - 0.6 -
POPULAGAO Y em re'?;::: ::s: lag&o em E:: ?;::I’v Comparagéo com dez/14 Comparagao com jan/14
jan/14 dez/14 jan5 jan/15 | Situagdo VAR%  Dif (mil) | Situagdo VAR% Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 5.680 — -0.3 -18 — 0.8 47
ECOMOMICAMENTE ATIVA k 55,8% 54,3% 54 7% 3.105 — 0.4 12 — 1,3 -38
OCUPADA ) 53,5% 52,3% 52,7% 2 996 — 0.6 18 — -0,7 -20
DESOCUPADA k 2,3% 2,0% 1,9% 109 — -4.8 -6 - -14,9 -18
NAO ECONOMICAMENTE ATIVA 7 44,2% 457% 45,3% 2575 - -1,2 -30 T 35 86
POSICAO NA OCUPACAQ
TRABALHADOR % em Rel::‘;:-l:::aopulagao E:: ?:I:I:‘v Comparagéo com dez/14 Comparagdo com jan/14
jani14 dez14 jani1s jan/15 : Situagdo VAR%  Dif (mil) | Situacdo VAR% Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 45,9% 47,2% 48,1% 1.382 - -7 -23 - -0,1 -2
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO ) 8,4% 8,6% 8,7% 260 - 15 4 - 22 6
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 12,0% 12,0% 11,9% 357 - -0.4 -2 - -84 -33
CONTA PROPRIA h 20,5% 19,9% 20,6% 616 - 4,1 24 - -0,6 -4
EMPREGADOR k 4,7% 5,1% 5,1% 153 -1 -0,2 0 -1 74 11
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
ATIVIDADE % em rela::;;::pulagan E:: :_:::':‘v Comparagao com dez/14 Comparagao com jan/M14
jani14 dez/14 jani1s jan/15 | Situagdo VAR%  Dif (mil) : Situagdo VAR% Dif (mil)
INDUSTRIA 10,8% 11,6% 12,1% 362 — 47 16 T 11,1 36
CONSTRUGAD i 5,5% 5,1% 5,1% 152 — -0.4 -1 - -8.6 -14
COMERCIO T 8,1% 17,2% 17,5% 524 - 21 11 - 8,2 40
SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS ) 19,1% 18,8% 17,9% 537 - -4,0 -22 - -6,8 -39
EDUCAGCAO, SAUDE, ADM. PUBLICA 3 22,0% 21,2% 21,4% 643 - 1.7 11 - -3,1 -21
SERVIGOS DOMESTICOS h 4,0% 4,2% 3,8% 114 - -8.8 -1 - -5,2 -6
OUTROS SERVICOS Yoo 9% 21,3% 21,8% 654 -1 3,0 19 - -1,1 -7
RENDIMENTO MEDIO REAL A
TRABALHADOR Estimativas (R$) Comparagiao mensal; Comparagio anual
janeiro de 2014 dezembro de 2014 janeiro de 2015 Situagdo VAR% : Situagio VAR%
TOTAL 283503 3.051.20 3.004.60 1 -1.3 T 24
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO b 245599 2.581.04 2.533.80 1 -1.8 T 32
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO b 2.065,07 1.805,39 1.821.30 T 0.9 1 -11.8
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 4.532,79 4.356,01 436140 - 0.1 1 38
CONTA PROPRIA h 224437 2.612,07 2.388,30 1 8.6 T 6.4
MA INDUSTRIA 324342 3.501,50 3.607.50 T 3.0 T 112
WA CONSTRUGAD k 2.283,05 2.563,98 2.566,70 — 0.0 T 124
MO COMERCIO ) 2.384.76 2.379.19 2351.80 1 -12 1 -14
NOS SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS b 3.510.50 3.804.53 371410 1 24 T 5.8
NA EDUCAGAOQ, SAUDE, ADM. PUBLICA k 3.771.35 3.646.51 3.635.50 — 03 a1 36
NOS SERVICOS DOMESTICOS b 1.028.52 1.029.83 1.010.20 1 -19 1 -1.8
EM OUTROS SERVICOS k 239287 2.618.73 243050 1 ST 1‘ 1.6

Mota: As indicagBes de variagdo nas esimafvas em relaglo 3¢ comparagles as quais foram submeSidas, foram feitas com base na metodelogia que consiste em calcular intervales de confianca para a diferenca femporal
para um delerminado conjunic de indicadores provenientes da pesquisa, para cada regiso metropolitana isoladamente & para © conjunio das ssis. Defalhes sobre esta metodologia podem ser venicados no exio: Lila M. F; &
Freifas, M. P. &. “Esmacgao de Intervales de Confianca para Esémadores de Diferencas Temporais na Pesquisa Mensal de Emgrege®. Rio de Janeiro: IBGE, Coordenacdo de Trabalho e Rendimento. Para as esmafivas de
rendimento foi adotado como parametro de alieracio da siluacio 0,4%.

Rio de Janeiro, 26 de fevereiro de 2015.
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