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Trabalho e rendimento
Pesquisa mensal de emprego*
Pesquisa nacional por amostra de domicilios continua
Agropecuaria
Estatistica da produgéo agricola**
Estatistica da produgéo pecuéria**
IndUstria
Pesquisandustrial mensal: emprego e salario***
Pesquisa industrial mensal: producéo fisica Brasil
Pesquisa industrial mensal: produgéo fisica regional
Comércio
Pesquisa mensal de comércio
Servigcos
Pesquisa mensal de servigos
indices, precos e custos
indice de precos ao produteinddstrias de transformac&o
Sistema nacional de indices de pregos ao consumidor: INPC
-IPCA
Sistema nacional de indices de precos ao consumidor:EPCA
Sistema nacional de pesquisa de custos e indices da construgdo
civil
Camtas nacionais trimestrais
Contas nacionais trimestrais: indicadores de volume e valores

correntes
* O ultimo fasciculo divulgado corresponde a fevereiro de
2016.

**  Continuacdo de: Estatistica da producéo
agropecudria, a partir de janeiro de @08 producéo agricola é
composta do Levantamento Sistematico da Produgdo Agricola.
A producdo pecuaria € composta da Pesquisa Trimestral do
Abate de Animais, da Pesquisa Trimestral do Leite, da Pesquisa
Trimestral do Couro e da Produc¢éo de Ovos de Galinha

** O Ultimo fasciculo divulgado corresponde a
dezembro de 2015.

"Iniciado em 1982, com a divulgacéo de indicadores
sobre trabalho e rendimento, indlstria e pregos, o periodico
Indicadores IBGE passou a incorporar, no decorrer das décadas
seguntes, informagdes sobre agropecuaria, contas nacionais
trimestrais e servicos, visando contemplar as variadas
demandas por estatisticas conjunturais para o Pais. Outros
temas poderdo ser abarcados futuramente, de acordo com as
necessidades de informacaalentificadas. O periddico é
subdividido em fasciculos por temas especificos, que incluem
tabelas de resultados, comentarios e notas metodoldgicas. As
informacbes apresentadas estdo disponiveis em diferentes
niveis geogréficos: nacional, regional e metrdpab, variando
por fasciculo”.
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Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua — PNAD
Continua

Novos Indicadores sobre a Forca de Trabalho no Brasil

Conforme previsto em seu planejamentiécnico o IBGEesta disponibilizando parsociedade
um novo conjunto de indicadoresom periodicidade trimestratesultante da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilio€ontinua- PNAD Continua

Os novos indicadores se referem aos temas a seguir

1) Horas trabalhadas: € uma caracteristica que compde o indicador de subocupacao por
horas trabalhadas e subsidia estudos de género, de desigualdade etc.;

2) Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ: amplia a caracterizagao do trabalho dos
empregadores e trabalhadores poonta prépria;

3) Subutilizagdo da Forgca de Trabalho: € um conceito construido para complementar
monitoramentodo mercado de trabalhcAém da medida de desocupacdo, apresenta
outras medidas indicativagas necessidadendo atendidas de ocupacao pelercado
de trabalho Refere-se aparte dainadequacédo entre a oferta e demanda, que se traduz
em necessidades insatsfas de ocupacao na populacéo.

S&o identificados trés componentes mutuamente exclusivos, sendo quantgsam a forga de
trabalha i) os subocupados por insuficiéncia de horas trabalhadas e os ii) desocupagles se
somam 0s que integram a iii) for¢a de trabalho potencial.

A OIT entende queausados de forma conjunjastes novos indicadores permitir@gonstruirum
panoramamais ampb e detalhado do impactalas transformacdesio cenario econémicano
mercadode trabalhqg acrescenta que avaliacdo dos niveis e tendérnei@de cada um desses
indicadoresvai fornecer uma melhor compreensdo de como o mercado de trabafista
reagindoasdiferentes fases do ciclo econdmigmermitindo uma visdo mais clara das possiveis
politicas publicas a serem implementadas.

Segundo a OIT, é recomendado que os paises adotem esses indicadores, visando fornecer t

guadro mais completo da subutilizagdofdaca de trabalho.
4) Outros Indicadores de Trabalho: trata-se de um conjunto de indicadores que contiibu

para ampliar o etendimento da forga de trabalho

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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Detalhamento dos Indicadores incluidos na analise dos comentarios:

Séo indicadoregeferentesaspessoagie 14 anos ou mais de idadelacionados a trabalho &

procura de trabalho.

o

Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referéncia, pot
grupos dehoras trabalhadas por semana;
I. Horas labitualmente eefetivamente trabalhadas ntyabalho principal
e em todos os trabalhos;
Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referéncia,
como empregadores ogue trabalham poronta propria no trabalho
principal, que tinham empreendimento registrado Gadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ, segundo a posi¢cdo na ocupacéao no trabalho principal
Pessoas de 14 anos ou mais de idade tiporde medida de subutiliza¢do da
forga de trabalho na semana de referéngia
Taxas de subutilizacdo da forca de trabalho, na semana de refengia, das
pessoas de 14 anos ou mais de idade
Outros Indicadores de Trabalho
Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referéncia,
por numero de trabalhos;
Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referéncia,
por tempo de permanéncia no trabalho principal;
Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referéncia
como empregados (exclusive trabalhadores domésticos) no trabalho
principal,por tipo de contratagao;
Pessoas de 14 anos ou mais de idade, adap na semana de referéncia
comotrabalhadores domésticos no trabalho principalpor niimero de
domicilios em que trabalhavam,;
Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referéncia
comomilitares ou empregados do setor publico no trabalho pincipal, por

drea do emprego.

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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Comentarios

Horas trabalhadas:

No 2° trimestre de 2016, as pessoas ocupadas tinham uma jordad@abalhomédia habitual
por semanade 391 horasno trabalho principalcontra39,3 em2015 Levando todos os trabalhos que

tinha na semana de referéncia, esta estimativa ficou em 39,6 horas para o 2° trimestre de 2016, contl

39,9 para 0 mesmo periodo e2015

Grafico 1 -Média de horas habitualmente trabalhadas por semana no trabalho principal e
em todos os trabalhos, das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de

41,2 referéncia - Brasil
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Fonte: IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua trimestral

Houveaprimoramentona forma de captacdo do quesito de horas trabalhadas com o objetivo de facilitar a

captacao da informacéo junto aos moradores.
Estudos realizados desde a implantacdo da Pesquisa, através do acompanhamento da coleta d
informagdes e daandlises dos resultados, indicaram que estas mudancas retratariam melhor o fenémeno.
Em funcé@o das mudancas, as analises comparativas que levam emasdmigas trabalhadasdeverédo
ser feitas de forma separada em dois periodos, a saber:
1 periodo 1- 1° trimestre de 2012 até o 3° trimestre de 2015
9 periodo 2 4° trimestre de 2015 até 2° trimestre de 2016

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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A distribuicdo da populagcédo ocupadaos grupos de horas habitualmente trabalhadgs todos
os trabalhos mostrou que 52,5% trabakwam entre 40e 44 horasno(s)trabalho(s) que tinh@n) na

semana de referénciao 2° trimestre de 2016Para a jornada efetivap percentual de trablhadores

neste grupo de horafi de 8,1%no 2° trimestre de 2016

Grafico 1 -Média de horas habitualmente trabalhadas por semana no trabalho principal e
em todos os trabalhos, das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de
412 referéncia - Brasil
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Fonte: IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Ddifios Continua trimestral

Cadastro Nacional da Pessoa Fisica - CNPJ

A partir do 4° trimestre de 2015a pesquisa passou a investigar, de forma contipaaa 0s
trabalhadores por conta prépria e os empregadoses 0 empreendimento em que trabalhavana

semana de referéncia tinha registro @adastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, da Secretaria da

Receita Federal.
No Brasil, no 2° trimestre de 2016,57milhdes de trabalhadoregpor conta prépria ou

empregadores)nformaram queo empreendimentodo trabalho que tinhen na semana de referéncia
estava registrado no CNPDo contingente de22,9 milhdes de trabalhadorepor conta prépria,

aproximadamente 4 milhdes (193%) trabalhaven em empreendimentos registrados no CNRlh 4°

trimestre de 2015, ste percentuafoi de19,1%.

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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Grafico 3 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de
referéncia, como TRABALHADORES POR CONTA PROPRIA no trabalho principal,
que tinham empreendimentoregistrado no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ - Brasil
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Fonte: IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua trimestral

No 2° trimestre de 2016dentre os 3,7 milhdes dempregadores, a pesquisa mostrou que, para
3,1 milhdes deles, o empreendimento em que trabalhavaasemana de referénc@sontava com esse

registro, ou seja34,20.No 4° trimestre de 2015, este percentuaia 83,0%.

Grafico 4 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de
referéncia, como EMPREGADORES no trabalho principal, que tinham
empreendimentoregistrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ -
Brasil
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Fonte: IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua trimestral

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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A andlise do registro dempreendimento por grupamentode atividade mostra que o0s
grupamentosOutros servigos (15,7%); Comércio, reparagao de veiculos automotores e motocicletas
(15,6%); e Alojamento e alimentagdo (15,0%) foram 0s que apresentaram 0S maiores percentuais de
trabalhadores por conta propria ou empregadores com registro no ChFEmpreendimento do

trabalho que tinhan na semana de referéncia.

Grafico 5 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referéncia como empregadores ou conta
propria no trabalho principal, que tinham empreendimento registrado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ,
segundo os grupamentos de ativ
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Fonte: IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua trimestral
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Medidas de Subutilizagdao da Forga de Trabalho:

I.  Subocupados por insuficiéncia de horas trabalhadas
[I. Desocupados;

lll.  Forca de trabalho potencial.

A figura a seguir apresenta, em destaga® populacdes que serdo analisadas

Pessoas em Idade de Trabalhar
(14 anos ou mais de idade)

(166,3 milhdes)

Pessoas na Forga de Trabalho Fesseas F_ora da Forga de
Trabalho

(102,4 milhdes) (63,9 milhdes)

Pessoas Desocupadas
o Pessoas na Forga de Trabalho
(11,6 milh3es) Potencial - (Procuroutrabalho mas néo Pessoas Fora da Forga de Trabalho

ndoestava disponivel para trabalhar ou ndo
procurou mas estava disponivel para .
trabalhar) (56,6 milhdes)

(6,2 milh&es)

Potencial

Subocupadas por Insuficiéncia
de Horas Trabalhadas

(4,8 milhdes)

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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Observa@esimportantes:

As Medidas de Subutilizacdo da Forca de TrabaN®m sendanvestigadas desde primeiro
trimestre de 2014 entretanto, apartir do 4° trimestre de 201%ouve mudancs: Anteriormente,
consideravase na classificacdo da subutilizacdo por insuficiéncia de htiasalhadas ashoras

efetivamente trabalhadase, a partir do referido trimestrep IBGE passou a adotar dmras

habitualmente trabalhadas. Na resolucdo de 2013,0IT deixa em aberto, ou seja, podemos nos basear

tanto nas horas efetivas como nas habituais para mensurar a subutilizacao por insuficiéncia de hor
trabalhadas.

Houve ainda aprimoramentona forma de captacdo do quesito de horas trabalhadas o
objetivo de facilitar a captacao da informacao junto aos moradores.

Estudos realizados desde a implantacadd’éaquisaatravés do acompanhamento da coleta das
informacdes e das analisedos resultadosindicaram que estas mudancas teatariam melhor o
fenémero.

Em funcdo das mudancas, as andlises comparativas que levam emasdrdeas trabalhadas,
deverdo ser feitas de forma separada em dois periaeaber:

1 periodo 1- 1° trimestre de 2012 até o 3° trimestre de 2015
1 periodo 2 4° trimestre de 201%té 2° trimestre de 2016

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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I) Pessoas subocupadas por insuficiéncia de horas trabalhadas:

Pessoas em Idade de Trabalhar
(14 anos ou mais de idade)

(166,3 milhdes)

ssoas Fora da Forga de

Pessoas na Forga de Trabalho Trabalho

(102,4 milh&es) (63,9 milh&es)

Pessoas Ocupadas Pessoas Desocupadas
90.8 milh&es o Pessoas na Forga de Trabalho
(50,8 milhes) (11,6 milhges) Potencial - (Procurou trabalho mas ngo Pessoas Fora da Forga de Trabalho

ndoestava disponivel paratrabalhar ou ndo Eateneil
procurou mas estava disponivel para .
trabalhar) (57,7 milhdes)

(6,2 milhdes)

Subocupadas por Insuficiéncia
de Horas Trabalhadas

(4,8 milhdes)

Definigao:
S&o as que, na semana de referéncia, atendem as quatro condi¢cdes abaixo:

i. tinham 14 anos ou mais de idade;
ii. trabalhavamhabitualmente menos de 40 horas no seu Unico trabalho ou no
conjunto de todos os seus trabalhos;
iii. gostariam de trabalhar mais horas que as habitualmente trabalhadas;
iv. e estavam disponiveis para trabalhar mais horas no periodo de 30 dias, contados :

partir do primeiro dia da semana de referéncia.

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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Analise:

A primeira estimativa obtida através da PNAD Continua, no que tanggbocupagdo por

insuficiéncia de horas trabalhadas, foi de 7 milhdes de trabalhadores no 1° trimestre de 2012,

conforme mostra o grafico a seguir

No 2° trimestre de 2016 os subocupados por insuficiéncia de horas trabalhadas somarzam 4,8

milhdes, estimativa superior a observada no trimestre anterid? iidijhoes).

Gréfico 6 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade subocupadas por insuficiéncia de horas
trabalhadas, na semana de referéncia - Brasil
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Fonte: IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua trimestral
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Il) Pessoas desocupadas:

Definigao:

Sao classificadas como desocupadas na semana de referéncia as pessoas sem trabalho (
geram rendimentos para o domicilio) nessa semana, que tomaram alguma providéncia efetiva pat
consegulo no periodo de referéncia de 30 dias e que estavam dispoparaisssumio na semana de
referéncia.

Consideranse, também, como desocupadas as pessoas sem trabalho na semana de referénc
gue nao tomaram providéncia efetiva para conseguir trabalho no periodo de referéncia de 30 dic

porque ja haviam conseguidaatralho que iriam comecar apos a semana de referéncia.

Pessoas em Idade de Trabalhar
(14 anos ou mais de idade)

(166,3 milhdes)

Pessoas na Forga de Trabalho Frmmie Pl Bl
Trabalho

(102,4 milhdes) (63,9 milh&es)

Pessoas Desocupadas
- Pessoas na Forga de Trabalho
BTl ) Potencial - (Procuroutrabalho mas néio Pessoas Fora da Forga de Trabalho

ndoestava disponivel para trabalhar ou ndo
procurou mas estava disponivel para .
trabalhar) (57,7 milhdes)

(6,2 milhdes)

Potencial

Subocupadas por Insuficiéncia
de Horas Trabalhadas

(4,8 milhdes)

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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Analise:
No 2° trimestre de 2016, o contingente de desocupados no Brasil foi estisradl16 milhdes

Este foi 0 maior contingente da&riehistorica da pesquisa.

Gréfico 7 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade desocupadas na semana de referéncia - Brasil
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lll) Forga de trabalho potencial:

Pessoas em Idade de Trabalhar
(14 anos ou mais de idade)

(166,3 milhdes)

Pessoas Fora da Forga de
Trabalho

(63,9 milhdes)

Pessoas na Forga de Trabalho

(102,4 milh&es)

Pessoas Ocupadas Pessoas Desocupadas
T Pessoas na Forga de Trabalho
(90,8 milhdes) (11,6 milh8es)

Potencial - (Procuroutrabalho mas ndo Pessoas Fora da Forga de Trabalho
ndo estava disponivel para trabalhar ou ndo Potencial
procurou mas estava disponivel para
trabalhar) (57,7 milhGes)

(6,2 milhes)

Subocupadas por Insuficiéncia
de Horas Trabalhadas

(4,8 milh3es)

Definigao:

A forga de trabalho potencial é definida comoonjunto de pessoas de 14 anos ou mais de idade
gue nao estavam ocupadas nem desocupadas na semana de refepamtaato estavam fora da forca
de trabalho,mas que possuiam um potencial de se transformarem em forca de trabalho.
Este contingente é forna® por dois grupos:
i. pessoas que realizaram busca efetiva por trabalho, mas ndo se encontravam disponiveis
para trabalhar na semana de referéncia;
ii. pessoas que nao realizaram busca efetiva por trabalho, mas gostariam de ter um trabalhc
e estavam disponivepara trabalhar na semana de referéncia.
Este grupo inclui, por exemplo, as pessoas desalentadas que desistiram de procurar trabalho;
pessoas que comecaram a procurar trabalho para comegar num futuro proximo, taisicestodantes
gue buscam trabalh com a intensdo de comecar a traballgrandoterminarem os estudo, ii) pessoas

gue estdo com algum impedimentmmo por exemplo: saude, gravidez etc.
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Analise:

No 2° trimestre de 2016, 63,9 milhdes de pessaguindo as recomendacdes da dbram
consideradas coméora da forga de trabalho. Deste contingentg9,8%foram classificadosomo forga
de trabalho potencial, ou seja 6,2 milhdes de pessoague estavam forada forca de trabalhpmas

possuiam um potencial de se transformarem em forcaéraealho.

Grafico 8 - Percentual de pessoas de 14 anos ou mais idade fora da forga de trabalho, classificadas como forga
de trabalho potencial - Brasil
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A pesquisapontouno 1° trimestre de 2012 um contingente de 6,7 milhdes de pessoadarga

de trabalho potencial. Atualmente sdo 6,2 milhdes de pessdasmesta condicao

Grafico 9 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade na forga de trabalho potencial na semana de referéncia - Brasil

H Pessoas de 14 anos ou mais de idade na Forca de trabalho potencial (mil pessoas)
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Indicadores derivados das Medidas de Subutilizacao da For¢a de

Trabalho

1) Taxa de desocupagao

Objetivo:

Indicar o percentuatle pessoas néorca de trabalho que exerce uma pressao direta sobre o
mercado de trabalhoEm geral inclui as pessoas sem trabalho, que procuraram trabalho e estdo

disponiveis para comegar a trabalhar imediatamente.

Definigao:

E aproporcéo de pessoasocupadasiaforca de trabalho

Desocupados

Forca de Trabalho

Analise:

A taxa de desocupacdo, estimada eni7,9% no primeiro trimestre de 2012, apresentou tendéncia
de queda até o 4° trimestre de 2014. A partir do 1° trimestre de 2015 passou a apresentar elevacga

atingindo11,3% nosegundatrimestre de 208.
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Grafico 10 - Taxa de desocupagio, na semana de referéncia, das pessoas de 14 anos ou mais de idade- Brasil
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2) Pessoas de 14 anos ou mais de idade Desocupadas ou Subocupadas por

Insuficiéncia de Horas Trabalhadas, na semana de referéncia.

Pessoas em ldade de Trabalhar
(14 anos ou mais de idade)

(166,3 milhdes)

Pessoas na Forga de Trabalho HeseaE F-ora dEbozis
Trabalho

(102,4 milhdes) (63,9 milh&es)

as Pessoas Desocupadas
Pessoas na Forga de Trabalho

(a8 roilhEac o
(90,8 milhBes) (11,6 milh&es) Potencial - (Procuroutrabalho mas ndo soas Fora da Forca de Trabalho
ndo estava disponivel para trabalhar ou ndo Potencial

procurou mas estava disponivel para .
trabalhar) (57,7 milhGes)

(6 ,2 milhdes)

¢ abocupadas por Insuficiéncia
de Horas Trabalhadas

(4,8 milhdes)
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. e X
Definigao:

E obtido através da soma si@ontingentes de pessoasDesocupadasou Subocupadas por

Insuficiéncia de Horas Trabalhadas.

Analise:

A desocupagdo e a subocupagdo por insuficiéncia de horas trabalhadas, no primeiro trimestre
de 2012 jaafetavan 14,7 milhGes de pessoas, conforme mostra o grafico a seguir.

No 2° trimestre deste ano, oflesocupados e os subocupados por insuficiéncia de horas
trabalhadas ja somaam16,4milhdes

Grafico 11 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade pessoas desocupadas ou subocupadas por
insuficiéncia de horas trabalhadas na semana de referéncia - Brasil
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3) Taxa combinada da subocupagao por insuficiéncia de horas e da desocupagao

Objetivo:

Indicar o percentuate pessoada forca de trabalho questdo desocupadas e aquelas que estédo
ocupadas mas que trabalham menos de 40 horas semanais, e que gostariam e estdo disponiveis pana trabal
mais horas.

Definigao:

Ea propor¢édo de pessoasibocupadas por insuficiéncia de horas trabalhadasdesocupadasia forca de

trabalho.

Subocupados por Insuficiéncia de Horas Trabalhadas + Desocupados

Forga de Trabalho

Anidlise:

A taxa combinada da subocupacdo por insuficiéncia de horas e da desocupagio, estimada em
15,3% no prneiro trimestre de 2012apresentou tendéncia de quedaté o 4° trimestre de 204 A
partir do 1° trimestre de 2015 passou a apresengdgvacag atingindo14,4% no terceiro trimestre de
2015.
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No segmdo trimestre de2016esta estimativa chegou a 186.

Grafico 12 - Taxa combinada de subocupagao por insuficiéncia de horas trabalhadas e desocupagdo, na semana de
referéncia, das pessoas de 14 anos ou mais de idade - Brasil
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4) Pessoas de 14 anos ou mais de idade Desocupadas ou na Forga de Trabalho

potencial, na semana de referéncia.

Pessoas em |dade de Trabalhar
(14 anos ou mais de idade)

(166,3 milhdes)

Pessoas na Forga de Trabalho Feemasmchfega
Trabalho

(102,4 milhes) (63,9 milhdes)

Pessoas Ocupad:
ihé Pessoas na Forca de Trabalho
(90,8 milhdes) Potencial - (Procuroutrabalho mas néo P+ ssoas Fora da Forga de Trabalho
ndoestava disponivel para trabalhar ou néio Eareresl
procurou mas estava disponivel para
trabalhar) (57,7 milh&es)

(6,2 milhdes)

Subocupadas por Insuficiéncia
de Horas Trabalhadas

(4,8 milhdes)

Fonte: IBGEPesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua trimestral
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Definigao:

E obtido através da soma sloontingentes de pessoa®esocupadau naForca de Trabalho

Potencial

Analise:

A pesquisaegistrou noprimeiro trimestrede 2012 um contingente dd.4,3milhdes de pessoas
desocupadas ou forga de trabalho potencial. Este contingente representa®¥2% da populagéo de 14
anos ou mais de idade. Desde entdo, o quadro foi de queda dfétamestre de 2014, quando foi
iniciada uma trajetéria de alta.

No 2° trimestre de 2016 erarh7,8milhdes de pessoas nesta condicéo

Grafico 13 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade, e o percentual de pessoas desocupadas ou na
forga de trabalho potencial na semana de referéncia - Brasil
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5) Taxa combinada da desocupacgao e da forca de trabalho potencial

Objetivo:

O foco neste indicador sdo as pessoas que nao tém acesso ao trabalho, portanto estdo desocupac

ou fazem parte da forca de trabalho potencial.
Definigao:

E a proporcédo de pessoas desocupadas ou na forca de trabalho potencial na populdoégadie

trabalho ampliada.

Desocupados + Forga de Trabalho Potencial

For¢a de Trabalho Ampliada = Forca de Trabalho + Forga de Trabalho Potencial
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6) Forga de trabalho Ampliada

Definigao:

E a soma dos contingentes fiarca de trabalho(ocupados mais desocupados) com o contingente

daqueles classificados corfayga de trabalho potencial

Pessoas em Idade de Trabalhar
(14 anos ou mais de idade)

(166,3 milhdes)

Pessoas Fora da Forga de
Trabalho

Pessoas na Forga de Trabalho

(102,4 milhGes) (63,9 milhdes)

Pessoas Desocupadas
- Pessoas na Forga de Trabalho
(11,6 milhBes) Potencial - (Procuroutrabalho mas néo Pessoas Fora da Forga de Trabalho

n3o estava disponivel para trabalhar ou ndo Potencial
procurou mas estava disponivel para .
trabalhar) (57,7 milh&es)

(6,2 milh&es)

Subocupadas por Insuficiéncia
de Horas Trabalhadas

(4,8 milh&es)

A taxa combinada da desocupacdo e da forga de trabalho potencial do primeiro trimestre de
2012,14,0%. Aé o 4° trimestre de 2014, esta taxa combinada desenhou uma tendéncia de queda, &

partir dai o quadro foi de elevacdo desta estimatiaingindo 164% no segundo trimestre de 26.1
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Grafico 14 - Taxa combinada de desocupacdo e forga de trabalho potencial, na semana de referéncia, das pessoas de 14

anos ou mais de idade - Brasil
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7) Pessoas de 14 anos ou mais de idade Subocupadas por Insuficiéncia de Horas
Trabalhadas ou Desocupadas ou na Forca de trabalho potencial, na semana de

referéncia.

Pessoas em Idade de Trabalhar
(14 anos ou mais de idade)

(166,3 milhdes)

Pessoas na Forga de Trabalho Pessoas Fora da Forga de
Trabalho

(102,4 milhges) (63,9 milh&es)

Pessoas Ocupadas Pessoas Desocupadas
90.8 milhgas o Pessoas na Forga de Trabalho
(90,8 milhdes, (11,6 milhSes) Potencial - (Procuroutrabalho mas ngo Pessoas Fora da Forga de Trabalho
ndo estava disponivel para trabalhar ou n&r

Potencial

procurou mas estava disponivel para .
trabalhar) (57,7 milh&es)

(6,2 milh&es)

Subocupadas por Insuficiéncia
de Horas Trabalhadas

(4,8 milhdes)

Defini¢ao:

E obtido através da soma do contingente de pes&#socupadas por Insuficiéncia de Horas

Trabalhadas Desocupadau naforca de trabalho potencial,

Anidlise:

No primeiro trimestre de 2012havia no Pais21,4 milhdes depessoas subocupadas por

insuficiéncia de horas trabalhadas, desocupadas e na for¢a de trabalho potencial. Este contingente

IBGE - Diretoria de Pesquisas — Coordenag¢ao de Trabalho e Rendimento
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representaval 3,7% da populagéo de 14 anos ou mais de idade. Desde ent&o, o quadro foi de queda a
o 3° trimestre de 2014, quando foiiciada uma tragtoria de alta.
No 2° trimestre de 2016 eram 22,7 milhdes de pessoas nesta condi¢cdo, ou seja, 13,6% ¢

contingente de pessoas em idade de trabalhar.

Grafico 15 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade pessoas desocupadas ou subocupadas por
insuficiéncia de horas trabalhadas ou na forca de trabalho potencial na semana de referéncia -
Brasil

H Pessoas de 14 anos ou mais de idade Desocupadas ou Subocupadas por insuficiéncia de horas
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8) Taxa composta da subutilizagdo da forca de trabalho

Objetivo:

E um indicador geral da necessidade ndo satisfeita de trabalho na populacéo. Nos, mwstian
determinado momento, o percentual da populacdo com interesse no mercado de trabalho que expressa ter ur
guantidade insuficientede trabalhg seja em termos de oferta de postos de trabalho, seja em termos de

insuficiéncia de horas trabalhadas.
Definigao:

E a proporcdo de contingentes de pessoassubocupads por insuficiéncia de horas trabalhadas

desocupada® na forca de trabalho potenciaha populacéama forga de trabalho ampliada

Subocupados por Insuficiéncia de Horas Trabalhadas + Desocupados + Forga de Trabalho Potencial

For¢a de Trabalho Ampliada = Forca de Trabalho + Forga de Trabalho Potencial

Analise:

A taxa composta da subutilizagdo da forga de trabalho do primeiro trimestre de 2012 f&0,%%,
desentando tendéncia de quedaté o 3° trimestre de 2014 Apartir do trimestre seguinte® quadro foi
de elevacao desta estimativatingindo18,0% no terceiro trimestre de 2015.

No segundatrimestre de 206 esta estimativaera20,%a
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Grafico 16 - Taxa composta de subutilizagdo da forga de trabalho, na semana de referéncia, das pessoas de 14 anos ou
mais de idade - Brasil
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Consolidacao das Medidas de Subutilizagao da Forc¢a de Trabalho

Grafico 17 - Taxas de subutilizagdo da forga de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade -

Brasil
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Grafico 18 - Medidas de subutilizacdo da Forga de Trabalho (mil pessoas)
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Grafico 19 - Medidas de subutilizacdo da For¢a de Trabalho (%)
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Numero de trabalhos na semana de referéncia

No 2° trimestre de 2016, erca de2,5 milhdes de pessoague correspondiam a 2,8% dos
ocupadoskestavam ocupadas emiis ou mais trabalhos na semana de referénefaquatro anos esta

estimativa representava 3,5% dos ocupados, conforme mostra o gréfico a seguir.

Grafico 20 - Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas e o percentual de pessoas ocupadas com
dois ou mais trabalhos na semana de referéncia - Brasil
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Tempo no trabalho

No 2° trimestre de 2016zerca de70%daspessoa®cupadasestava ha pelo menos dois anos no
trabalho que tinhan na semana de referénci&ste percentual cresceu de forma significativa quando
comparadoo 2° trimestre de 2012 O movimentale alta desta estimativa coincide com ilmica atual
crise econdmicajue o paisatravessa o que nos leva a concluir que o aumernta participacdo de
trabalhadores com dois anos ou male permanéncia no traballmode ter se dadem funcdo da nao

entrada de novos trabalhadores no mercado de trabalho.

Grafico 21 - Percentual de pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de
referéncia, segundo o tempo de permanéncia no trabalho principal - Brasil
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Tipo de Contratagao

Ao longo da série historica gieesquisacerca de 88,0% dos trabalhadores eram contratados por

tempo indeterminadoNo segundo trimestre de 2016 esta estimativa era 88,4%, sendo, portanto, 11,6%

admitidos através de contrato temporario.

Grafico 22 - Distribuicio das pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana
de referéncia como empregados (exclusive trabalhadores domésticos) no trabalho
principal, por tipo de contratagao - Brasil
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Trabalhadores domésticos no trabalho principal, por nimero de

domicilios em que trabalhavam.

No segundo trimestre de 2016 aproximadamente 73,2% dos 6,2 milh6es de trabalhadore
domésticos exerciam o trabalhque tinhan na semana de referéncia em apenas um domicilio. O

graficg a seguir mostra que esta estimativa ndo se alterou de forma significativa ao longo da série

histérica daPesquisa

Grafico 23 - Distribuigio das pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana
de referéncia como trabalhadores domésticos no trabalho principal, por nimero de
domicilios em que trabalhavam - Brasil
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Esfera do emprego dos militares ou empregados do setor publico

No segundo trimestre de 20168proximadamentes3,8% dos 11,3 milhdesle pessoascupads
na semana de referéncia como militar@s empregados do setor publi@stavam na esfera municipal
Cerca de 31,4% atuavam na esfera estadual e 14,8% na federal. O, gr&femuir mostra que esta

estimativa ndo se alterou de forma significativa ao lodgsérie historica dResquisa

Grafico 24 - pistribuicio das pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana
de referéncia como militares ou empregados do setor publico no trabalho principal, por
drea do emprego - Brasil
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