TERMO DE REFERENCIA — CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS PARA

ANDROID - 1l

Titulo do Posto: Consultor sénior em solugGes para desenvolvimento de Sistemas para Android - llI
Tipo de Contrato: Consultoria Individual (Cl)
Local de trabalho: Remoto e Rio de Janeiro

1.Escritorio Contratante

FUNDO DE POPULAGAO DAS NAGCOES UNIDAS (UNFPA)

2.Contexto e
Objeto(s) da
Consultoria

A Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) atualmente coexiste
com uma multiplicidade de outras organizacdes provedoras de pesquisa
governamentais e ndo-governamentais, atendendo a um publico de usudrios crescente
e diverso.

Nesse contexto, uma das principais atividades do IBGE consiste na produgdo de um
conjunto basico de estatisticas e informagdes sociais, demograficas e geograficas
primarias, que atendem a necessidades institucionais, econ6micas e sociais que ndo
podem ser atendidas por outras organizagoes.

A Pesquisa Nacional de Saude do Escolar (PENSE) fornece informagGes sobre as
caracteristicas basicas da populagdo de estudo, incluindo aspectos socioeconémicos,
como escolaridade dos pais, insercdo no mercado de trabalho e posse de bens e
servigos; contextos social e familiar; fatores de risco comportamentais relacionados a
habitos alimentares, sedentarismo, tabagismo, consumo de alcool e outras drogas;
saude sexual e reprodutiva; exposicdo a acidentes e violéncias; hdbitos de higiene;
salde bucal; saude mental; e percepcao da imagem corporal, entre outros tdpicos.
Caracteristicas do ambiente escolar e do entorno sdao também contempladas, incluindo
informagdes relacionadas a infraestrutura disponivel para alimentagdo e atividade
fisica; acessibilidade; saneamento bdasico; existéncia de regras e normas de conduta
adotadas pelas escolas; politicas de assisténcia a saude; e nivel de seguranca do
entorno, entre outros aspectos.

Assim, buscando melhorar sua capacidade de produzir e disseminar dados e estatisticas
de qualidade de forma confidvel e sustentdvel, serd necessdria a contratacdo de servico
especializado para atualizagdes no sistema eletrénico de coleta de dados, do sistema
gerencial de transmissdo de dados para nova plataforma e dos relatérios de
acompanhamento da coleta. Também serdo necessdrios ajustes no processo de
apuracao dos dados coletados que incluem revisGes das criticas nos programas de
imputacdo de dados e nas tabulacdes e analise dos resultados.

3.Escopo do

Os consultores serao responsdveis em propor, aplicar e analisar agdes de trabalho
relativos ao desenvolvimento de aplicagbes relativas as operacbes de campo e




Trabalho e Produtos

processos de codificacdo, permitindo o aprimoramento de sistemas de coleta e de
gestdo das operagbes de campo para obtenc¢do de sistemas de coleta, gerenciamento
da coleta e de gestdo revisados, testados, homologados e aprimorados com inovagGes
técnicas.

As atividades serdo realizadas sob coordenagao de um gerente de projetos do IBGE.

ATIVIDADES

Para os sistemas e aplicacdes de coleta e de gestdo das operacdes de campo:

1. Listar as necessidades de aperfeicoamento das aplicacdes mobile usadas
nas operagdes de campo;

2. Aplicar as propostas solicitadas de melhoria de funcionalidades,
desempenho, segurancga e usabilidade dos aplicativos;

3. Documentar as solucdes projetadas;

4. Participar do processo de elaboracdo de testes para os produtos gerados
pelas novas funcionalidades.

RESULTADOS ESPERADOS:

e Dados coletados nas operacbes de campo da coleta regular, integros,
consistentes, seguros e sincronizados com o sistema de gerenciamento e
controle da coleta.

e Sistemas e aplicacdes de coleta e de gestdo das operagdes atendendo
corretamente as regras de negdcio estabelecidas pelo gestor com desempenho
adequado.

PRODUTOS:

Produto 1. Relatdrio com a analise e proposicdo de correcdes e melhorias, em cdédigo,
arquitetura e algoritmos, do aplicativo DMC de coleta de dados.

Produto 2. Relatério apresentando a proposicdo de um modelo de sistema para
atualizacdao de dados em banco de dados de DMC via comunicagdo com o sistema de
gerenciamento e controle da coleta.

Produto 3. Relatdério com a andlise e proposicio de melhorias de performance na
interface do aplicativo DMC de coleta de dados.

Produto 4. Relatério apresentando a elabora¢do de um plano evolutivo de processos,
arquitetura e tecnologia do sistema de coleta em DMC.




4.Duragdo e Horario do
Trabalho

Duragdo: 8 meses contados a partir da data de contratacdo.

Horario de trabalho: jornada de trabalho a ser acordada junto ao gerente da area na
gual o consultor atuara.

5.Local onde os servigos
devem ser entregues

Os produtos deverao ser entregues, em meio eletrénico, a Diretoria de Tecnologia da
Informacdo do IBGE para aprovacgao, depois centralizados no Diretor ou Coordenador
Nacional do Projeto no IBGE que, posteriormente, enviara ao Escritério do UNFPA
Brasil, por e-mail, para aprovacdo final e pagamento.

6.Datas de entrega e

como o trabalho sera
entregue (ex. arquivo
eletronico, meio fisico,
etc.)

PRAZOS / VALORES:

Produto 1: 55 dias apds a assinatura do contrato — RS 23.000,00
reais)

(Vinte e trés mil

Produto 2: 110 dias apds a assinatura do contrato — RS 23.000,00 (Vinte e trés mil
reais)

Produto 3: 165 dias apds a assinatura do contrato — RS 23.000,00 (Vinte e trés mil
reais)

Produto 4: 220 dias apds a assinatura do contrato — RS 23.000,00 (Vinte e trés mil
reais)

Valor total da consultoria: RS 92.000,00 (Noventa e dois mil reais)

7.Monitoramento e
controle de
andamento,

inclusive exigéncias de
relatorios, formato,
periodicidade e prazo
final.

A supervisdo do trabalho serd realizada por meio de andlise do produto, reunides
periddicas com o consultor e acompanhamento do andamento do trabalho, de modo
a possibilitar eventuais ajustes necessarios.

8.Disposi¢des de

Supervisao

O/a consultor/a desenvolvera as atividades e produtos sob a supervisdo de Oficial de
Programa no UNFPA Brasil e do Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas do IBGE.

9.Viagem prevista

N3o esta prevista a realizagdo de viagens.

10.Capacitagao,

Qualificagdes e

competéncias
necessarias,
idiomas

inclusive

Requisitos obrigatorios (eliminatdrios):

e Graduacdao em Sistemas de Informacdo ou Engenharia da Computacdo ou
Ciéncia da Computacdo ou Engenharia de Software ou Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas ou afins.

® 5 anos ou mais de experiéncia em desenvolvimento de sistemas.

Requisitos desejaveis (classificatorios):




e 3 anos de experiéncia em Kotlin (5 pontos);

e 3 anos de experiéncia em Android Studio (15 pontos);

e 3 anos de experiéncia em Gradle (5 pontos);

e 3 anos de experiéncia em RxJava (5 pontos);

e 3 anos de experiéncia em Android Retrofit (5 pontos);

e 3 anos de experiéncia em Integracdo de servigos (REST) (10 pontos);

e 3 anos de experiéncia em Git (5 pontos);

e 3 anos de experiéncia em TFS (5 pontos);

® 3 anos de experiéncia em JSON (10 pontos);

® 3 anos de experiéncia em XML (5 pontos);

® 3 anos de experiéncia em SQLite (5 pontos);

e 3 anos de experiéncia em desenvolvimento com acesso a banco de dados
NoSQL (10 pontos);

® 3 anos de experiéncia em desenvolvimento com acesso a base Couchbase Lite
(15 pontos).

Habilidades Corporativas

e Integridade, ética e valores

(0]

O O O O O o

(0]

Agir de acordo com os valores do UNFPA e da ONU, regras
administrativas, cddigo de conduta e principios éticos.

Exercer julgamento critico ao lidar com dados operacionais com foco
no melhor cumprimento do mandato do UNFPA e garantir a
confidencialidade das informagdes.

Gerenciamento de conflitos / negociacdo e resolucdo de desacordos.
Construcdo de apoio e perspicacia politica.

Criatividade e inovagao.

Trabalho em equipe.

Comunicacao eficaz.

Compartilhamento de conhecimento.

Tomada de decisao justa e transparente.

e Orientacdo para cliente / parceiro

(0]

Contribuir para a obtencdo de resultados positivos para clientes e
parceiros, antecipando necessidades e preocupagdes e respondendo a
elas com eficiéncia.




e Sensibilidade a diversidade cultural
o Demonstrar um comportamento inclusivo com colegas e partes
interessadas, desenvolvendo com sucesso relagées interculturais.
o Ser adaptavel e sensivel as diferencas politicas, religiosas e culturais.
o Promover ativamente a equidade e a diversidade de género em todas
as atividades.
® Accountability
o Sejaresponsavel por lidar com informacgdes confidenciais em apoio ao
trabalho do UNFPA no Brasil.
o Garantir que as informagGes sejam coletadas, registradas e usadas
corretamente para minimizar erros e fortalecer a implementacao.
o Tomada de decisdo apropriada e transparente

11.Insumos / servigos a
serem fornecidos pelo
UNFPA ou parceiro de
implantacao (ex. servigos
de suporte, sala de
escritorio,
equipamentos), se
aplicavel

O(a) consultor(a) devera dispor dos meios e equipamentos necessarios para a
realizacdo da consultoria.

12. Outros dados
pertinentes ou
condicdes

O Edital

e seus termos de referéncia estdo dlsponlvels no site do IBGE

do UNFPA Brasil razil. ). Para realizar a inscrigdo

para este termo de referéncia, é necessario preencher o Formulario Google

(https://forms.gle/dgVh52TxvzRHISkLA) e anexar nele o Formulario P11, conforme

descrito no Edital.

N3o serdo aceitas submissGes feitas apds o prazo final estipulado. Apenas as/os
candidatas/os aprovadas/os serdo contactadas/os.

O UNFPA é uma agéncia comprometida com a diversidade em termos de género, raca,
orientacdo sexual, nacionalidade e cultura. Pessoas de grupos minoritarios, sdo
encorajadas a participar do processo seletivo. Todas as candidaturas serdo analisadas
com total confidencialidade.



https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-conosco.html
https://brazil.unfpa.org/pt-br/vacancies
https://forms.gle/dqVh52TxvzRH9SkLA
https://ftp.ibge.gov.br/edital/Edital_UNFPA_Unidades_Estaduais_2023_06/Formulario_P11.doc

ANEXO |
SIGILO DAS INFORMAGOES E ACESSO AOS DADOS EM PROCESSO DE PRODUGAO

O consultor contratado, no manuseio das informacdes obtidas por meio da atuagdo no projeto, obriga-se
a observar e guardar, em toda a sua extensdo, o sigilo e a confidencialidade dessas informacdes,
observando os termos previstos no paragrafo Unico do art. 12 da Lei 5.534, de 14/11/68, regulamentada
pelo Decreto 73.177, de 20/11/73, art. 12, paragrafo 12, e Decreto 74.084, de 20/05/74, art. 82, que
regulamenta o artigo 62 da Lei 5.878, de 11/05/73, que declara conhecer, bem como as disposi¢es
legais pertinentes a responsabilizacdo penal do agente que infringir essas normas.



