Fundo de Populacdo
das Nacdes Unidas

TERMO DE REFERENCIA — CONSULTORIA EM CIENCIAS SOCIAIS COM ENFOQUE EM CODIFICAGAO E CRITICA DE
DADOS ESTATISTICOS PARA POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS - II

Titulo do Posto: Consultor pleno em ciéncias sociais com enfoque em codificacdo e critica de dados estatisticos
para Povos e Comunidades Tradicionais - Il

Tipo de Contrato: Consultoria Individual (Cl)
Local de trabalho: Consultoria Remota e presencial no Rio de Janeiro —RJ.

1.Escritdrio FUNDO DE POPULACAO DAS NACOES UNIDAS (UNFPA)
Contratante

A producdo de informagGes do IBGE é revisada continuamente a fim de

2.Contexto - ) .

e Objetols) acompanhar o progresso tecnolégico e as demandas de informacgdes dos usuarios.
da Nas ultimas décadas, ocorreram alteracbes e aprimoramentos em variados
Consultoria aspectos técnicos, tecnoldgicos e operacionais das pesquisas do IBGE como um

todo (Censo, pesquisas domiciliares, pesquisas de estabelecimentos etc.), sendo
um marco evolutivo para a instituicdo. Por exemplo, a coleta de dados foi toda
informatizada, foram desenvolvidos sistemas especificos para controle gerencial da
coleta, avangos nas etapas de critica e processamento dos dados, assim como
reducdo do tempo de liberacdo do dado para o publico externo e de seus
resultados em ferramentas como o SIDRA.

E primordial que o IBGE, como uma instituicio de exceléncia em estatistica,
mantenha o esforco para a modernizacdo de suas pesquisas, buscando sempre a
melhoria de qualidade dos seus dados, o bom desenvolvimento de processos de
codificacdo e critica, para uma rdpida liberacao dos dados e a ampla disseminacao
dos resultados de suas pesquisas.

Através da parceria IBGE UNFPA, foi desenvilvido um microprocesso de codificacdo
de etnias e linguas indigenas do questiondrio domiciliar. Esses microprocessos
encontram-se em fase de testes para sua amplificacdo e aplicacdo a base de dados
de domicilios e questionario de abordagem em agrupamento indigena, com vistas
as divulgacdes previstas em 2024.

Nesse sentido, faz-se necessario um apoio técnico na area de ciéncias sociais para
avaliar qualitativamente os resultados dessa aplicacgdo e propor melhorias no
processo de codificagdao do Censo Dmeografico 2022 na tematica de PCTs.

Com base nessa experiéncia, outros campos de codificacdo afetos a tematica
indigena serdo analisados, visando a ampliacdo da metodologia para revisdo da
codificacdo dos campos de religido nos lotes indigenas e quilombolas.
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A necessidade de um olhar mais qualificado para as criticas dos diferentes blocos
do questiondrio domiciliar, no que tange as especificidades os povos indigenas e da
populacdo quilombola, demandam também um apoio do campo das ciéncias
sociais, que complemente o olhar estatistico desse processo.
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3.Escopo do Trabalho
e Produtos

O consultor serd responsavel por prover apoio ao Projeto de Povos e Comunidades
Tradicionais (PCTs) da Coordenac¢do Técnica do Censo Demografico da Diretoria de
Pesquisas do IBGE, atuando no aprimoramento dos processos de codificagao e critica
da tematica de PCTs visando as divulgagdes do Censo Demografico 2022.

ATIVIDADES:

1. Participacdo de reunides com equipes da CTD/DPE, COMEQ/DPE e
CETE/DGC relativas a codificacdo e critica;

2. Revisar os resultados dos testes de ampliacdo dos microprocessos de
codificacdo e apresentar propostas de solu¢des de entradas nao
codificadas;

3. Apresentar resultados intermedidrios semanalmente ao supervisor da
consultoria;

4. Preparar relatérios intermedidrios para consulta a parceiros institucionais
na temadtica de PCTs, conforme orientagdes do supervisor da consultoria;

5. Participar das reunides de critica e imputacdo, lideradas pela CTD/COMEQ
e identificar pontos de atencdo para a tematica indigena e quilombola;

6. De acordo com o plano de trabalho aprovado, coordenar e realizar os
produtos, a serem estruturados com especificagGes apresentadas no
presente documento;

7. Contemplar todas as recomendagdes feitas pelo IBGE aos produtos.
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RESULTADOS ESPERADOS:

Aprimoramento dos processos de codificagdo e critica dos questionarios domiciliar
e de abordagem em agrupamento indigena, com ampliacdo da sua aplicagao,
permitindo uma divulgacdo mais qualificada e célere dessas variaveis.

PRODUTOS:

Produto 1:; Relatdrio com a revisdo do plano de codificagdo e critica de etnias do
questionario domiciliar censitario na tematica de PCTs, a partir dos testes de
aplicacao;

Produto 2: Relatério com a revisdo do plano de codificagdo e critica de linguas
indigenas do questionario domiciliar censitario na tematica de PCTs, a partir dos
testes de aplicacdo;

Produto 3: Relatoria de oficinas de apresenta¢do de estrutura de divulgacdo de
etnias e linguas indigenas;

Produto 4: Relatoria das correcdes e passos adicionais necessdrios para finalizacao
de codificacdo de campo abertos das tematicas indigenas e quilombolas;

Produto 5: Relatério com proposta de regras de critica e imputacdo de blocos do
questiondrio basico domiciliar nas temadticas indigena e quilombola e de
abordagem indigena;

Produto 6: Relatério com proposta de regras de critica e imputagdo de blocos do
questiondrio amostra domiciliar nas tematicas indigena e quilombola.
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4.Duracdo e Hordrio
do Trabalho

Duracdo: 11 meses, contados a partir da data da contratacao.

Horario de trabalho: jornada a ser acordada com a Coordenacdo Técnica do Censo
Demografico (CTD) do IBGE.

5.Local onde os
servicos devem ser
entregues:

Os produtos deverdo ser ser avaliados pelo gestor supervisor da consultoria e
entregues, em meio eletrénico, a Coordenacgdo da CTD para aprovacgao, depois
centralizados no Diretor ou Coordenador Nacional do Projeto no IBGE que,
posteriormente, enviard ao Escritério do UNFPA Brasil, por e-mail, para aprovagao
final e pagamento.

6.Datas de entrega e
como o

trabalho serd
entregue (ex.
arquivo eletrénico,
meio

fisico, etc.):

Os produtos deverao ser escritos em portugués e serem entregues em meio
eletrénico para o IBGE e para o Escritério do UNFPA Brasil, nas seguintes datas:

PRAZOS / VALORES:

Produto 1: 25 dias apds a assinatura do contrato — RS 8.500 (Oito mil e quinhentos
reais)

Produto 2: 80 dias apds a assinatura do contrato — RS 17.000 (Dezessete mil reais)

Produto 3: 105 dias ap0ds a assinatura do contrato — RS 8.500,00 (Oito mil e
quinhentos reais)

Produto 4: 160 dias apds a assinatura do contrato — RS 17.000,00 (Dezessete mil
reais)

Produto 5: 240 dias apds a assinatura do contrato — RS 25.500,00 (Vinte e cinco mil
e quinhentos reais)

Produto 6: 310 dias apds a assinatura do contrato — RS 17.000,00 (Dezessete mil
reais)

Valor total da consultoria: 93.500,00 (Noventa e trés mil e quinhentos reais)

7.Monitoramento e
controle de
andamento, inclusive
exigéncias de
relatdrios, formato,
periodicidade e
prazo final.

A supervisdo do trabalho sera realizada por meio de analise do produto, reunides
periddicas com o consultor e acompanhamento do andamento do trabalho, de
modo a possibilitar eventuais ajustes necessarios.
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8.Disposicdes de
Supervisao:

O(a) consultor(a) desenvolverd as atividades e produtos sob a supervisdo de um
Oficial de Programa no UNFPA Brasil, da gerente supervisora das atividades da
consultoria (GPEE) e da Coordenacgdo Técnica do Censo Demografico (CTD) do
IBGE.

9.Viagem prevista:

O(A) consultor(a) deve estar disponivel para realizar viagens nacionais.

10.Capacitagao,
qualificacOes e
competéncias
necessarias, inclusive
idiomas:

Requisitos obrigatérios

Graduacdo em Ciéncias Sociais, Antropologia ou Sociologia;

Experiéncia no uso do Software R ou SQL;

Experiéncia no uso do Softaware QGIS;

Experiéncia em atividades de pesquisas estatisticas na tematica de Povos e
Comunidades Tradicionais.

Requisitos desejaveis

® Pods-graduacado lato ou stricto sensu, em area que envolva populacgées,
territérios e/ou povos e comunidades tradicionais (1 ponto por diploma,
maximo de 3 pontos);

e Atuacdo no planejamento, treinamento, monitoramento ou coleta de
operagdo censitaria, em localidades de povos e comunidades tradicionais (1
ponto por cada ano de experiéncia, no maximo de 5 pontos);

e Experiéncia em atividades relacionadas com a construcdo de Bancos
Descritores de Codifica¢do, na temdtica indigena ou quilombola (1 ponto
por cada ano de experiéncia, no maximo de 5 pontos);

e Experiéncia em atividades de codificagdo de etnias e linguas indigenas, no
ambito de pesquisas estatisticas (1 ponto por cada ano de experiéncia, no
maximo de 5 pontos).

[ETAPA 1l - ENTREVISTA

A Comissdao de Selecdo entrevistard os cinco candidatos com maior pontuag¢do nos
critérios classificatérios (requisitos desejaveis), podendo convocar nimero menor de
entrevistados quando excepcionalmente ndao houver essa quantidade de candidatos
classificados, ou um numero maior de entrevistados conforme seu critério de
conveniéncia e oportunidade.

As entrevistas ocorrerdo de forma online e seguirdo roteiro estruturado de modo

que todos os candidatos(as) convocados(as) responderdo as mesmas perguntas.

A Comissdo de Selegdo atribuird pontuacdo a entrevista de cada candidato(a)

conforme estabelecido no quadro a seguir. A nota final da entrevista sera a soma

aritmética dos pontos obtidos pelo(a) candidato(a) em cada critério.

e Comunicagdo: Expressa-se de forma clara, precisa e objetiva, tanto
verbalmente quanto por escrito, utilizando recursos eficazes para uma boa
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‘Entrevista”.

[0}

O O O o

comunicagdo. Sabe ouvir atentamente e argumentar com coeréncia,
facilitando a interagdo entre as partes (maximo de 5 pontos).

o Adequacao do perfil ao projeto: As qualificacOes, as experiéncias e o perfil
do candidato se adequam e podem contribuir efetivamente com as
atividades propostas no projeto (maximo de 5 pontos).

OBSERVAGOES IMPORTANTES

A pontuacdo final dos candidatos se dard pela soma da pontuagdo obtida em relacdo
pos critérios estabelecidos nos “Requisitos Desejdveis”, e da pontuagdo obtida na

Habilidades Corporativas

e Integridade, ética e valores

Agir de acordo com os valores do UNFPA e da ONU, regras
administrativas, cddigo de conduta e principios éticos.

Exercer julgamento critico ao lidar com dados operacionais com
foco no melhor cumprimento do mandato do UNFPA e garantir a
confidencialidade das informacgdes.

Gerenciamento de conflitos / negociacdo e resolucdo de
desacordos.

Construcdo de apoio e perspicacia politica.

Criatividade e inovacao.

Trabalho em equipe.

Comunicagao eficaz.
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o Compartilhamento de conhecimento.
o Tomada de decisdo justa e transparente.
e Orientacio para cliente / parceiro
o Contribuir para a obtencdao de resultados positivos para clientes e
parceiros, antecipando necessidades e preocupagcbes e
respondendo a elas com eficiéncia.
e Sensibilidade a diversidade cultural
o Demonstrar um comportamento inclusivo com colegas e partes
interessadas, desenvolvendo com sucesso relagdes interculturais.
o Ser adaptavel e sensivel as diferengas politicas, religiosas e
culturais.
o Promover ativamente a equidade e a diversidade de género em
todas as atividades.
o Accountability
o Seja responsavel por lidar com informacgdes confidenciais em apoio
ao trabalho do UNFPA no Brasil.
o Garantir que as informacdes sejam coletadas, registradas e usadas
corretamente para minimizar erros e fortalecer a implementagao.
o Tomada de decisdo apropriada e transparente.

11.Insumos / servigos
a serem
fornecidos pelo
UNFPA ou
parceiro de
implantacao

(ex. servicos de
suporte,

sala de escritorio,
equipamentos),
se aplicavel:

Sera provida pelo IBGE a infraestrutura necessdria a realizacdo do trabalho.

12. Outros dados
pertinentes

ou

condicdes
especiais, se
houver:

O Edital e seus termos de referéncia estao disponiveis no site do IBGE
(https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-
conosco.html) e do UNFPA Brasil (https://brazil.unfpa.org/pt-br/vacancies). Para
realizar a inscricdo para este termo de referéncia, é necessario preencher o
Formuldrio Google (https://forms.gle/f1WYENxcbze2eF9wS5) e anexar nele o
Formulario P11, conforme descrito no Edital.

N3o serdo aceitas submissdes feitas apds o prazo final estipulado. Apenas as/os
candidatas/os aprovadas/os serdo contactadas/os.



https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-conosco.html
https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-conosco.html
https://brazil.unfpa.org/pt-br/vacancies
https://forms.gle/f1WYENxcbze2eF9w5
https://brazil.unfpa.org/sites/default/files/vacancies/p11_port_final_4_4_1.doc
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O UNFPA é uma agéncia comprometida com a diversidade em termos de género,
raga, orientacdo sexual, nacionalidade e cultura. Pessoas de grupos minoritarios,
sdo encorajadas a participar do processo seletivo. Todas as candidaturas serdo
analisadas com total confidencialidade.

ANEXO |
SIGILO DAS INFORMAGOES E ACESSO AOS DADOS EM PROCESSO DE PRODUCAO

O consultor contratado, no manuseio das informacdes obtidas por meio da atuagdo no projeto, obriga-se
a observar e guardar, em toda a sua extensdo, o sigilo e a confidencialidade dessas informacdes,
observando os termos previstos no paragrafo Unico do art. 12 da Lei 5.534, de 14/11/68, regulamentada
pelo Decreto 73.177, de 20/11/73, art. 12, paragrafo 12, e Decreto 74.084, de 20/05/74, art. 82, que
regulamenta o artigo 62 da Lei 5.878, de 11/05/73, que declara conhecer, bem como as disposi¢des
legais pertinentes a responsabilizagdo penal do agente que infringir essas normas.



